
 

1. Що таке стиль керівництва і як він формується у тренера? 

2. Які основні стилі керівництва виокремив Курт Левін? 

3. Які особливості характерні для авторитарного (директивного) стилю керівництва 

тренера? 

4. Як демократичний стиль керівництва тренера впливає на команду? 

5. У чому проявляється ліберальний (попустительський) стиль керівництва тренера? 

6. Чи існують тренери, які дотримуються тільки одного стилю керівництва? Чому? 

7. Як особистісні якості тренера впливають на його стиль керівництва? 

8. Які негативні наслідки може мати авторитарний стиль керівництва? 

9. Чому важливо, щоб тренер вмів адаптувати свій стиль керівництва до ситуації? 

10. Як стиль керівництва тренера може впливати на формування особистості 

спортсменів? 

 

 


