Види нефінансової звітності в концепції сталого розвитку та соціальної відповідальності

У сучасному світі відповідальність бізнесу направлена на економічні, соціальні, екологічні та інші виклики бізнесу. Фінансова звітність повністю не задовольняє потребам інвесторів та споживачів, оскільки в ній не розкрита інформація про стратегію розвитку, екологію та вплив на довкілля, соціальну відповідальність, персонал та благодійність.
У національних положеннях (стандартах) бухгалтерського обліку відсутні вимоги до формування нефінансової звітності, відсутні перелік показників, які повинні у неї бути розкрити та принципи її складання. Таким чином доречно спиратись на існуючий міжнародний досвід та міжнародні стандарти.
Форми нефінансової звітності, які готують підприємства: Звіт з прогресу; Звіт про сталий розвиток; Нефінансовий звіт; Звіт соціальної відповідальності та ін.
 UN Global compact Глобальний договір ООН ‒ ініціатива ООН, яка спрямована на заохочення соціальної відповідальності бізнесу та надання звітів щодо здійснення такої політики. Глобальний договір ООН декларує десять принципів у галузі прав людини, трудових відносин, охорони навколишнього середовища та боротьби з корупцією
Десять принципів Глобального договору ООН (UN Global compact):
1. Права людини розкривають перші два принципа ділові кола: 1) повинні підтримувати та поважати захист проголошених на міжнародному рівні прав людини; 2) не повинні бути причетні до порушень прав людини.
2. Трудові відносини розкривають 3-6 принципи ділові кола повинні: 3) підтримувати свободу об’єднань та реальне визнання права на укладання колективних договорів; 4) виступати за ліквідацію всіх форм примусової праці; 5) виступати за повну ліквідацію дитячої праці; 6) виступати за ліквідацію дискримінації у сфері праці та зайнятості.
3. Довкілля розкривають 7-10 принципи ділові кола повинні: 7) підтримувати підхід до екологічних питань, заснований на принципі обережності; 8) запроваджувати ініціативи, спрямовані на підвищення відповідальності за стан довкілля; 9) сприяти розвитку і розповсюдженню екологічно безпечних технологій. ◦ 
4. Протидія корупції розкриває 10 принцип - ділові кола повинні протидіяти всім формам корупції, включаючи здирництво та хабарництво.
Нові міжнародні стандарти включають: МСФЗ S1 «Загальні вимоги до розкриття фінансової інформації, пов’язаної зі сталим розвитком» та МСФЗ S2 «Розкриття інформації, пов’язаної зі зміною клімату».
 МСФЗ S1 встановлює загальні вимоги до розкриття  інформації про сталий розвиток, а саме: розкриття суттєвої інформації про ризики та можливості, пов’язані зі стійким розвитком; загальні вимоги до звітності; інші стандарти розкриття інформації щодо сталого розвитку МСФЗ, конкретні розкриття інформації, вказує на інші стандарти та рамки за відсутності конкретного стандарту МСФЗ, еквівалент стандартів бухгалтерського обліку МСФЗ МСБО 1 та МСБО 8.
МСФЗ S2 встановлює загальні вимоги до розкриття інформації, пов’язаної з кліматом, а саме: суттєвої інформації про кліматичні ризики та можливості, рекомендації TCFD, галузеві вимоги стандартів SASB, пов’язані з кліматом, розкриття інформації про фізичні ризики, ризики переходу, можливості, пов’язані з кліматом.
Отже, Україна іде міжнародним шляхом і дуже добре, що бізнес почав турбуватись не тільки за фінансові результати діяльності і складання фінансової звітності, а і за майбутню стратегію розвитку, екологію та вплив на довкілля, соціальну відповідальність, власний персонал та благодійність.
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