
Орієнтовний перелік тем рефератів 

 

1. Корпоративне право: поняття, предмет, метод, структура, ознаки, 

джерела, місце у правовій системі України. 

2. Поняття, види, суб’єкти, зміст корпоративних відносин. Посадові 

корпоративні відносини та відносини, суміжні з корпоративними. 

3. Обмеження щодо автономії волі у корпоративному праві. 

4. Порівняльна характеристика господарського товариства 

та приватного підприємства. 

5. Установчі документи різних видів корпоративних підприємств: 

форма, зміст, істотні умови, порівняльна характеристика. 

6. Модельні статути господарських товариств. 

7. Майно корпоративного підприємства: статус, джерела та порядок 

формування. Порядок формування майна господарських товариств різних 

видів в процесі їх створення. 

8. Резервний фонд у господарських товариствах. 

9. Поняття статутного капіталу та складеного капіталу господарського 

товариства. Мінімальні розміри статутного капіталу у господарських 

товариствах. 

10. Паї та внески члена виробничого кооперативу. 

11. Господарські об’єднання: поняття та види. Відмінності холдинових 

компаній та господарських об’єднань. 

12. Корпоративні обов’язки. 

13. Підстави набуття участі у корпоративному підприємстві і прав 

учасника (корпоративних прав). 

14. Режим інформації про частки, акції, корпоративні права у різних 

видах господарських товариств та порядок доступу до неї. 

15. Залежні товариства та асоційовані підприємства. 

16. Управління державними корпоративними правами. 

17. Поняття дивідендів, джерела та підстави для сплати дивідендів. 

18. Періодичність, строки та способи сплати дивідендів. 

19. Право учасника отримати майно корпоративного підприємства. 

20. Етапи створення господарських товариств різних видів. 

21. Єдиний державний реєстр юридичних осіб, фізичних осіб - 

підприємців та громадських формувань. Статус відомостей реєстру і порядок 

їх отримання. 

22. Державна реєстрація змін до установчих документів корпоративного 

підприємства. 

23. Поняття акції. Типи акцій. Форма випуску та існування акцій. 

24. Добровільний викуп акціонерним товариством власних акцій: 

підстава, процедура, наслідки. 

25. Обов’язковий викуп акціонерним товариством власних акцій: 

підстава, процедура, наслідки. 

26. Статутний капітал акціонерного товариства. Порядок збільшення та 

зменшення статутного капіталу акціонерного товариства. 



27. Порядок придбання значного та контрольного пакета акцій 

акціонерного товариства. 

28. Право на участь у загальних зборах акціонерів. 

29. Статус та компетенція загальних зборів акціонерного товариства. 

30. Чергові та позачергові загальні збори акціонерів акціонерного 

товариства. 

31. Порядок скликання загальних зборів акціонерного товариства і 

формування їх порядку денного. 

32. Право на здійснення контролю на загальних зборах акціонерного 

товариства. 

33. Порядок проведення реєстрації акціонерів на загальних зборах 

акціонерного товариства та визначення кворуму. 

35. Представництво акціонерів на загальних зборах акціонерного 

товариства. 

36. Підрахунок голосів на загальних зборах акціонерного товариства та 

оформлення рішень загальних зборів акціонерів акціонерного товариства. 

37. Наглядова рада акціонерного товариства. Статус та компетенція. 

38. Обрання членів наглядової ради акціонерного товариства, голови 

наглядової ради. 

39. Правовий статус члена наглядової ради акціонерного товариства. 

40. Припинення повноважень членів наглядової ради акціонерного 

товариства, голови наглядової ради. 

41. Порядок роботи наглядової ради акціонерного товариства: засідання, 

комітети, корпоративний секретар. 

42. Виконавчий орган акціонерного товариства. Статус та компетенція. 

Порядок роботи та прийняття рішень. 

43. Формування складу виконавчого органу акціонерного товариств. 

Припинення повноважень голови (членів) виконавчого органу акціонерного 

товариства та відсторонення їх від виконання повноважень. 

44. Особливості діяльності наглядової ради і ревізійної комісії в 

акціонерному товаристві з державною часткою. 

45. Холдиногові компанії в Україні. Поняття, особливості утворення та 

діяльності. 

46. Статутний капітал товариства з обмеженою (додатковою) 

відповідальністю. 

47. Форма проведення, порядок скликання загальних зборів учасників 

товариства з обмеженою (додатковою) відповідальністю. 

48. Виконавчий орган товариства з обмеженою (додатковою) 

відповідальністю. 

49. Голова товариства з обмеженою (додатковою) відповідальністю 

(голова загальних зборів) та директор то вариства з обмеженою (додатковою) 

відповідальністю: 

порівняльна характеристика. 

50. Вступ учасника до товариства з обмеженою (додатковою) 

відповідальністю: підстави, процедура, наслідки. 



51. Виключення учасника товариства з обмеженою (додатковою) 

відповідальністю: підстави, процедура, наслідки. 

52. Вихід учасника з товариства з обмеженою (додатковою) 

відповідальністю: підстави, процедура, наслідки. 

53. Відчуження учасником товариства з обмеженою (додатковою) 

відповідальністю його частки у статутному капіталі товариства на користь 

інших осіб. 

54. Правонаступництво щодо частки учасника товариства з обмеженою 

(додатковою) відповідальністю. 

55. Відповідальність учасників повного товариства, повних учасників та 

вкладників командитного товариства за зобов'язаннями товариства. 

56. Управління повним та командитним товариством, ведення справ 

повного та командитного товариства. 

57. Статус вкладника командитного товариства. 

58. Вихід, вибуття та виключення учасника повного товариства, повного 

учасника, вкладника командитного товариства. 

59. Поняття виробничого кооперативу. Класифікації кооперативів за 

законодавством України. 

60. Членство у виробничому кооперативі. Вступ до виробничого 

кооперативу. Припинення членства у виробничому кооперативі. 

61. Значні правочини у господарських товариствах. 

62. Поняття та види корпоративних конфліктів. 


