
ТЕМА 8. ПРАВОВЕ РЕГУЛЮВАННЯ КОРПОРАТИВНИХ 

ВІДНОСИН У ПОВНОМУ ТОВАРИСТВІ. 

 

План. 

Питання для обговорення  

 

1. Особливості створення та установчі документи повного товариства. 

2. Система органів управління в повному товаристві як корпоративній 

організації, їх повноваження та функції. 

3. Майнові корпоративні відносини в повному товаристві. 

4. Припинення діяльності повного товариства. 

 

Самостійна робота 

Питання для самостійного опрацювання 

1. Поняття і юридична природа повного товариства як корпоративної 

організації. 

2. Права та обов’язки учасників повного товариства. 

3.  

Основні терміни та поняття: повне товариство, засновники повного 

товариства, учасники повного товариства, правове становище повного 

товариства, державна реєстрація повного товариства, органи управління в 

повному товаристві, органи контролю в повному товаристві, правовий режим 

майна повного товариства, припинення повного товариства. 

 

Завдання для самостійної роботи та самоконтролю знань: 

1. Ознайомитися з рекомендованими джерелами і літературою до теми та 

підготувати опорний конспект питань для обговорення на семінарському 

занятті. 

2. Скласти термінологічний словник до теми і підготуватися до понятійного 

диктанту. 

3. Розробити структурно-логічну схему «Система органів управління в повному 

товаристві». 

4. Виконати тестові завдання: 

1. Цивільниий кодекс України було прийнято у: 



а) 2012 р.; 

б) 2002 р.; 

в) 1997 р.; 

г) 2003 р. 

2. Повне товариство: 

а) є юридичною особою; 

б) не є юридичною особою; в) є професійною особою; 

г) є представництвом. 

3. Держава за боргами повного товариства: 

а) несе повну відповідальність; б) не несе відповідальності; 

в) несе додаткову відповідальність; г) несе кратну відповідальність. 

4. Чинний закон України «Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних 

осіб – підприємців та громадських формувань» діє у редакції: 

а) 2015 р.; 

б) 1998 р.; 

в) 2014 р.; 

г) 2003 р. 

5. Повне товариство – це: 

а) статутне утворення; 

б) засновницьке утворення; в) компілятивне утворення; г) 

представництво. 

 

Вирішити ситуаційне завдання: 

Ситуаційне завдання № 1 

Семеро громадян заснували повне товариство «Хутрове» з вирощування 

кролів і виготовлення шапок із їх хутра. 

Товариство уклало угоду про купівлю шкурок кролів, які виявилися 

неякісними. Від товариства «Хутрове» договір підписав Пилипчук. Інші члени 

товариства заявили, що вони не уповноважували його на підписання договору, 

доручення на ведення справ товариства було видане лише Калюжному. 



Як здійснюється ведення справ повного товариства? 

Чи буде дійсною для повного товариства угода, укладена учасником без 

доручення? 

Яка відповідальність учасників за борги повного товариства? 

 

 


