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Курсова робота з фаху   
 

Зв`язок з викладачами:  

E-mail: svetlanaak@ukr.net (Кушнір С. О.) 

Сезн ЗНУ повідомлення: https://moodle.znu.edu.ua/enrol/index.php?id=17312  

Телефон: (061) 228-76-24 (кафедра) 

Інші засоби зв’язку: Viber, Telegram, Zoom за попередньою домовленістю 

Кафедра: фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку, просп. Соборний, 

74 (V корп. ЗНУ, ауд. 114 (1й поверх)  

 

1. Опис освітнього компонента   

Курсова робота є видом індивідуального навчального та науково-дослідного завдання 

з фаху.  

Курсова робота з фаху є узагальненням попередніх досягнень студента в процесі його 

навчання в університеті, результатом його самостійної роботи та має статус інтелектуального 

продукту на правах рукопису. Це творча робота, під час якої студенту необхідно 

продемонструвати вміння користуватись науковою літературою, вирішувати складні 

фінансово-економічні проблеми, використовувати економіко-математичні методи, володіти 

комп’ютерними інформаційними системами та технологіями, тобто фундаментальними 

вміннями і знаннями, яких достатньо для виконання завдань та обов’язків визначеного рівня 

освіти. 

Курсова робота з фаху є підсумком того, як студент опанував комплекс навчальних 

дисциплін. План професійної підготовки курсової роботи з фаху повинен продемонструвати 

вміння здійснювати дослідження та приймати обґрунтовані фінансові рішення в конкретних 

умовах роботи підприємства, установи чи організації. 

Метою написання курсової роботи з фаху є підсумком того, як студент опанував 

комплекс навчальних дисциплін. План професійної підготовки курсової роботи з фаху повинен 

продемонструвати вміння здійснювати дослідження та приймати обґрунтовані фінансові 

рішення в конкретних умовах роботи підприємства, установи чи організації.  

Мета виконання курсової роботи з фаху – систематизація, закріплення та розширення 

теоретичних і практичних знань у галузі фінансів, банківської справи, страхування та 

фондового ринку, виявлення уміння застосовувати набуті знання при вирішенні конкретних 

економічних і виробничих задач, розвиток навичок ведення самостійної роботи і застосування 

методик дослідження при вирішенні проблем і питань, що розробляються у курсовій роботі, 

виявлення ступеня підготовленості студента до самостійної роботи в різних сферах економіки 

України в сучасних умовах. 

Основними завданнями підготовки курсової роботи є: 

 складати план дослідження;  

 формулювати мету і завдання дослідження; 

 визначати об’єкт і предмет дослідження;  

 вести бібліографічний пошук із застосуванням сучасних інформаційних технологій;  

 використовувати сучасні методи наукового дослідження, модифікувати наявні та 

розробляти нові методи виходячи із завдань конкретного дослідження;  

 аналізувати, синтезувати, систематизувати, класифікувати, обґрунтовувати, узагальнювати 

отримані дані;  

 оформляти результати наукових досліджень відповідно до сучасних вимог, у вигляді 

доповідей, виступів, статей.  

Відповідно до структурно-логічної схеми освітньо-професійної програми «Фінанси і 

кредит» спеціальності «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок» курсова 

робота виконується здобувачами вищої освіти в 7 семестрі. Підготовка до написання курсової 
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роботи передбачає попереднє вивчення таких навчальних дисциплін: «Гроші і кредит», 

«Фінанси», «Статистика», «Інвестування», «Банківська система», «Платіжні системи». 

Отримані компетенції поглиблюються в подальшому під час вивчення навчальних дисциплін: 

«Кредитування і контроль», «Податкова система», «Бюджетна система», «Економічний ризик 

та його оцінка», «Фінансовий аналіз в фінансових установах».  

 

Паспорт освітнього компонента 

Нормативні показники  
денна форма здобуття 

освіти 

заочна форма здобуття 

освіти 

1 2 3 

Статус ОК Обов’язкова  

Семестр  7 -й 7 -й 

Кількість кредитів ECTS  3 3 

Кількість годин  90 90 

Консультації  

П’ятниця, 9-35 (Батракова Т.І.)  
Четвер, 12.55 (Болдуєва О.В.) 
Вівторок, 12.55 (Щебликіна І.О.) 
https://www.znu.edu.ua/ukr/university/departments/economy/navchalni

j_protses  
Формат проведення консультацій (дистанційно):  
ідентифікатор 6070705843, код доступу pws9N7 (Батракова Т.І.)  
ідентифікатор 8438436495, код доступу 200887 (Болдуєва О.В.) 
ідентифікатор 3238585040, код доступу 7FtFY3 (Щебликіна І.О.) 

Вид підсумкового 

семестрового контролю:  
захист курсової роботи 

Посилання на 

електронний контент 

освітнього компонента в 

СЕЗН ЗНУ (платформа 

Moodle) 

https://moodle.znu.edu.ua/enrol/index.php?id=17312  

 

2. Методи досягнення запланованих освітньою програмою 

компетентностей і результатів навчання  

 
Компетентності та  

результати навчання 

 

Методи навчання   Форми і методи оцінювання 

1 2 3 

Компетентності  
СК03. Здатність до діагностики 

стану фінансових систем 

(державні фінанси, у тому числі 

бюджетна та податкова системи, 

фінанси суб’єктів 

господарювання, фінанси 

домогосподарств, фінансові 

ринки, банківська система та 

страхування) 

СК07. Здатність складати та 

Репродуктивні методи (робота 

з методичними матеріалами); 

наочні методи (презентації, 

діаграми, ілюстрації, схеми); 

метод проблемного викладу 

(постановка проблем і 

розкриття доказового шляху 

їхнього вирішення із 

використанням методів 

абстрактного мислення, 

аналізу, синтезу); аналітичні 

Поточний контроль:  

визначення актуальності вибору теми 

та відповідності плану курсової 

роботи; перевірка коректності 

визначення мети, завдань, об’єкта та 

предмета курсової роботи; оцінка 

логічності та послідовності 

викладення матеріалу; перевірка 

глибини теоретичного аналізу; оцінка 

оригінальності висновків, власних 

міркувань студента; перевірка 

https://www.znu.edu.ua/ukr/university/departments/economy/navchalnij_protses
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аналізувати фінансову звітність, 

інтерпретувати та використовувати 

фінансову та пов’язану з нею 

інформацію 

СК05. Здатність застосовувати 

знання законодавства у сфері 

монетарного, фіскального 

регулювання та регулювання 
фінансового ринку 

СК10. Здатність визначати, 

обґрунтовувати та брати 

відповідальність за професійні 

рішення 

 

Результати навчання 
ПР05. Володіти методичним 

інструментарієм діагностики 

стану фінансових систем 

(державні фінанси, у т.ч. бюджетна 

та податкова системи, фінанси 

суб’єктів господарювання, 

фінанси домогосподарств, 

фінансові ринки, банківська 

система та страхування).  

ПР09. Формувати і аналізувати 

фінансову звітність та правильно 
інтерпретувати отриману 

інформацію.  

ПР10. Ідентифікувати джерела та 

розуміти методологію визначення і 

методи отримання економічних 

даних, збирати та аналізувати 

необхідну фінансову інформацію, 

розраховувати показники, що 

характеризують стан фінансових 

систем.  

 

методи (SWOT-аналіз, PEST-

аналіз); дискусійні методи 

(дискусії, презентації); 

економіко-статистичні методи 

(аналіз фінансової звітності, 

розрахунок основних 

економічних показників);  

методи формування Soft Skills 
(публічне обговорення ходу та 

результатів виконання курсової 

роботи); метод навчання з 

використанням Інтернет-

технологій (електронне 

навчання) – Canva та ін.); 

дослідницький метод, 

спостереження, індукція, 

дедукція, порівняння та 

узагальнення.  

Пошук та вивчення інформації. 

Робота із вітчизняними та 

іноземними базами даних зі 

збору інформації, її аналізу та 

інтерпретації.  

наявності статистичних даних, 

таблиць, графіків; визначення 

практичної цінності дослідження; 

перевірка джерельної бази на 

актуальність, визначення унікальності 

тексту; перевірка коректності 

оформлення роботи та дотримання 

технічних вимог, оцінка грамотності, 
стилістики викладення. 

Самостійна робота: систематичний 

огляд вітчизняної та закордонної 

літератури, законодавчої та 

нормативної бази, форм звітності, збір 

статистичних матеріалів, вивчення 

матеріалів.  

Підсумковий контроль:  

захист курсової роботи шляхом 

представлення її основних положень 

(презентація матеріалів); усне 

опитування під час захисту курсової 

роботи 

 

  

 

3. Тематика курсових робіт  
Тематика курсових робіт з фаху обумовлена специфікою кафедри та повинна 

відповідати вимогам кваліфікаційної характеристики спеціальності «Фінанси, банківська 

справа, страхування та фондовий ринок». Тематика курсових робіт затверджується на засіданні 

кафедри фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку протягом першого 

місяця навчального семестру.    

Вибір теми курсової роботи з фаху визначається проблемами, які відповідають тематиці 

наукових досліджень кафедри.  

Студенти обирають тему курсової роботи на власний розсуд, відповідно до тематики 

курсових робіт, визначеної кафедрою фінансів, банківської справи та страхування, також вони 

можуть запропонувати свою тему роботи  з обґрунтуванням доцільності її розробки та 

погодженням із науковим керівником. Перед вибором теми слід проконсультуватися з науковим 

керівником, окреслити можливі напрямки дослідження. 

Вибираючи тему курсової роботи, студент має врахувати: її наукову та практичну 

значущість, а також наявність необхідних матеріалів, що стосуються теми курсової роботи, та 

можливостей особисто ознайомитися з обраним об’єктом дослідження (підприємством, 

організацією, установою). 

Обравши тему курсової роботи, студент визначає коло питань, які становитимуть її 
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зміст. При цьому потрібно обрати необхідну літературу. Як літературні джерела можуть 

використовуватися законодавчі та нормативні акти, монографії вітчизняних та зарубіжних 

авторів, довідкова та наукова література, відомості періодичної преси, статистичні дані тощо. 

Після цього студентові необхідно продумати зміст курсової роботи, що має відображати 

ключові питання теми, бути чітким і логічним. Зміст курсової роботи не варто 

перевантажувати другорядними питаннями, оскільки це призводить до поверхового 

викладення матеріалу та ускладнює розкриття основних питань. До змісту, крім вступу та 

висновків, включають основну частину, що містить 3 розділи. 

 

Орієнтовна тематика курсових робіт з фаху 

1. Механізм обслуговування державного боргу в Україні  

2. Роль бізнес-планування для малого підприємства  

3. Розвиток сільськогосподарських підприємств в умовах сьогодення 

4. Аналіз проблем та перспектив фермерських господарств в Україні  

5. Формування інвестиційних ресурсів підприємства  

6. Аналіз ефективності залучення кредитних коштів за державними програмами 

кредитування  

7. Роль банківської системи в питаннях підтримки суб'єктів господарювання в умовах 

війни в Україні  

8. Проблеми та перспективи відновлення втраченого житла внаслідок війни в Україні 

9. Державна приватизація в Україні – наслідки та перспективи  

10. Проблеми та перспективи жіночих фермерських господарств в Україні  

11. Аналіз банківського обслуговування фізичних осіб на прикладі.. 

12. Аналіз банківського обслуговування корпоративних осіб на прикладі… 

13. Інвестиції в інформаційні технології як пріоритетний напрямок розвитку економіки  

14. Використання технології «блокчейн» в грошово-кредитній системі України 

15. Становлення цифрової економіки та перспективи її розвитку в Україні 

16. Світові фінансові кризи та їх вплив на сучасну економіку розрахунків 

17. Фінансове планування на підприємстві 

18. Ресурсна політика комерційного банку в умовах сьогодення 

19. Особливості формування кредитного портфелю фізичних осіб комерційного банку 

20. Особливості формування кредитного портфелю малого та середнього бізнесу в 

комерційному банку 

21. Особливості формування кредитного портфелю корпоративного бізнесу в 

комерційному банку 

22. Вплив ліквідності та платоспроможності підприємства на його розвиток 

23. Корпоративні технології управління підприємством в сучасних умовах  

24. Формування та розподіл прибутку підприємства в умовах фінансової нестабільності 

25. Основні фактори зростання прибутку підприємства 

26. Формування фінансових результатів діяльності підприємства 

27. Фінансове забезпечення відтворення основних засобів підприємства 

28. Оптимізація кредиторської та дебіторської заборгованості підприємства 

29. Діагностика кризового стану та ймовірності банкрутства підприємства 

30. Оподаткування підприємства та шляхи його оптимізації 

31. Необхідність і методи визначення потреби в оборотних коштах 

32. Фінансова стійкість підприємства і напрямки її підвищення 

33. Оподаткування доходів і майна юридичних осіб в Україні 

34. Впровадження антикризового фінансового менеджменту на підприємстві 

35. Диверсифікація активних операцій банку 

36. Механізм підвищення ринкової вартості підприємства 
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37. Проблеми та перспективи розвитку цифрового банкінгу 

38. Формування комплексної системи фінансової безпеки (банку, підприємства чи 

страхової компанії) 

39. Інноваційна економіка як новий тип організації життєдіяльності підприємства 

40. Соціальна роль великого бізнесу як фактор стійкого зростання економіки 

41. Фінансове забезпечення інноваційної діяльності підприємств 

42. Фінансове обґрунтування стратегії зниження витрат підприємства 

43. Обґрунтування економічної ефективності впровадження системи збалансованих 

показників підприємства 

44. Бюджетування як інструмент фінансового планування на підприємстві 

45. Вдосконалення кредитної політики на підприємстві 

46. Аналіз конкурентоспроможності комерційної організації 

47. Реструктуризація активів та пасивів компанії з використанням інструментів фондового 

ринку 

48. Обґрунтування економічної доцільності формування мережі підприємств за допомогою 

франчайзингу 

49. Лізинг як форма залучення фінансування для підприємства 

50. Страховий ринок України: стан та перспективи розвитку 

51. Аналіз діяльності страхової компанії 

52. Страхові послуги та їх оцінка 

53. Розвиток новітніх технологій в страхуванні 

54. Платоспроможність страхових організацій 

55. Формування резервів страхових компаній 

56. Обґрунтування фінансової політики підприємства 

57. Інноваційна діяльність підприємств та її фінансове забезпечення 

58. Оптимізація грошових потоків на підприємстві 

59. Важливість та особливості кредитної політики банку 

60. Розвиток системи ризик-менеджменту підприємства  

61. Розвиток системи ризик-менеджменту банку  

62. Можливості залучення фінансування для малих підприємств в сучасних умовах 

63. Формування бюджету об’єднаних територіальних громад 

64. Фінансові аспекти державно-приватного партнерства 

65. Можливості фінансування розвитку територіальних громад 

66. Міжбюджетні відносини в Україні 

67. Аналіз інвестиційного клімату в Україні 

68. Роль бізнес-планування в сучасному підприємництві 

69. Євроінтеграційні процеси для розвитку бізнесу в Україні 

70. Європейський досвід та можливості його застосування для малого та середнього 

підприємництва в Україні 

 

 

4. Структура навчальної дисципліни   
 

№ 

з/п 

Вид навчальної діяльності 

(завдання) 

Кількість 

годин 
Кінцевий термін 

виконання 
о/д.ф. з.ф. 

1 2 3 4 5 

1.  
Вибір та затвердження теми курсової роботи; 

формування мети, завдань 
2 2 тиждень 1 
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2.  Складання плану (графіку написання) курсової роботи 2 2 тиждень 1 

3.  
Підбір, опрацювання літератури, законодавчих 

документів; збирання та опрацювання теоретичного, 
аналітичного матеріалу 

10 10 тиждень 1-2 

4.  
Формування змісту курсової роботи та написання 

вступу 
2 2 тиждень 2 

5.  

Обробка теоретичного і фактичного матеріалу із 
застосуванням сучасних методів статистичного аналізу; 

використання підходів до оцінювання фінансового 

стану, розрахунку основних економічних показників 
діяльності підприємств, визначення факторів впливу на 

результати діяльності; підготовка таблиць, схем, 
діаграм, графіків тощо на підставі даних суб’єктів 

господарювання 

30 30 тиждень 2-9 

6.  

Підготовка основної частини та формулювання 
висновків; написання першого варіанту тексту роботи, 

подання його на ознайомлення керівнику (перевірка 
роботи) 

30 30 тиждень 9 

7.  Обговорення курсової роботи з керівником 3 3 тиждень 10 

8.  
Редагування роботи з урахуванням зауважень (за 

наявності), написання заключного варіанту тексту 
(доопрацювання роботи) 

5 5 тиждень 10 

9.  
Оформлення курсової роботи, списку використаних 

джерел, додатків 
3 3 тиждень 11 

10.  Подання завершеної курсової роботи на кафедру 1 1 тиждень 11 

11.  
Рецензування курсової роботи (отримання рецензії на 

курсову роботу від керівника) 
1 1 тиждень 11 

12.  Захист курсової роботи перед комісією 1 1 тиждень 11 

Методичні рекомендації до виконання курсової роботи з фаху для здобувачів ступеня 

вищої освіти бакалавра спеціальності «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий 

ринок» освітньо-професійної програми «Фінанси і кредит» в СЕЗН ЗНУ 

(https://moodle.znu.edu.ua/enrol/index.php?id=17312).  

 

 

5. Система та критерії оцінювання курсової роботи 
 

Оцінка за курсову роботу здобувача вищої освіти виставляється лише після  її  захисту. 

На основі рівня захисту здобувачем вищої освіти курсової роботи комісія, в результаті 

обговорення на закритому засіданні, оцінює її за 100-бальною шкалою («відмінно», «добре», 

«задовільно», «незадовільно») (60 балів – за повноту та правильність оформлення курсової 

роботи, 40 балів – у процесі захисту). Дані 100-бальної шкали оцінювання переводяться в 

чотирибальну шкалу та шкалу за системою ECTS. Оцінка заноситься керівником до залікової 

відомості і залікової книжки здобувача вищої освіти.   
Шкала балів, які враховуються при виставленні підсумкової оцінки за курсову роботу, 

наведено в табл. 1.  

Таблиця 1 – Шкала оцінювання ЗНУ: національна та ECTS 

За шкалою 
ECTS 

За шкалою університету За національною шкалою 
Екзамен Залік 

A 90 – 100 (відмінно) 5 (відмінно) 

Зараховано 
B 85 – 89 (дуже добре) 

4 (добре) 
C 75 – 84 (добре) 
D 70 – 74 (задовільно)  3 (задовільно) 
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E 60 – 69 (достатньо) 

FX 
35 – 59 (незадовільно – з можливістю 

повторного складання) 
2 (незадовільно) Не зараховано 

F 
1 – 34 (незадовільно – з обов’язковим 

повторним курсом) 

   
Під час оцінювання курсової роботи комісія обов’язково враховує дотримання вимог 

оформлення, повноту розкриття теми, якість викладення матеріалу, відповідність змісту плану 

роботи, аналіз використання літератури та статистичних матеріалів, практичний аспект, 

дослідницький характер роботи, а також якість виступу студента під час захисту та вміння 

захистити сформульовані положення і висновки. 

Процес оцінювання знань студентів проводиться в межах поточного та підсумкового 

контролю. Оцінка за курсову роботу складається із суми балів, які виставляються керівником 

та комісією (табл. 2). 

Таблиця 2 – Шкала балів за поточний та підсумковий контроль з курсової роботи  

№ 

з/п 

Вид навчальної діяльності 

 

Критерії оцінювання 

 

Усього 

балів 

1 2 3 4 

Поточний контроль / Написання курсової роботи (виконання завдань) 

1 

Відповідність змісту курсової 

роботи темі та затвердженому 

плану; логічність та 

послідовність викладення 

матеріалу; відповідність 

логічної побудови роботи 

поставленим цілям і завданням 

 

10 – зміст курсової роботи відповідає темі та 

затвердженому плану; матеріал викладено логічно 

та послідовно; робота відповідає поставленим 

цілям і завданням; 

9-1 – зміст роботи (окремих розділів, підрозділів) 

частково не відповідає темі та плану (є вужчим 

або, навпаки ширшим, неконкретним); відсутня 

або порушується логічність та послідовність 

викладення матеріалу; робота частково відповідає 

поставленим цілям і завданням 

0 – зміст роботи не відповідає темі та плану; 

відсутня логічність та послідовність викладення 

матеріалу; робота не відповідає поставленим 

цілям і завданням. 

10 балів 

2 

Правильність визначення мети, 

завдань, об’єкта та предмета 

курсової роботи 

5 – правильно визначено мету, завдання, об’єкт та 

предмет курсової роботи; 

0 – неправильно (або частково) визначено мету, 

завдання, об’єкт та предмет курсової роботи. 

5 балів 

3 

Ступінь розкриття теоретико-

правових аспектів проблеми, 

обраної для дослідження; 

використання термінологічного 

апарату 

 

10 – представлено термінологічний апарат, 

теоретико-правові аспекти проблеми розкрито; 

9-1 – вільне оперування термінологічним 

апаратом, теоретико-правові аспекти проблеми 

розкрито частково; 

0 – теоретико-правові аспекти проблеми не 

розкрито; термінологічний апарат не сформовано. 

10 балів 

4 

Наявність критичних порівнянь 

та узагальнень різних точок 

зору та підходів до постановки 

та розв’язання проблеми, 

самостійність дослідження 

 

5 – критичні порівняння наявні, проаналізовані 

автором та супроводжені коректними 

узагальненнями з визначенням власної позиції; 

4-1 – наведено різні точки зору та підходи до 

постановки та розв’язання проблеми, але вони не 

проаналізовані та не супроводжені коректними 

узагальненнями; 

0 – критичні порівняння та узагальнення відсутні. 

5 балів 

5 

Використання в роботі 

статистичних даних, наявність 

відповідних додатків 

5 – представлені додатки, статистичні дані 

відображені в змістовній частині роботи; 

4-1 – додатки та статистичні дані є, але вони не 

знайшли відображення в змістовній частині 

5 балів 
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роботи; 

0 – статистичні дані в роботі не використані. 

6 

Практична значущість роботи, 

рівень обґрунтування 

запропонованих 

пропозицій, обґрунтованість 

висновків 

 

10 – курсова робота має практичну значущість, 

пропозиції та висновки обґрунтовані; 

9-1 – курсова робота має практичну значущість, 

пропозиції та висновки частково обґрунтовані; 

0 – курсова робота не має практичну значущість, 

пропозиції та висновки не обґрунтовані.  

10 балів 

7 

Обсяг та релевантність 

використання при написанні 

роботи навчальних, наукових, 

методичних видань, 

нормативних актів; дотримання 

етики посилань, правильність 

їх оформлення відповідно до 

стандартів 

5 – використано матеріали навчальних підручників 

та посібників, монографій, статистичних збірників 

та довідників, періодичних видань та мережі 

Internet (30 джерел), дотримана етика посилань та 

правильність їх технічного оформлення; 

4-1 – використано матеріали навчальних 

підручників та посібників, періодичних видань 

(понад 20 джерел), етика та правильність 

технічного оформлення посилань дотримана 

частково; 

0 – використано матеріали лише навчальних 

підручників та посібників (до 10 джерел), етика 

посилань не дотримана. 

5 балів 

8 

Відповідність технічного 

оформлення курсової роботи 

встановленим вимогам (обсяг 

роботи; мова викладення 

матеріалу, культура мови і 

письма, акуратність; параметри 

сторінки; правильність 
оформлення титульного аркуша; 

дотримання терміну подання 

курсової роботи на реєстрацію 

та рецензування) 

10 – курсова робота оформлена з дотриманням 

встановлених вимог; 

9-1 – курсова робота частково оформлена з 

дотриманням встановлених вимог; 

0 – курсова робота оформлена з суттєвими 
порушеннями встановлених вимог. 

 

10 балів 

Усього  60 

Підсумковий контроль / Захист курсової роботи 

З
а
л

ік
  

Уміння розкривати в усній 

доповіді зміст розглянутих у 

курсовій роботі положень 

(використання презентаційних 
матеріалів) 

Максимальна оцінка, яку студент може отримати 

за уміння розкривати в усній доповіді зміст 

розглянутих у курсовій роботі положень, складає 

20 балів: 

20 – здобувач чітко та правильно розкриває в усній 

доповіді зміст розглянутих у курсовій роботі 

положень, виклад матеріалу доповіді логічний, 

доказовий, висновки і узагальнення точні, загальні 

та спеціальні вміння та навички сформовані і 

засвоєні; 

19-10 – здобувач допускає плутанину при 

розкритті в усній доповіді основних положень 

курсової роботи, не може чітко сформулювати 

основні результати дослідження; спостерігаються 
значні прогалини у знаннях; визначення понять 

нечіткі, неточні, загальні та спеціальні вміння та 

навички сформовані недостатньо, висновки і 

узагальнення аргументовані слабо, у них наявні 

помилки, що прослідковується в доповіді 

здобувача, знання студента фрагментарні, неповні; 

спостерігається невміння працювати з 

документами; 

9-1 – здобувач допускає помилки при розкритті в 

усній доповіді основних положень курсової 

роботи, не знає теоретичний матеріал, загальні та 

спеціальні вміння та навички не сформовані, 

20 балів 
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якість доповіді є низькою; 

0 – здобувач неспроможний чітко та правильно 

розкрити в усній доповіді зміст розглянутих у 

курсовій роботі положень. 

Компетентність у відповідях на 

запитання під час захисту 

курсової роботи 

Максимальна оцінка, яку студент може отримати 

за відповіді на запитання під час захисту курсової 

роботи, складає 20 балів: 

20 – відповідь здобувача на поставлені питання 

повна, розуміння матеріалу глибоке, обґрунтовує 

відповідь з посиланням на навчальні видання, 

нормативні акти; 

19-10 – студент відповідав на питання членів 

комісії невпевнено, допускався помилок, збивався, 

надає неповні, поверхові, необґрунтовані відповіді 

на поставлені запитання; 
9-1– студент частково відповідав на питання 

членів комісії, допускався помилок; 

0 – здобувач неспроможний надати відповіді на 

поставлені запитання членів комісії. 

20 балів 

Усього  40 

 

Студентам, які отримали незадовільну оцінку, видається інше завдання і їм 

встановлюється новий термін виконання та захисту роботи. 

Методичні рекомендації до виконання курсової роботи з фаху для здобувачів ступеня 

вищої освіти бакалавра спеціальності «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий 

ринок» освітньо-професійної програми «Фінанси і кредит» в СЕЗН ЗНУ 

(https://moodle.znu.edu.ua/enrol/index.php?id=17312).  

 

 

 

 

6.   Основні навчальні ресурси  

 

Рекомендована література 
Основна:  

1. Банківська система : підручник, за ред. д-ра екон. наук, проф. М. Крупки. 2-ге вид., 

перер. і доп. Львів : ЛНУ ім. І. Франка, 2023. 524 с. 

2. Бедринець М. Д., Довгань Л. П. Фінанси підприємств : навч. посіб. Київ : Центр учбової 

літератури, 2018. 292 с.  

3. Економіка і бізнес : підручник / за ред. Л. Г. Мельника, О. І. Карінцевої. Суми : 

Університетська книга, 2021. 316 с.  

4. Економіка підприємства : підручник / за заг. ред. Л. Л. Ковальської, І. В. Кривов’язюка. 

Київ : Видавничий дім «Кондор», 2020. 700 с.  

5. Іванчук Н. В. Звітність підприємств : навч. посіб. Острог : Видавництво Національного 

університету «Острозька академія», 2021. 208 с.  

6. Кузенко Т. Б., Сабліна Н. В. Фінансова безпека підприємства : навч. посіб. Харків : 

ХНЕУ ім. С. Кузнеця, 2020. 123 с.  

7. Кушнір С.О.,  Батракова Т.І. Банківські операції : навчальний посібник для 

здобувачів ступеня вищої освіти бакалавра спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа, 

страхування та фондовий ринок» освітньо-професійної програми «Фінанси і кредит». 

Запоріжжя : Запорізький національний університет, 2024. 158 с. 
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8.  Кушнір С. О.  Інвестиційне кредитування : курс лекцій. Запоріжжя : ЗНУ, 2022. 112 с. 

URL: http://ebooks.znu.edu.ua/files/metodychky/2022/09/0049127.docx. 

9. Кушнір С. О.  Кредитування і контроль : метод. реком. Запоріжжя : ЗНУ, 2024. 97 с. 

URL: http://files.znu.edu.ua/files/metodychky/2024/04/0057690.doc. 

10. Лисак О. І., Андрєєва Л. О., Болтянська Л. О. Економіка підприємства : навч. посіб. 

Мелітополь : Люкс, 2020. 272 с.  

11. Марусяк Н. Л. Фінанси підприємств : навч. посіб. 2-ге вид., перероб. і доп. Чернівці : 

Чернівец. нац. ун-т ім. Ю. Федьковича, 2023. 176 с.  

12. Методологія наукових досліджень: навчальний посібник / за ред. В. П. Горина. 

Тернопіль : ФОП Осадца Ю. В., 2023. 170 с. 

13. Приймак С. В. Фінансовий аналіз. Практикум : навч. посіб. Львів, 2021. 264 c.  

14. Ситник Н. С., Смолінська С. Д., Ясіновська І. Ф. Фінанси підприємств : навч. посіб. 

Львів : ЛНУ ім. Івана Франка, 2020. 402 с.  

15. Тютюнник Ю. М., Дорогань-Писаренко Л. О., Тютюнник С. В. Фінансовий аналіз :  

навч. посіб. 2-ге вид., змінене і допов. Полтава : Видавництво ПП «Астрая», 2020. 434 с.  

16. Тютюнник Ю. М. Аналіз діяльності підприємств, фінансово-кредитних та бюджетних 

установ : навч.-метод. посіб. для практичних занять і самостійної роботи. 2-ге видання (для 

здобувачів вищої освіти денної та заочної форм навчання ступеня вищої освіти магістр 

освітньо-професійної програми «Фінанси, банківська справа та страхування» спеціальності 

072 «Фінанси, банківська справа та страхування»). Полтава : ПДАА, 2019. 83 с.  

17. Фінанси підприємств : підручник / ред. В. В. Сокуренка. 2-ге вид., допов. та перероб. 

Харків : ХНУВС, 2022. 292 с.  

 

Додаткова: 

1. Аберніхіна І. Г., Сокиринська І. Г. Фінанси страхових організацій : навч. посіб. Дніпро 

: Пороги, 2019. 198 с.  

2. Вовк В.Я., Хмеленко О.В. Кредитування і контроль : навч. посіб. Київ : Знання, 2008. 

463 с. 

3. Гаєвська Л. М., Марченко О. І. Підприємницька діяльність : підручник. Ірпінь : Ун-т 

ДФС Україна, 2019. 499 с.  

4. Гурова К.Д., Шелест О.Л., Колупаєва І.В. Фінанси, гроші та кредит : навч. посіб. 

Xарків : Світ Книг, 2016. 672 с. URL: 

http://lib.htei.org.ua/sites/default/files/83/2015/finansi_groshi_ta_kredit.pdf 

5. Журавльова І. В. Фінанси підприємств : методичні рекомендації до самостійної 

роботи студентів спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» освітньої 

програми «Фінанси і кредит» першого (бакалаврського) рівня. Харків : ХНЕУ ім. С. Кузнеця, 

2021. 93 с.  

6. Мороз А.М., Савлук М.І., Остапишин Т.П. Операції банків та небанківських 

кредитних установ : підручн. Київ : КНЕУ, 2013. 543 с.  

7. Остапишин Т. П., Охрименко І. Б., Ситник О. В. Операції банківських установ : 

тренінг. Київ : КНЕУ, 2013. 956 с. 

8. Савлук М. І., Мороз А. М., Лазепко І. М. Гроші та кредит : підручн. Київ : КНЕУ, 2011. 

589 с. 

9. Ситник Н.С., Стасишин А.В., Блащук-Девяткіна Н.З., Петик Л.О. Банківська система 

: навч. посіб. Львів : ЛНУ ім. І.Франка, 2020. 580 с. 

10. Шевченко Р. І. Банківські операції : навч.-метод. посібник для самост. вивч. дисц., 

Київ : КНЕУ, 2016.  

11. Шишкіна О.В., Дубина М.В. Гроші та кредит: практикум : навч. посіб. Чернігів. нац. 

технол. ун-т. Чернігів : Брагинець О.В. [вид.], 2017. 273 с.  
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12. Choudhry M.  An introduction to banking : principles, strategy and risk management. 

Chichester : Wiley, 2018. 564 p. URL: http://files.znu.edu.ua/files/Bibliobooks/Inshi79/0058809.pdf. 

13. Huerta D. S.  Money, bank credit, and economic cycles / transl. by M. A. Stroup. 4th ed. 

Auburn : Mises Institute, 2020. 881 p. URL: 

http://files.znu.edu.ua/files/Bibliobooks/Inshi79/0058801.pdf. 

14. Matthews K., Thompson J., Zhang T.  The economics of banking. 4th ed. Singapore : World 

Scientific, 2024. 517 p. URL: http://files.znu.edu.ua/files/Bibliobooks/Inshi79/0058789.pdf.  

15. Rosenblatt E.  Credit Data and Scoring : The First Triumph of Big Data and Big Algorithms. 

Cambridge : Elsevier, 2020. 274 p. URL: 

http://ebooks.znu.edu.ua/files/Bibliobooks/ScienceDirect/0046117.zip. 

 

Законодавчі та нормативні акти: 

1. Міжнародні стандарти фінансової звітності (МСФЗ, МСФЗ для МСП, включаючи 

МСБО та тлумачення КТМФЗ, ПКТ) від 12.03.2013 р. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/929_010#Text.  

2. Міжнародний стандарт бухгалтерського обліку 1 (МСБО 1). Подання фінансової 

звітності від 01.01.2012 р. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/929_013#Text.  

3. Міжнародний стандарт бухгалтерського обліку 27 (МСБО 27). Консолідована та окрема 

фінансова звітність від 01.01.2012 р. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/929_045#n2.  

4. Про затвердження Порядку складання бюджетної звітності розпорядниками та 

одержувачами бюджетних коштів, звітності фондами загальнообов’язкового державного 

соціального і пенсійного страхування : Наказ Міністерства фінансів України від 24.01.2012 р. 

№ 44. Дата оновлення: 21.03.2024. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0196-12#Text.  

5. Про затвердження методики проведення поглибленого аналізу фінансово-

господарського стану неплатоспроможних підприємств та організацій : Наказ від 27.06.1997 

р. №81. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0288-97#Text.  

6. Про затвердження Національного положення (стандарту) бухгалтерського обліку 1 

«Загальні вимоги до фінансової звітності» : Наказ Міністерства фінансів України від 

07.02.2013 р. р. № 73. Дата оновлення: 03.01.2024. URL: 

http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/z0336-13.  

7. Про затвердження Положення про порядок здійснення аналізу фінансового стану 

підприємств, що підлягають приватизації : Наказ Міністерства фінансів України від 26.01.2001 

р. № 49/121. Дата оновлення: 19.02.2013. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0121-

01#Text. 40 8. Про товариства з обмеженою та додатковою відповідальністю : Закон України 

від 06.02.2018 р. № 2275-VIII. Дата оновлення: 08.03.2024. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2275-19#Text.  

9. Про фінансові послуги та фінансові компанії : Закон України від 14.12.2021 р. № 1953-

IX. Дата оновлення: 01.01.2025. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1953-20#Text.  

10. Про інвестиційну діяльність : Закон України від 18.09.1991 р. № 1560- XII. Дата 

оновлення: 10.10.2022. URL: http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/1560- 12.  

12. Про оплату праці : Закон України від 24.03.1995 р. № 108/95-ВР. Дата оновлення: 

24.08.2024. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/108/95- %D0%B2%D1%80#Text.  

13. Кодекс законів про працю України від 23.07.1996 р. № 322-08. Дата оновлення: 

31.12.2024. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/322-08#Text.  

14. Господарський кодекс України від 16.01.2003 р. № 436-IV. Дата оновлення: 01.01.2025. 

URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/436-15#Text.  

15. Податковий кодекс України від 02.12.2010 р. № 2755-VI. Дата оновлення: 01.01.2025. 

URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2755-17.  

16. Кодекс України з процедур банкрутства від 18.10.2018 р. № 2597-VIII. Дата оновлення: 

04.01.2025. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2597- 19#Text.  

http://ebooks.znu.edu.ua/files/Bibliobooks/ScienceDirect/0046117.zip
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/929_013#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/929_045#n2
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https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0288-97#Text
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https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2755-17


Запорізький національний університет 

Силабус освітнього компонента 

Курсова робота з фаху   
17. Про фінансовий лізинг : Закон України від 04.02.2021 р. № 1201-IX. Дата оновлення: 

01.01.2024. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1201- 20#Text.  

18. Про Національний банк України : Закон України від 20.05.99  № 679-XFV, зі змінами 

та доповненнями. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/679-14#Text 

19. Про банки і банківську діяльність : Закон України  від 07.12.00 № 2121-III, зі змінами 

та доповненнями. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2121-14#Text 

20. Про заставу : Закон України від 2.10.92 № 2654-XII, зі змінами та доповненнями. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2654-12#Text 

21. Про іпотеку : Закон України від 05.06.03 № 898-IV, зі змінами та доповненнями. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/898-15#Text 

22. Про платіжні послуги : Закон України від 30.06.21 № 1591-IX. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1591-20#Text 

23. Про державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців : Закон 

України від 15.05.03 № 755-IV. URL: http://zakon.rada.gov.ua 

24. Про запобігання та протидію легалізації (відмиванню) доходів, одержаних злочинним 

шляхом, фінансуванню тероризму та фінансуванню розповсюдження зброї масового 

знищення : Закон України 06.12.19 № 361-IX, зі змінами та доповненнями. URL: 

http://zakon.rada.gov.ua 

25. Про забезпечення вимог кредиторів та реєстрацію обтяжень : Закон України від 

18.11.03 № 1255-IV, зі змінами і доповненнями. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1255-

15#Text 

26. Про споживче кредитування : Закон України від 15.11.16 № 1734-VIII, зі змінами і 

доповненнями. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1734-19#n218 

27. Про затвердження Положення про валютний нагляд, затв. Постановою Правління 

НБУ від 03.01.19 № 13 зі змінами та доповненнями. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/v0013500-19#Text 
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15. Офіційний сайт Українського агентства фінансового розвитку. URL: 

http://www.ufin.com.ua 

16. Офіційний сайт Міжнародного центру перспективних досліджень. URL: 

http://www.icps.kiev.ua 

17. Офіційний сайт Інституту економіки і прогнозування НАН України. URL: 

http://www.ief.org.ua 

 

 

7. Регуляції і політики написання та захисту курсової роботи 
 

Рекомендації до написання, оформлення та захисту курсової роботи подані в методичних 
рекомендаціях до виконання курсової роботи з дисципліни Економіка підприємства (СЕЗН ЗНУ 
https://moodle.znu.edu.ua/enrol/index.php?id=17312).  
 
Політика академічної доброчесності 
Кожний студент зобов’язаний дотримуватися принципів академічної доброчесності. Курсова робота 
повинна бути підготовлена з дотриманням принципів академічної доброчесності, тобто з дотриманням 

сукупності етичних принципів та визначених законом правил, якими мають керуватися учасники 
освітнього процесу під час навчання, з метою забезпечення довіри до результатів навчання та/або 
наукових (творчих) досягнень. Використання будь-якої інформації (текст, фото, ілюстрації тощо) мають 
бути правильно процитовані з посиланням на автора! Вимоги до оформлення цитування,  посилання на 
авторів зазначено в методичних рекомендаціях до виконання курсової роботи з дисципліни Економіка 

підприємства (СЕЗН ЗНУ https://moodle.znu.edu.ua/enrol/index.php?id=17312).  

Дотримання академічної доброчесності здобувачами вищої освіти під час написання курсової роботи 
передбачає: самостійне виконання курсової роботи; посилання на джерела інформації у разі 
використання ідей, розробок, тверджень, відомостей; дотримання норм законодавства про авторське 
право і суміжні права; надання достовірної інформації про результати власної навчальної (наукової, 
творчої) діяльності, використані методики досліджень і джерела інформації.  
Курсова робота, в якій буде виявлено ознаки плагіату, знімається з розгляду, а її авторові виставляється 
оцінка «незадовільно». Здобувач вищої освіти  пише нову курсову роботу на іншу тему. До студентів, 

у курсових роботах яких буде виявлено списування, плагіат чи інші прояви недоброчесної поведінки 
можуть бути застосовані різні дисциплінарні заходи (див. Кодекс академічної доброчесності ЗНУ URL: 
http://surl.li/qkvjiz). 
 
Випадки (причини) недопуску курсової роботи до захисту 

Здобувачі вищої освіти несуть відповідальність за зміст курсової роботи, правильність та точність 
наведених даних, дотримання принципів академічної доброчесності. Курсова робота не допускається 

до захисту, якщо вона не носить самостійного характеру, містить ознаки академічного плагіату, 
фабрикації, фальсифікації, основні питання не розкриті в повному обсязі, викладені фрагментарно, не 
дотримано вимоги до оформлення та в тексті наявні помилки. 
 
3. Процедурі оскарження результатів оцінювання; 
 

Повторний захист курсової роботи  

Курсова робота, в якій буде виявлено ознаки плагіату, знімається з розгляду, а її авторові виставляється 

оцінка «незадовільно». Здобувач вищої освіти  пише нову курсову роботу на іншу тему. 
Відповідно до Положення про організацію освітнього процесу у Запорізького національного 
університету здобувачі вищої освіти 
(https://sites.znu.edu.ua/navchalnyj_viddil/normatyvna_basa/polozhennya_pro_organ__zts__yu_osv__tn__o
go_protsesu_v_znu.pdf), які мають академічну заборгованість (в тому числі виконання курсової роботи) 
мають право на повторне вивчення навчальних дисциплін та повторне навчання. Процедуру 
повторного вивчення навчальних дисциплін та повторного навчання студентами Запорізького 

національного університету регулює Положення про порядок повторного вивчення навчальних 

http://surl.li/qkvjiz
https://sites.znu.edu.ua/navchalnyj_viddil/normatyvna_basa/polozhennya_pro_organ__zts__yu_osv__tn__ogo_protsesu_v_znu.pdf
https://sites.znu.edu.ua/navchalnyj_viddil/normatyvna_basa/polozhennya_pro_organ__zts__yu_osv__tn__ogo_protsesu_v_znu.pdf
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дисциплін та повторного навчання у Запорізькому національному університеті 
(https://sites.znu.edu.ua/navchalnyj_viddil/normatyvna_basa/polozhennya_pro_poryadok_povtornogo_vivch
ennya_navchal__nikh_distsipl__n_ta_povtornogo_navchannya_u_znu.pdf). Якщо після проходження 
повторного вивчення навчальної дисципліни (в тому числі виконання курсової роботи) студент не 
проходить підсумковий контроль, в тому числі і перед комісією, йому надається право на проходження 
повторного вивчення навчальної дисципліни (в тому числі виконання курсової роботи).   
 

Комунікація 
Комунікація викладача зі студентами здійснюється за допомогою повідомлень у СЕЗН Moodle; через 
електронну пошту викладача, месенджери Telegram та Viber. Викладач відповідатиме на запити 
студентів у термін до трьох робочих днів. Всі робочі оголошення можуть надсилатися через старосту, 
на електронну пошту та розміщуватимуться в Moodle. Будь ласка, перевіряйте повідомлення 
вчасно. Ел. пошта має бути підписана справжнім ім’ям і прізвищем. Адреси типу 
user123@gmail.com не приймаються. 

 

ДОДАТКОВА ІНФОРМАЦІЯ 

 
ГРАФІК ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ на 2024-2025 н. р. доступний за адресою: 

http://surl.li/afeagu. 

 

НАВЧАЛЬНИЙ ПРОЦЕС ТА ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТИ. Перевірка набутих 

студентами знань, навичок та вмінь є невід’ємною складовою системи забезпечення якості 

освіти і проводиться відповідно до Положення про організацію та методику проведення 

поточного та підсумкового семестрового контролю навчання студентів ЗНУ: 

https://tinyurl.com/y9tve4lk. 

 

ПОВТОРНЕ ВИВЧЕННЯ ДИСЦИПЛІН, ВІДРАХУВАННЯ. Наявність академічної 

заборгованості до 6 навчальних дисциплін (у тому числі проходження практики чи виконання 

курсової роботи) за результатами однієї екзаменаційної сесії є підставою для надання студенту 

права на повторне вивчення зазначених навчальних дисциплін. Процедура повторного 

вивчення визначається Положенням  про порядок повторного вивчення навчальних дисциплін 

та повторного навчання у ЗНУ: https://tinyurl.com/y9pkmmp5. Підстави та процедури 

відрахування студентів, у тому числі за невиконання індивідуального навчального плану, 

регламентуються Змінами до Положення про організацію освітнього процесу в ЗНУ: 

https://sites.znu.edu.ua/navchalnyj_viddil/normatyvna_basa/zm__ni_do_polozhennya_pro_organ__

zats__yu_osv__tn__ogo_protsesu_v_znu__z_01_07_2024__.pdf.  

 

ВИРІШЕННЯ КОНФЛІКТІВ. Порядок і процедури врегулювання конфліктів, пов’язаних із 

корупційними діями, зіткненням інтересів, різними формами дискримінації, сексуальними 

домаганнями, міжособистісними стосунками та іншими ситуаціями, що можуть виникнути під 

час навчання, регламентуються Положенням про порядок і процедури вирішення конфліктних 

ситуацій у ЗНУ: https://tinyurl.com/57wha734.  

Конфліктні ситуації, що виникають у сфері стипендіального забезпечення здобувачів вищої 

освіти, вирішуються стипендіальними комісіями факультетів, коледжів та університету в 

межах їх повноважень, відповідно до: Положення про порядок призначення і виплати 

академічних стипендій у ЗНУ: https://tinyurl.com/yd6bq6p9; Положення про призначення та 

виплату соціальних стипендій у ЗНУ: https://tinyurl.com/y9r5dpwh.  

 

ПСИХОЛОГІЧНА ДОПОМОГА. Телефон довіри практичного психолога Марті Ірини 

Вадимівни (061) 228-15-84, (099) 253-78-73 (щоденно з 9 до 21).  

 

https://sites.znu.edu.ua/navchalnyj_viddil/normatyvna_basa/polozhennya_pro_poryadok_povtornogo_vivchennya_navchal__nikh_distsipl__n_ta_povtornogo_navchannya_u_znu.pdf
https://sites.znu.edu.ua/navchalnyj_viddil/normatyvna_basa/polozhennya_pro_poryadok_povtornogo_vivchennya_navchal__nikh_distsipl__n_ta_povtornogo_navchannya_u_znu.pdf
https://tinyurl.com/y9tve4lk
https://sites.znu.edu.ua/navchalnyj_viddil/normatyvna_basa/polozhennya_pro_poryadok_povtornogo_vivchennya_navchal__nikh_distsipl__n_ta_povtornogo_navchannya_u_znu.pdf
https://sites.znu.edu.ua/navchalnyj_viddil/normatyvna_basa/polozhennya_pro_poryadok_povtornogo_vivchennya_navchal__nikh_distsipl__n_ta_povtornogo_navchannya_u_znu.pdf
https://tinyurl.com/y9pkmmp5
https://sites.znu.edu.ua/navchalnyj_viddil/normatyvna_basa/zm__ni_do_polozhennya_pro_organ__zats__yu_osv__tn__ogo_protsesu_v_znu__z_01_07_2024__.pdf
https://sites.znu.edu.ua/navchalnyj_viddil/normatyvna_basa/zm__ni_do_polozhennya_pro_organ__zats__yu_osv__tn__ogo_protsesu_v_znu__z_01_07_2024__.pdf
https://tinyurl.com/57wha734
https://tinyurl.com/yd6bq6p9
https://tinyurl.com/y9r5dpwh
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УПОВНОВАЖЕНА ОСОБА З ПИТАНЬ ЗАПОБІГАННЯ ТА ВИЯВЛЕННЯ КОРУПЦІЇ  
Запорізького національного університету: Банах Віктор Аркадійович 

Електронна адреса: v_banakh@znu.edu.ua 

Гаряча лінія: тел.  (061) 227-12-76, факс 227-12-88 

 

 РІВНІ МОЖЛИВОСТІ ТА ІНКЛЮЗИВНЕ ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ. Центральні входи 

усіх навчальних корпусів ЗНУ обладнані пандусами для забезпечення доступу осіб з 

інвалідністю та інших маломобільних груп населення. Допомога для здійснення входу у разі 

потреби надається черговими охоронцями навчальних корпусів. Спеціалізована допомога: 

(061) 228-75-11 (начальник охорони).  Порядок супроводу (надання допомоги) осіб з 

інвалідністю та інших маломобільних груп населення у ЗНУ: https://tinyurl.com/ydhcsagx.  

 

РЕСУРСИ ДЛЯ НАВЧАННЯ 

НАУКОВА БІБЛІОТЕКА: http://library.znu.edu.ua. Графік роботи абонементів: понеділок-

п`ятниця з 08.00 до 16.00; вихідні дні: субота і неділя. 

 

СИСТЕМА ЕЛЕКТРОННОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ НАВЧАННЯ (MOODLE): 

https://moodle.znu.edu.ua.  

Посилання для відновлення паролю: https://moodle.znu.edu.ua/mod/page/view.php?id=133015. 

 

ЦЕНТР ІНТЕНСИВНОГО ВИВЧЕННЯ ІНОЗЕМНИХ МОВ: http://sites.znu.edu.ua/child-

advance/ 

 

ЦЕНТР НІМЕЦЬКОЇ МОВИ, ПАРТНЕР ГЕТЕ-ІНСТИТУТУ: 

https://www.znu.edu.ua/ukr/edu/ocznu/nim 

 

mailto:v_banakh@znu.edu.ua
https://tinyurl.com/ydhcsagx
http://library.znu.edu.ua/
https://moodle.znu.edu.ua/

