
ЛЕКЦІЯ 9 

Охорони праці при виконанні робіт на висоті 
 

Правила охорони праці під час виконання робіт на висоті (далі – 

Правила), НПАОП 0.00-1.15-07 [10], поширюються на суб’єктів 

господарювання, які організовують або виконують роботи на висоті, у тому 

числі верхолазні роботи, і встановлюють вимоги безпеки і охорони праці під 

час здійснення будівництва, монтажу (демонтажу) конструкцій і обладнання, 

ремонту, реконструкції, експлуатації  об`єктів.  

Правила встановлюють єдиний порядок організації і виконання робіт на  

висоті з метою забезпечення безпеки працівників.  

 

Таблиця 3.1 – Перелік робіт, де є потреба у професійному доборі [13] 

Види робіт 
Психофізіологічні показники для професійного 

добору 

1 2 

1. Усі види підземних робіт 

1. Сенсомоторні реакції 

2. Увага 

3. Пам’ять зорова та слухова 

4. Емоційна стійкість та почуття тривоги 

5. Стійкість до впливу стресів 

6. Орієнтація у замкнутому просторі 

7. Недбалість 

8. Реакція на об’єкт, який рухається 

2. Робота в кесонах, барокамерах, 

замкнутих просторах 

1. Сенсомоторні реакції 

2. Увага 

3. Емоційна стійкість та почуття тривоги 

4. Швидкість переключення уваги 

5. Орієнтація у замкнутому просторі 

6. Втома 

7. Здатність до адаптації 

3. Водолазні роботи 

1. Сенсомоторні реакції 

2. Увага 

3. Реакція на об’єкт, який рухається 

4. Швидкість переключення уваги 

5. Пам’ять зорова та слухова 

6. Емоційна стійкість та почуття тривоги 

7. Орієнтація у замкнутому просторі 

8. Втома 



4. Роботи на висоті, верхолазні 

роботи, роботи, пов’язані з 

підйомом на висоту 

1. Сенсомоторні реакції 

2. Увага 

3. Пам’ять зорова та слухова 

4. Емоційна стійкість та почуття тривоги 

5. Стійкість до впливу стресів 

6. Орієнтація у просторі 

7. Здатність до адаптації 

8. Втома 

5. Роботи по обслуговуванню 

діючої електроустановки 

напругою до і вище 1000 В та 

виконання в них оперативних 

переключень, налагоджувальних, 

монтажних робіт та 

високовольтних випробувань, 

роботи під напругою в 

електроустановках до і вище 1000 

В, роботи, пов’язані з діючим 

енергетичним обладнанням  

1. Сенсомоторні реакції 

2. Увага 

3. Швидкість переключення уваги 

4. Пам’ять зорова та слухова 

5. Емоційна стійкість та почуття тривоги 

6. Втома 

7. Недбалість 

Продовження таблиці 3.1 

1 2 

6. Роботи, пов’язані із 

застосуванням вибухових 

матеріалів, роботи у вибухо- та 

вогненебезпечних виробництвах 

1. Сенсомоторні реакції 

2. Увага 

3. Швидкість переключення уваги 

4. Пам’ять зорова та слухова 

5. Емоційна стійкість та почуття тривоги 

6. Втома 

7. Недбалість 

7. Роботи, виконання яких 

передбачає носіння вогнепальної 

зброї 

1. Сенсомоторні реакції 

2. Реакція на об’єкт, який рухається 

3. Увага 

4. Швидкість переключення уваги 

5. Емоційна стійкість та почуття тривоги 

6. Агресивність 

7. Втома 

8. Аварійно-рятувальні роботи та 

роботи по гасінню пожеж 

1. Сенсомоторні реакції 

2. Реакція на об’єкт, який рухається 

3. Увага 

4. Швидкість переключення уваги 

5. Емоційна стійкість та почуття тривоги 

6. Стійкість до впливу стресів 

7. Орієнтація у просторі 

8. Втома 

9. Здатність приймати рішення та дії в екстремальних 

умовах  

9. Роботи, пов’язані з 

управлінням наземним, 

1. Сенсомоторні реакції 

2. Реакція на об’єкт, який рухається 

3. Увага 



підземним, повітряним та водним 

транспортом 

4. Швидкість переключення уваги 

5. Пам’ять зорова та слухова 

6. Емоційна стійкість та почуття тривоги 

7. Стійкість до впливу стресів 

8. Орієнтація у просторі 

9. Втома 

10. Здатність приймати рішення та дії в 

екстремальних умовах 

11. Стійкість до монотонії  

10. Роботи, пов’язані з нервово-

емоційним напруженням 

(авіадиспетчери, диспетчери по 

управлінню рухом залізничного 

транспорту, оператори 

енергетичних систем) 

1. Сенсомоторні реакції 

2. Увага 

3. Швидкість переключення уваги 

4. Пам’ять зорова та слухова 

5. Стійкість до впливу стресів 

6. Втома 

7. Здатність приймати рішення та дії в екстремальних 

умовах  

Кінець таблиці 3.1 

1 2 

11. Роботи по технічному 

обслуговуванню і експлуатації 

компресорних нафтонасосних та 

газорегуляторних станцій, 

лінійних систем магістральних 

нафто- і газопроводів 

1. Сенсомоторні реакції 

2. Увага 

3. Пам’ять зорова та слухова 

4. Втома 

5. Здатність приймати рішення та дії в екстремальних 

умовах 

6. Недбалість 

12. Роботи, пов’язані з бурінням, 

видобутком та переробкою нафти, 

газу, конденсату та підготовкою 

їх до транспортування та 

зберігання 

1. Сенсомоторні реакції 

2. Увага 

3. Втома 

4. Стійкість до впливу стресів 

5. Здатність приймати рішення та дії в екстремальних 

умовах 

13. Роботи, які безпосередньо 

пов’язані з виробництвом чорних 

та кольорових металів 

1. Сенсомоторні реакції 

2. Увага 

3. Стійкість до впливу стресів 

4. Пам’ять зорова та слухова 

5. Емоційна стійкість 

6. Орієнтація у просторі 

7. Стійкість до монотонії 

8. Урівноваженість нервових процесів 

 Примітка

. 

Перелік робіт є керівним документом для підготовки переліку професій, де є 

потреба у професійному доборі. 

До виконання робіт на висоті допускаються особи, не молодше 18 років,  

та які пройшли:  

- професійний добір відповідно до Переліку робіт, де є потреба у 

професійному доборі, затвердженого спільним наказом Міністерства охорони 

здоров’я України та Державного комітету України з нагляду за охороною 



праці від 23.09.94 263/121, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 

25.01.95 за 18/554;  

-  медичний огляд відповідно до Порядку проведення медичних оглядів 

працівників певних категорій (Наказ Міністерства охорони здоров'я України 

21.05.2007 № 246);  

- спеціальне навчання та перевірку знань з охорони праці відповідно до 

вимог Типового положення про порядок проведення навчання і перевірки 

знань з питань  охорони праці, затвердженого наказом Державного комітету 

України з нагляду за охороною праці від  26.01.2005 15,  зареєстрованого  в 

Міністерстві юстиції України 15.02.2005 за 231/10511 (далі – НПАОП 0.00-

4.36-05);  

- навчання та перевірку знань з протипожежної безпеки осіб, які 

виконують вогневі роботи, відповідно до вимог Правил пожежної безпеки в 

Україні, НАПБ А.01.001-14.  

Під час організації робіт на висоті слід  ураховувати, що  основними 

небезпечними виробничими факторами під час виконання цих робіт є падіння  

працівника або падіння предметів; супутніми можуть бути фактори: пожежна  

небезпека, дія електричного струму, підвищені рівні запиленості, 

загазованості  повітря, шуму, несприятливі кліматичні умови тощо.  

Для створення безпечних умов під  час виконання  робіт на  висоті  

необхідно:  

- забезпечити наявність, міцність і стійкість огороджень, риштувань, 

настилів,  драбин тощо;  

- забезпечити працівників необхідними засобами захисту та 

використовувати їх за призначенням;  

- виконувати у повному обсязі організаційні та технічні заходи, 

передбачені  цими Правилами;  

- застосовувати технічно справні машини, механізми і пристрої, 

укомплектовані необхідною технічною документацією;  

- забезпечити необхідну освітленість на робочих місцях та безпечні 

проходи до них;  

- уживати заходи  щодо  усунення або  зменшення впливу  шкідливих  

та/або небезпечних факторів;  

- ураховувати метеорологічні  умови, а також стан  здоров`я  

працівників, які  виконують роботи на висоті.  

На кожному підприємстві  залежно  від місцевих  умов і  особливостей  

виробництва роботодавець затверджує  наказом перелік  робіт на висоті,  які 

виконуються за нарядами-допусками (далі – наряд).  

Роботи, не передбачені цим переліком, виконуються за 

розпорядженнями осіб, яким надано право видачі нарядів (розпоряджень).  

Форма наряду-допуску для виконання робіт на висоті наведена в додатку 

А. 

Роботи на висоті виконуються за іншими нарядами, передбаченими 

чинним законодавством, якщо до них уключені вимоги безпеки під час 

виконання відповідних робіт на висоті згідно з цими Правилами. 



До нарядів додаються проекти виконання робіт (далі – ПВР) чи 

технологічні карти за рішенням осіб, які мають право видачі нарядів, з 

урахуванням вимог цих Правил.  

Наряд виписується у двох примірниках, один з яких залишається у 

працівника, який його видав, другий передається відповідальному керівнику 

робіт. Наряд  виписується розбірливим почерком або за допомогою засобів 

друкування. Не допускається виписувати наряд  олівцем, виправляти і 

закреслювати написаний текст.  

Наряд видається на строк, необхідний для виконання заданого обсягу 

робіт, але не більше 15 календарних днів від дня початку роботи.  

Наряд може бути продовжений один раз на термін не більше 15 

календарних  днів від дня продовження. Продовжити наряд може працівник, 

який його видав, а у разі його відсутності – інший працівник , який має право 

видавання нарядів для  виконання робіт на висоті.  

При зміні складу бригади більше ніж наполовину кількості членів 

бригади, які розпочинали роботу, видається новий наряд.  

У разі виникнення у процесі роботи небезпечних та/або шкідливих 

виробничих факторів, зазначених у ГОСТ 12.0.003-74 (діючий до 01.01.2022 

р.), не передбачених нарядом, роботи припиняються і можуть бути продовжені 

тільки після усунення зазначених факторів.  

Під час цільового інструктажу, який проводиться за нарядом або 

розпорядженням, роз’яснюються питання, у тому числі:  

- способи безпечного виконання робіт;  

- порядок підходу до робочого місця та виходу з нього;  

- стан робочого місця;  

- порядок користування засобами страхування;  

- порядок і місце установки вантажопідіймальних засобів;  

- способи безпечного переходу з одного робочого місця на інше;  

- методи установки або знімання елементів конструкції, будівлі тощо;  

- забезпечення необхідними умовами праці на робочому місці 

(освітленість, температура, вологість повітря, шум, вібрація тощо);  

- стан риштувань, площадок, драбин, огороджень, опорних та 

страхувальних канатів тощо;  

- необхідність застосування засобів  індивідуального захисту (касок, 

запобіжних поясів, тощо);  

- порядок застосування верхолазного спорядження та страхувальних  

засобів під час виконання робіт у безопорному просторі.  

Обсяг і зміст цільового інструктажу визначаються залежно від видів 

робіт, що виконуються.  

Наряди і розпорядження на виконання підготовки робочих місць 

видаються та реєструються у такому ж порядку, як і на безпосереднє 

виконання робіт на висоті – у Журналі обліку робіт, що виконуються за 

нарядами і розпорядженнями.  



Ведення Журналу покладається на працівника, який видає наряди 

(розпорядження) або на іншого працівника, якому доручається ведення цього 

Журналу. 

Для проведення вогневих робіт на висоті, у тому числі газополуменевих 

та електрозварювальних, у наряді зазначаються вимоги пожежної безпеки.  

Для проведення вогневих робіт на вибухонебезпечному  обладнанні  чи 

у газонебезпечних місцях заходи пожежної безпеки, зазначені у наряді, 

узгоджуються у відповідній графі наряду з відповідальним працівником з 

пожежної безпеки, про що свідчить його запис. 

Тимчасові зварювальні та інші вогневі роботи у виробничих спорудах, 

будівлях  на території підприємств під час ремонту обладнання або монтажу 

будівельних конструкцій (крім приватних будівельних майданчиків та 

домоволодінь) виконуються за нарядом, наведеним у НАПБ А.01.001-14.  

Наряди, роботи за якими повністю закінчені, зберігаються протягом 30 

діб, а наряди про проведення газонебезпечних робіт на висоті – протягом 

одного року від дня їх закриття. Закриті наряди зберігаються у працівників, які 

їх видали.  

Допускається виконання невідкладних робіт з метою усунення аварійної 

ситуації, ліквідації наслідків стихійного лиха, катастрофи або аварії за 

розпорядженням без оформлення наряду, але з обов`язковим дотриманням  

необхідних заходів безпеки під безпосереднім наглядом відповідальної 

посадової особи.  

У разі, якщо виконання таких робіт вимагає тривалого часу (більше 

трьох годин), слід оформлювати наряд. 

Засоби підмощування, тара, вантажо-захоплювальні пристрої, 

пристосування для вивірення та тимчасового закріплення конструкцій, ферм 

тощо (далі –  технологічна оснастка), огородження, захисні сітки, перекриття 

та інші засоби запобігання падінню працівників, матеріалів, предметів тощо з 

висоти, засоби захисту від ураження електричним струмом, від дії машин, 

обладнання,  впливу шуму, вібрації, шкідливих речовин тощо (далі – засоби 

індивідуального та колективного захисту), які застосовують під час виконання 

робіт на висоті, мають відповідати вимогам чинного законодавства.  

Засоби колективного та індивідуального захисту, технологічну оснастку 

використовують за призначенням, зберігають у технічно-справному стані та 

проводять їх технічне обслуговування, ремонт, а також експлуатаційні 

випробування відповідно до вимог законодавства та документів з експлуатації 

виробників.   

Інструменти, пристрої, засоби підмощування, що використовуються під 

час виконання робіт на висоті, повинні відповідати вимогам чинного 

законодавства.  

Видалення сміття, як правило, проводять механізованим способом у 

закритих ящиках і контейнерах або закритими жолобами.  

Дозволяється скидати сміття з висоти до 3 м без застосування жолобів 

або інших пристосувань. Місце, на яке скидають сміття, слід з усіх боків 



огородити з виставленням необхідних знаків та плакатів безпеки або 

установити нагляд для попередження про небезпеку.  

Роботодавець зобов’язаний на кожному робочому місці забезпечити 

виконання заходів, зазначених у пункті 1.5 цих Правил, а також:  

- забезпечити проведення профілактичних медичних оглядів, щорічне 

навчання і щорічні перевірки знань працівників, які виконують роботи на 

висоті;  

- забезпечити працівників необхідними засобами захисту, 

технологічною оснасткою, спеціальним одягом та спеціальним взуттям;  

- забезпечити своєчасне проведення ремонтів, випробувань засобів 

захисту і технологічної оснастки, технічних  оглядів машин і механізмів, які 

використовуються в роботі на висоті;  

- призначити працівників, відповідальних за організацію і безпечне 

виконання робіт на висоті.  

Працівники, які виконують роботу на висоті, зобов’язані:  

- знати і виконувати вимоги цих Правил, інших нормативно-правових 

актів та інструкцій з охорони праці, що стосуються їх робіт чи професій;  

- дбати про особисту безпеку, а також про безпеку оточуючих людей 

під час виконання будь-яких робіт;  

- виконувати роботи із застосуванням касок, запобіжних поясів, інших 

засобів індивідуального та колективного захисту;  

- проходити в установленому порядку медичний огляд.  

Працівникам, які виконують верхолазні роботи, робиться відповідний 

запис у посвідчені про перевірку знань з питань охорони праці.   

Виконання робіт на висоті  з використанням вантажопідіймальних  

кранів здійснюється відповідно до вимог чинного законодавства.  

Не дозволяється виконувати роботи на висоті у відкритих місцях при 

швидкості вітру 10 м/с і більше, при ожеледиці, грозі або тумані, який 

затрудняє  видимість  в межах фронту робіт, а також у нічний час при 

недостатній  освітленості та якщо температура повітря вище плюс 35 °С або 

нижче мінус 20 °С. Невідкладні роботи на висоті в більш складних погодних 

умовах (при інших температурах тощо), виконуються за рішенням 

роботодавця. При цьому в ПВР слід передбачити додаткові заходи безпеки, що 

відповідають цим умовам.  

Під час виконання робіт на висоті для запобігання можливому падінню 

інструменту, матеріалів тощо слід використовувати спеціальні сумки або 

пристрої для їх надійного зберігання (тримання). 

Оцінку важкості та напруженості праці на висоті здійснюють на підставі 

обліку всіх наявних показників відповідно до вимог чинного законодавства. 

 


