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Зв`язок з викладачем (викладачами): 
E-mail:
Сезн ЗНУ повідомлення: 
Телефон:
Інші засоби зв’язку: Viber, Skype, Facebook Messenger, WhatsApp, Telegram – за вибором викладача 
Кафедра: (вказати назву і місцезнаходження кафедри)
 

1. Опис навчальної / виробничої практики 
Виробнича практика здобувачів вищої освіти ступеня магістр є освітнім компонентом освітньо-професійної програми фахівців. Вона спрямована на набуття компетентностей, передбачених освітньою програмою, стандартом вищої освіти спеціальності В6 «Перформативні мистецтва» та вимогами Національної рамки кваліфікацій до здобувачів ступенів вищої освіти освітнього рівня магістр, які повинні розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми у мистецькій галузі професійної діяльності, із закріпленням та застосуванням набутих теоретичних знань отриманих здобувачами вищої освіти за час навчання, набуття і вдосконалення практичних навичок і умінь за спеціальністю В6 «Перформативні» мистецтва. Виробнича практика базується на знанні дисциплін професійної підготовки, які вивчають студенти згідно з навчальним планом освітньої програми «Театральне мистецтво» у 3- у семестрі. Відповідно до завдань підготовки магістрів з базовою вищою освітою, визначеними Державною національною програмою "Освіта" (Україна XXI століття), Положенням про організацію практики у вищих навчальних закладах, концепцією підготовки акторів драматичного театру та  кіно у Запорізькому національному університеті на факультеті соціальної педагогіки і психології (СПП) практика проходить протягом 4 тижнів 3 семестру.
В основу концепції організації практики на факультеті СПП покладені функції актора, що реалізуються упродовж практичної діяльності. Професійні функції знаходять відображення у завданнях  практики, а фахові уміння і навички формуються у студентів у процесі практики.
       Метою виробничої практики  здобувачів вищої освіти освітнього ступеня «магістр» спеціальності «Сценічне мистецтво» є  поєднання  теоретичних знань та практичних умінь та навичок у професійній діяльності актора, що вимагає інтегрованого підходу до розробки завдань практики, виконання яких має базуватися на об'єднанні набутих студентами знань з фахових дисциплін, з дисциплін загальнокультурного, психолого-педагогічного і предметного блоків, визнання їх значимості для майбутньої професійної діяльності, а також, закріплення під час вивчення теоретичних дисциплін та проведення практичних занять емпіричних знань, одержаних під час роботи над творчим проектом. 
       







Паспорт освітнього компонента
	Рівень вищої освіти, спеціальність, (предметна спеціальність, спеціалізація – за наявності)
освітня програма
	Кількість
тижнів та кредитів  
	денна форма здобуття освіти
	заочна форма здобуття освіти

	
 Рівень вищої освіти: мапгістр

 Спеціальність:  В6 Перформативні мистецтва

 Освітня програма: _Театральне мистецтво

	


4 тижні /
 6 кредитів




	Рік підготовки:

	
	
	2-й
	

	
	
	Семестр:

	
	
	3
	

	
	
	Вид контролю:








	
	
	залік

	







2. У результаті проходження практики здобувачі набувають таких
 компетентностей: 

	Шифр

	Перелік компетентностей 
	Методи навчання

	ЗК 1
	Здатність	комунікувати	з	колегами	даної	галузі щодо наукових та професійних досягнень як на загальному рівні, щодо наукових і  професійних досягнень як на загальному так і на фаховому рівні та здатність працювати автономно.
	Метод формування
пізнавального інтересу
(навчальна дискусія, аналіз ситуацій).

	ЗК 2
	Здатність робити усні та письмові науково-методичні повідомлення, обговорювати професійні та наукові теми українською  й  англійською  мовами,  працювати  в  міжнародному контексті.
	Дослідницький (самостійна
робота).


	ЗК 3
	Здатність формулювати (у формі презентації чи звіту) нові гіпотези та наукові завдання в галузі культури та театрального  мистецтва,  обирати  належні  напрями  та відповідні методи для їх розв’язання, враховуючи наявні ресурси. Проводити аналіз естетичних запитів глядачів.
	Практичні методи (творчі
завдання, контрольні,
складання схем і
алгоритмів).


	ЗК 4
	Здатність сприймати нові знання в галузі культури та мистецтва, інтегрувати їх з тими, що набуті, орієнтуватися на професійному рівні в певній вузькій галузі театрального мистецтва.
	Логічні методи (індуктивні,
дедуктивні, створення
проблемної ситуації)

	ЗК 5
	Здатність здійснювати аргументований критичний аналіз вистав, готувати театрально-критичні матеріали різного жанру.
	Метод формування
пізнавального інтересу
(навчальна дискусія, аналіз ситуацій).

	ЗК 6
	Здатність до оволодіння сучасними викладацькими  методиками, що використовуються на практиці, ефективного застосування основних педагогічних технологій
	Логічні методи (індуктивні,
дедуктивні, створення
проблемної ситуації)

	ЗК 7
	Здатність розробляти та керувати проєктами, проявляти наставницькі  та  лідерські  навички,  визначати  творчі можливості та перспективи розвитку театрального колективу.
	Наочні методи
(схеми, моделі, алгоритми).


	ЗК 8
	Здатність виконувати пошук джерел щодо професійної діяльності, критично аналізувати, екстраполювати, базуючись на фахових знаннях. Здатність користуватися науковою літературою, архівними матеріалами, займатися самоосвітою.
	Метод формування
пізнавального інтересу
(навчальна дискусія, аналізситуацій).

	ЗК 9
	Здатність створювати умови для творчої атмосфери в колективі і вияву повної реалізації здібностей художньо-виробничого персоналу.
	Практичні методи (творчі завдання, контрольні,
складання схем і
алгоритмів).


	ЗК 10
	Здатність  приймати  обґрунтовані  рішення  та  виробляти стратегію театральної діяльності з урахуванням її основних професійних принципів та методів.
	Логічні методи (індуктивні,
дедуктивні, створення
проблемної ситуації)

	СК 1
	Здатність втілювати режисерський та акторський задум засобами виразності театрального мистецтва; відчувати природу  та  характер  відтворюваної  події,  властивий  їй  темпоритм.
	Практичні методи (творчі
завдання, контрольні,
складання схем і
алгоритмів).


	СК 2
	Здатність планувати організацію театрального процесу, здійснювати поетапність пошуку художнього вирішення постановки  творів  усіх  видів  і  жанрів  на  високому мистецькому рівні.
	Наочні методи
(схеми, моделі, алгоритми).


	СК 3
	Здатність творчо втілювати сценічні завдання режисера, балетмейстера,	постановника	пластики, постановника музичних (вокальних) номерів.
	Практичні методи (творчі
завдання, контрольні,
складання схем і
алгоритмів).


	СК 4
	Здатність уявити запропоновані обставини п’єси та ролі,чітко визначити місце персонажа в системі образів п’єси.
	Практичні методи (творчі
завдання, контрольні,
складання схем і
алгоритмів).

	СК 5
	Здатність  аналізувати роль, визначати її перспективу, здатність самостійно працювати над роллю
	Логічні методи (індуктивні,
дедуктивні, створення
проблемної ситуації)

	СК 6
	Здатність аналізувати	 тексти	 літературних творів та адаптувати їх в театральній діяльності
	Дослідницький (самостійна
робота).


	СК 7
	Здатність до застосування навичок вокальної майстерності, використання жанрів, стилів та видів вокального мистецтва під час створення сценічного образу у процесі вокально-виконавської діяльності; створення вокально-сценічних форм на основі методів та основ драматургії.
	Практичні методи (творчі
завдання, контрольні,
складання схем і
алгоритмів).


	СК 8
	Здатність застосовувати раціональні прийоми пошуку, відбору, систематизації драматургічної дії; використовувати власні навички та вміння в розробці літературної програми, режисерського  сценарію,  постановчого  та  календарного планів створення вистави.
	Наочні методи
(схеми, моделі, алгоритми).


	СК 9
	Здатність виявляти тенденції розвитку сучасного театрального процесу, орієнтуватися в усій різноманітності сценічно-театральної,    драматургічної,    театрознавчої діяльності.
	Дослідницький (самостійна
робота).


	СК 10
	Здатність	розкривати	жанрові та стильові ознаки художнього твору,   володіти методикою викладання мистецьких дисциплін.
	Метод формування
пізнавального інтересу
(навчальна дискусія, аналіз ситуацій)

	СК 11
	Здатність	вести	професійний	діалог	з  партнером	та
режисером в процесі роботи над виставою, аналізувати та синтезувати творчі пошуки та задуми.
	Практичні методи (творчі
завдання, контрольні,
складання схем і
алгоритмів).


	СК 12
	Здатність до використання видів, жанрів та стилістичних особливостей	 мистецтва хореографії у роботі над  сценічним образом, володіння лексичною мовою різноманітних танцювальних шкіл і напрямів а також навичками імпровізації у створенні характерів сценічних персонажів, здатність до роботи в ххореографічних проєктах здійснених за законами драматургії.
	Практичні методи (творчі
завдання, контрольні,
складання схем і
алгоритмів).




· результатів навчання:
	Шифр

	Перелік програмних результатів
	Методи навчання
	Форми та методи
оцінювання

	ПРН 1
	Бути  готовим  забезпечувати  нагальні  духовні  та  естетичні  потреби суспільства засобами театрального мистецтва та кіномистецтва.


	Дослідницький (самостійна
робота).

	Усне обговорення на практичному занятті


	ПРН 2
	Бути здатним до роботи з науковими філософськими, мистецтвознавчими, педагогічними літературними джерелами з метою дослідження та критичного аналізу актуальних культурно-мистецьких процесів і явищ, користуючись професійною термінологією.




	
	

	ПРН 3
	Застосовувати набуті теоретичні знання і узагальнені результати власних наукових досліджень для генерування нових ідей та їх реалізації у творчо-виробничій діяльності, розробляти ідейно-тематичну концепцію вистави.
	
	

	ПРН 4
	Комунікувати в усній і письмовій формі державною та іноземною мовами, виходячи із цілей і ситуацій професійного спілкування.
	Метод формування
пізнавального інтересу
(навчальна дискусія, аналіз
ситуацій).
	Виконання та захист індивідуального завдання


	ПРН 5
	Бути здатним до створення ідейного задуму та практичної реалізації на високому художньому рівні синтетичних за своєю природою творчих сценічних проєктів різноманітних видів і жанрів.
	Практичні методи (творчі
завдання, контрольні,
складання схем і
алгоритмів).

	Усне обговорення на практичному занятті

	ПРН 6
	Уміти планувати та організовувати виробничий процес реалізації творчого проєкту,  розробляти,  формувати,  контролювати  основні  періоди  його
втілення, забезпечувати поетапність пошуку вірного сценічного рішення.
	Логічні методи (індуктивні,
дедуктивні, створення
проблемної ситуації)
	Групова дискусія


	ПРН 7
	Володіти вмінням використовувати набуті знання та навички для створення літературного сценарію, режисерської експлікації майбутнього проєкту,
постановчого плану реалізації творчого задуму.
	Практичні методи (творчі
завдання, контрольні,
складання схем і
алгоритмів).

	Розробка презентацій


	ПРН 8
	Володіти управлінськими навичками упродовж роботи над проєктом, нести відповідальність за прийняття рішень у непередбачуваних умовах у
професійній діяльності.
	Метод формування
пізнавального інтересу
(навчальна дискусія, аналіз ситуацій)
	Усне обговорення на практичному занятті, групова дискусія

	ПРН 9
	Здійснювати теоретичні дослідження в напрямі специфіки фахової діяльності актора, застосовувати набуті знання з психології творчості, психології мистецтва для виявлення і трансляції художньо-естетичної
інформації проєкту.
	Дослідницький (самостійна
робота).


	Виконання
завдань у СЕЗН ЗНУ, розробка презентацій


	ПРН 10
	Уміти застосовувати методологічні засади та методику здійснення наукових досліджень; застосовуватираціональніприйоми	пошуку,	відбору,
систематизації та використання інформації.
	Метод формування
пізнавального інтересу
(навчальна дискусія, аналіз ситуацій)
	Виконання та захист індивідуального завдання


	ПРН 11
	Визначати можливості та перспективи особистого творчого розвитку, володіти основними засобами психологічної саморегуляці
	Наочні методи
(схеми, моделі, алгоритми).
	Групова дискусія

	ПРН 12
	Здатність	передавати	знання та практичний	сценічний	досвід
різноманітними методами та засобами театральної педагогіки; здійснювати лекційну та освітньо-просвітницьку роботу щодо театрального мистецтва.
	Метод формування
пізнавального інтересу
(навчальна дискусія, аналіз ситуацій)
	Розробка презентацій


	ПРН 13
	Здатність до ефективної діяльності в колективі в процесі створення синтетичного за своєю природою сценічного твору, керівництва роботою або участі у складі творчої групи в процесі його підготовки.
	Практичні методи (творчі
завдання, контрольні,
складання схем і
алгоритмів).

	Рефлексія
курсу.

	ПРН 14
	Бути здатним виявляти тенденції розвитку сучасного театрального процесу, орієнтуватися в різноманітності творчої діяльності фахівців у галузі театру, кіно, музики, літератури, образотворчого мистецтва  оперувати системою специфічних засобів виразності в процесі роботи над сценічним проєктом.
	Метод формування
пізнавального інтересу
(навчальна дискусія, аналіз ситуацій)
	Виконання
завдань у СЕЗН ЗНУ, розробка презентацій

	ПРН 15
	Бути здатним обирати засоби мистецького (сценічного) самовираження відповідно творчому задуму.
	Практичні методи (творчі
завдання, контрольні,
складання схем і
алгоритмів).

	Публічний виступ

	ПРН 16
	Уміти креативно мислити, генерувати ідеї, відповідно до викликів соціуму, бути рішучим у провадженні нових стратегій їх реалізації;
	Метод формування
пізнавального інтересу
(навчальна дискусія, аналіз ситуацій)
	Усне обговорення на практичному занятті

	ПРН 17
	Уміти органічно,цілеспрямовано діяти в умовах творчого вимислу,втілювати сценічні завдання режисера,постановника хореографічних та вокальних номерів.
	Практичні методи (творчі
завдання, контрольні,
складання схем і
алгоритмів).

	Публічний виступ

	ПРН 18
	Знати зміст і специфічні особливості мистецької педагогіки; володіти формами та методами викладання мистецьких дисциплін у вищій школі.
	Логічні методи (індуктивні,
дедуктивні, створення
проблемної ситуації)
	Тестування у СЕЗН ЗНУ (поточне та підсумкове)


	ПРН 19
	Знати професійні комунікативні технології, використовувати їх у творчо- педагогічній діяльності.
	Метод формування
пізнавального інтересу
(навчальна дискусія, аналіз ситуацій)
	Розробка презентацій,


	ПРН 20
	Вміти публічно презентувати результати власної творчої (інтелектуальної) діяльності в Україні та за її межами.
	Практичні методи (творчі
завдання, контрольні,
складання схем і
алгоритмів).

	Виконання та захист індивідуального завдання,


	ПРН 21
	Самостійно підвищувати власну педагогічну та професійну майстерність,спрямовувати зусилля на створення іміджу висококваліфікованого фахівця.
	Метод формування
пізнавального інтересу
(навчальна дискусія, аналіз ситуацій)
	Виконання та захист індивідуального завдання,
публічний виступ



3. Зміст практики:
           Відповідно до завдань підготовки магістрів з базовою вищою освітою, визначеними Державною національною програмою "Освіта" (Україна XXI століття), Положенням про організацію практики у вищих навчальних закладах, концепцією підготовки акторів драматичного театру і кіно у Запорізькому національному університеті на факультеті соціальної педагогіки і психології (СПП), практика проходить протягом 4 тижнів 3 семестру.
Виробнича практика здобувачів вищої освіти освітнього ступеня «магістр» спеціальності  «Сценічне мистецтво» визначається освітньо-професійною програмою освітнього  ступеня «магістр», здійснюється з метою набуття необхідних навичок приймати самостійні рішення в процесі роботи над творчим проєктом і є одним із видів навчальної роботи. Вона покликана підготувати майбутніх фахівців до практичної діяльності, забезпечити належний рівень професійної підготовки. Завдяки самостійній роботі над творчим проєктом поглиблюються та закріплюються знання, отримані здобувачами вищої освіти у процесі вивчення циклу фахових теоретичних дисциплін. Опанування практичних навичок, ознайомлення з процесом реалізації творчого проекту в умовах максимально наближених до виробничих, відпрацювання професійних умінь і навичок зі спеціальності надають можливість здобувачу вищої освіти, зібрати та опрацювати матеріал, для оформлення результатів теоретичного дослідження і здійснення захисту творчого проекту.
        Виробнича практика здобувачів вищої освіти освітнього ступеня «магістр» спеціальності «Сценічне мистецтво» проводиться на базі Навчального театру Запорізького національного університету,  вона є узагальненням та вдосконаленням набутих знань, практичних умінь і навичок, полягає у набутті професійного досвіду та у формуванні готовності випускників до самостійної трудової діяльності. 
   Під час проходження практики, у процесі реалізації творчого проєкту здобувач має продемонструвати:
- готовність  до створення ідейного задуму творчого проекту;
- готовність до його практичної реалізації у формі творчого сценічного проекту;
- уміння планувати та організовувати творчо-виробничий процес реалізації
    проекту;
- розробляти, формувати, контролювати основні етапи його втілення;
           - забезпечувати поетапність пошуку вірного сценічного рішення; 
         - володіти  системою засобів сценічної виразності (акторсько-виконавськими, звуковими, візуальними, композиційними, сценарно-драматургічними).
В основу концепції організації виробничої практики на факультеті СПП покладено реалізацію професійних функцій актора через використання здобувачами вищої освіти набутих умінь та навичок у практичній діяльності в процесі роботи над творчим проєктом. Професійні функції знаходять відображення у завданнях практики, а відповідні вміння і навички формуються у студентів у процесі практики.
          Виробнича практика здобувачів вищої освіти освітнього ступеня «магістр» спеціальності  «Сценічне мистецтво» ґрунтується на таких принципах:
· безперервності, що передбачає формування практичних умінь і навичок щодо виконання усіх професійних функцій актора протягом усього терміну навчання;
· самостійності, тобто можливості використовувати на свій розсуд увесь арсенал прийомів вербального і невербального професійного спілкування актора, фахових умінь і навичок, одержаних під час навчання та в  процесі роботи над творчим проєктом;
· дослідницькому підході до творчої діяльності, можливості аналізувати,  вивчати і реалізовувати завдання практики відповідно до кожного етапу роботи над творчим проєтом;
· можливості вільного вибору літературного матеріалу для реалізації задуму творчого проєкту для проходження практики у відповідності з інтересами, нахилами і здібностями кожного здобувача вищої освіти ступеня «магістр».
   Основні функціональні ролі здобувача вищої освіти освітнього ступеня «магістр» під    час проходження виробничої практики:
· асистент режисера з творчих питань;
· асистент художника з костюмів;
· асистент художника сценографа;
· асистент викладача сценічної мови;
· асистент фахівця зі сценічного руху, постановник сценічних боїв;
· асистент художника-освітлювача;
· асистент викладача з проведення тренінгів;
· асистент режисера з організаційних питань;
· асистент фахівця з гриму;
· автор ідеї творчого проекту;
· виконавець ролі у творчому проекті;
                                        
                                4. Індивідуальні завдання

1. Занесення у щоденник практики:
                а) постановчого плану роботи над творчим проєктом;
                б) графіка репетиційного процесу;
                 в) таблиці професійних обов`язків учасників практики. 
2. Вивчення літературного матеріалу,  взятого за основу творчого проєкту.
3. Робота над роллю у творчому проекті.
4. Розробка сценографічного рішення  творчого проекту. 
5. Підбір та виготовлення костюмів для творчого проекту.
6. Пошуки світлового рішення творчого проекту.
7. Підбір та виготовлення декорацій для творчого проекту. 
8. Виготовлення  предметів реквізиту для використання у творчому проекті.
9. Відтворення методики проходження виробничої практики  у  конспектах. 
10. Участь у методично-організаційних нарадах стосовно виробничої практики. 
      11. Фіксувати результати виконання завдань у щоденнику практики. 
12. Підготувати звіт про проходження виробничої практики;
13. Підготувати тези на тему визначеного творчого проекту для участі у студентській конференції. 

                                   5. Заходи під час практики
1. Зустрічі зі стейкхолдерами (керівниками мистецьких закладів міста – обласної державної філармонії, обласного академічного театру юного глядача, обласного академічного музично-драматичного театру ім. В. Магара, театру-лабораторії «VIE», творчого об’єднання «Будинок актора»);
2. Перегляд вистав та творчих програм мистецьких організацій міста та гастролюючи колективів, колективне їх обговорення в межах проходження виробничої практики;
3. Екскурсії до театрів та концертних організацій міста (обласної державної філармонії, обласного академічного театру юного глядача, обласного академічного музично-драматичного театру ім.. В. Магара, театру-лабораторії «VIE», творчого об’єднання «Будинок актора») з метою з метою розширення світогляду та ерудиції здобувачів вищої освіти ступеня «магістр», отримання найбільш повного уявлення про структуру, взаємодію  окремих підрозділів мистецького закладу, наявну систему управління., спілкування з керівниками та членами творчих колективів. 
4. Консультаційні зустрічі з керівником практики, проведення семінарів, круглих столів для сприяння поглибленому засвоєнню теоретичного матеріалу та практичній реалізації отриманих знань у процесі проходження практики. 

6. Графік проходження практики 

	№ з/п
	Види робіт, завдання
	Місце проведення практики

	1
	Настановча конференція;

	Навчальний театр кафедри акторської
майстерності ЗНУ

	2
	Робота над творчим проєктом
	Навчальний театр кафедри акторської
майстерності ЗНУ 

	3
	Консультаційна зустріч з
керівником практики.

	Лабораторія кафедри акторської майстерності ЗНУ.


	4
	Робота над творчим проєктом
	Навчальний театр кафедри акторської
майстерності ЗНУ

	5
	Консультаційна зустріч з
керівником практики.

	Лабораторія кафедри акторської майстерності ЗНУ.


	6
	Робота над творчим проєктом
	Навчальний театр кафедри акторської
майстерності ЗНУ

	7
	Консультаційна зустріч з
керівником практики.

	Лабораторія кафедри акторської майстерності ЗНУ.


	8
	Робота над творчим проєктом
	Навчальний театр кафедри акторської
майстерності ЗНУ


	9
	Підсумкова конференція

	Лабораторія кафедри акторської майстерності ЗНУ.


	Платформа, ідентифікатор, пароль Платформа Zoom
Ідентифікатор: 676 147 3199
Пароль: i0WTkQ





7. Методичні рекомендації
Методичним забезпеченням практики є: 
- положення про проведення практики у здобувачів вищої освіти освітнього ступеня «магістр» Запорізького національного університету;
- паперові варіанти наскрізної програми практики та силабуса для здобувачів вищої освіти освітнього ступеня «магістр» спеціальності В6 «Перформативні мистецтва»,  які  мають знаходитися на кафедрі; 
           - методичні рекомендації та матеріали до проходження практики здобувачами вищої освіти освітнього ступеня «магістр»;
           - вимоги до звіту з практики здобувачів вищої освіти освітнього ступеня «магістр».

8. Види і зміст контрольних заходів



	Вид контрольного заходу
	Зміст контрольного заходу
	Критерії оцінювання
та термін виконання
	Усього балів

	1
	2
	3
	4

	Поточний контроль (робота студента під час практики)

	Робота студента на базі практики
	
	
	20

	Індивідуальні завдання
	
	
	20

	Характеристика керівника практики від підприємства
	
	
	20

	 
	
	
	

	Усього за поточний контроль 
	
	
	60

	Підсумковий контроль

	Оформлення звіту 
	
	
	10

	Оформлення щоденника практики
	
	
	10

	Захист звіту з практики
	
	
	20

	Усього за 
підсумковий контроль
	
	
	40







                                    КОНТРОЛЬ ЗА ПРОХОДЖЕННЯМ ПРАКТИКИ

      Контроль за роботою студентів під час практики здійснюють:
 від університету: методисти від кафедр, керівники практики, які відповідають за
організацію практики, завідувачі кафедр, які забезпечують проведення практики, заступник декана з навчальної роботи, декан факультету;
 від бази практики: керівник практики від бази практики
    Види та форми поточного та підсумкового контролю визначаються силабусами
практик та навчальними планами.

ВИМОГИ ДО ЗВІТНОЇ ДОКУМЕНТАЦІЇ

Основними видами звітної документації є звіт студента про проходження практики та
щоденник практики. Інші види звітної документації визначаються силабусами практик, за
пропозиціями випускових кафедр та затверджуються радами факультетів.

                                        ПІДВЕДЕННЯ ПІДСУМКІВ ПРАКТИКИ

        Критерії оцінювання роботи студентів під час проходження практик визначаються силабусами практик. Підсумки практик підводяться керівниками практики від кафедр на
підставі оцінювання роботи студентів на базах практик, оформлення звітної документації та захисту звітів. Оголошення оцінок за проходження практик відбувається на підсумкових
конференціях. Результати практики обговорюються на засіданнях кафедри.  Перелік баз практик, з якими укладені договори надаються на вебсайті у розділі організація проходження практики за посиланням: http://sites.znu.edu.ua/navchalnyj_viddil/organizatsiya-praktik-na-fakultetakh.html .
       Рекомендації до організації та проходження практики, зразки звітної документації та
вимоги до оформлення звіту з практики розміщено в СЕЗН ЗНУ: Факультет → Практична
підготовка → за посиланням по кожній практиці.

                                         ІІІ. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ

Залік з практики оцінюється за 100-бальною системою. Оцінка  заліку з практики здобувачів вищої освіти освітнього ступеня «магістр» є середнім балом суми за теоретичну та практичну частини.

Критерії оцінювання практичної частини
    1.Занесення у щоденник практики:
                а) постановчого плану роботи над творчим проєктом;
                б) графіка репетиційного процесу;
                 в) таблиці професійних обов`язків учасників практики. 
2. Вивчення літературного матеріалу,  взятого за основу творчого проєкту.
3. Розробка сценографічного рішення  творчого проекту. 
4. Підбір та виготовлення костюмів для творчого проекту.
5. Пошуки світлового рішення творчого проекту.
6. Підбір та виготовлення декорацій для творчого проекту. 
7. Виготовлення  предметів реквізиту для використання у творчому проекті.
8. Робота над роллю у творчому проекті.

Поточний контроль (робота студента під час практики): 90-100 балів:     
· здобувач старанно і методично заніс у щоденник практики постановчий план роботи над творчим проєктом;  графік репетиційного процесу; таблицю професійних обов`язків учасників практики;
· здобувач глибоко вивчив літературний матеріал,  взятий за основу творчого проекту;
· здобувач розробив сценографічне рішення  творчого проекту;
· здобувач на основі сценографічного рішення творчого проекту здійснив підбір та виготовлення декорацій, костюмів та реквізиту для використання у творчому проекті;
·  здобувач у роботі над роллю у творчому проекті  дотримується правил логіки розвитку характеру сценічного персонажа відповідно до запропонованих обставин ролі (використання логічних  наголосів, логічних пауз і т. д.);
· здобувач вищої освіти демонструє вільне володіння прийомами невербального спілкування та широко їх  використовує з метою розкриття авторського та режисерського творчого задуму (широка інтонаційна палітра у розкритті підтексту, чітка жестикуляція, багата емоційна палітра, мімічна виразність, наявність кінострічки внутрішніх бачень, дотримання темпо-ритмічного малюнка ролі,  демонстрація власної творчої позиції тощо);
· здобувач вищої освіти демонструє знання правил орфоепії у процесі проголошення тексту ролі, високу культуру мовлення, дикційну чіткість та  артикуляційну виразність упродовж вербального спілкування у межах творчого проєкту, відсутність голосових та дикційних вад;
· здобувач вищої освіти уміє налагоджувати контакт з глядачами, враховувати емоційні реакції глядачів у процесі виконання ролі у творчому проєкті; 
· здобувач вищої освіти демонструє внутрішню та зовнішню свободу сценічної поведінки в запропонованих обставинах ролі у творчому проєкті;
· здобувач вищої освіти ступеня магістр демонструє наявність розвинутого музичного слуху, голосу, високий рівень виконання вокальних партій у  творчому проєкті;
· здобувач вищої освіти має хороші фізичні дані та широкий спектр вмінь та навичок і використовує їх для розкриття характеру сценічного персонажа в творчому проекті.

Поточний контроль (робота студента під час практики): 85-89 балів
· здобувач старанно і методично заніс у щоденник практики постановчий план роботи над творчим проєктом;  графік репетиційного процесу; таблицю професійних обов`язків учасників практики;
· здобувач глибоко вивчив літературний матеріал,  взятий за основу творчого проекту;
· здобувач розробив сценографічне рішення  творчого проекту;
· здобувач на основі сценографічного рішення творчого проекту здійснив підбір та
                    виготовлення декорацій, костюмів та реквізиту для використання у творчому
                    проекті; 
· здобувач вищої освіти дотримується правил логіки розвитку характеру                   сценічного персонажа відповідно до запропонованих обставин ролі (використання       логічних  наголосів, логічних пауз і т. д.); 
· здобувач вищої освіти демонструє вільне володіння прийомами невербального
                  спілкування та широко їх  використовує з метою розкриття авторського та 
                  режисерського творчого задуму (широка інтонаційна палітра у розкритті підтексту, 
                 чітка жестикуляція, багата емоційна палітра, мімічна виразність, наявність         кінострічки внутрішніх бачень, дотримання темпо-ритмічного малюнка ролі,  демонстрація власної творчої позиції тощо);
- здобувач вищої освіти допускає незначні помилки у проголошенні тексту ролі, що свідчить про не досить повне володіння правилами орфоепії, демонструє дикційну чіткість та  артикуляційну виразність проголошення тексту упродовж вербального спілкування у межах творчого проєкту, відсутність голосових та дикційних вад;
- здобувач вищої освіти уміє налагоджувати контакт з глядачем, але інколи не враховує емоційні реакції, що призводить до втрати контакту з глядачами у процесі виконання ролі та трансляції вистави; 
- здобувач вищої освіти ступеня магістр демонструє внутрішню та зовнішню свободу сценічної поведінки у запропонованих обставинах вистави та ролі;
- здобувач вищої освіти демонструє наявність розвинутого музичного слуху, голосу, високий рівень виконання вокальних партій у  дипломній виставі;
- здобувач вищої освіти має хороші фізичні дані та розвинуте почуття ритму, демонструє їх під час виконання ролі в музичній або хореографічній виставі.
 
Поточний контроль (робота студента під час практики): 75-84 балів:
· здобувач не повністю заніс у щоденник практики постановчий план роботи над творчим проєктом;  графік репетиційного процесу; таблицю професійних обов`язків учасників практики;
· здобувач не досить глибоко вивчив літературний матеріал,  взятий за основу творчого проекту;
· здобувач розробив сценографічне рішення  творчого проекту;
-здобувач на основі сценографічного рішення творчого проекту не досить точно здійснив підбір та виготовлення декорацій, костюмів та реквізиту для використання у творчому проєкті; 
- здобувач вищої освіти допускає порушення правил логіки розвитку характеру сценічного персонажа відповідно до запропонованих обставин ролі (використання логічних  наголосів, логічних пауз і т. д.);
- здобувач вищої освіти демонструє вільне володіння прийомами невербального спілкування та широко їх  використовує з метою розкриття авторського та режисерського творчого задуму (широка інтонаційна палітра у розкритті підтексту, чітка жестикуляція, багата емоційна палітра, мімічна виразність, наявність кінострічки внутрішніх бачень, дотримання темпо-ритмічного малюнка ролі,  демонстрація власної творчої позиції тощо); порушення логіки сценічної поведінки у створеному етюді;
- здобувач вищої освіти допускає незначні помилки у проголошенні тексту ролі, що свідчить про не досить повне володіння правилами орфоепії, демонструє дикційну чіткість та  артикуляційну виразність проголошення тексту упродовж вербального спілкування у межах вистави, відсутність голосових та дикційних вад;
- здобувач вищої освіти уміє налагоджувати контакт з глядачами, але інколи не враховує емоційні реакції глядачів, що призводить до втрати цього контакту у процесі виконання ролі та трансляції вистави; 
- здобувач вищої освіти демонструє наявність розвинутого музичного слуху, голосу, високий рівень виконання вокальних партій у  дипломній виставі;
- студент має хороші фізичні дані та демонструє їх під час виконання ролі в музичній або хореографічній виставі.

Поточний контроль (робота студента під час практики): 71-74 бали:
· здобувач не повністю заніс у щоденник практики постановчий план роботи над творчим проєктом;  графік репетиційного процесу; таблицю професійних обов`язків учасників практики;
· здобувач не досить глибоко вивчив літературний матеріал,  взятий за основу творчого проекту;
· здобувач розробив сценографічне рішення  творчого проекту досить приблизне;
· здобувач на основі сценографічного рішення творчого проекту не досить точно здійснив підбір декорацій, костюмів та реквізиту для використання у творчому                    проекті; 
- здобувач вищої освіти допускає суттєві порушення правил логіки розвитку характеру сценічного персонажа відповідно до запропонованих обставин ролі (використання логічних  наголосів, логічних пауз і т. д.);
- здобувач вищої освіти демонструє не досить вільне володіння прийомами невербального спілкування та обмежено їх використовує з метою розкриття авторського та режисерського творчого задуму (обмежена інтонаційна палітра у розкритті підтексту, нечітка жестикуляція, скупа емоційна палітра, в’яла міміка, відсутність безперервної кінострічки внутрішніх бачень, недотримання темпо-ритмічного малюнка ролі, невміння виявляти власну творчу позицію тощо);
- здобувач вищої освіти допускає помилки у проголошенні тексту ролі, що свідчить про не досить повне володіння правилами орфоепії, демонструє дикційну нечіткість та  артикуляційну невиразність проголошення тексту упродовж вербального спілкування у межах вистави за відсутності голосових та дикційних вад;
- здобувач вищої освіти не намагається налагоджувати контакт з глядачами, не враховує емоційні реакції глядачів на сценічні події, що призводить до порушення процесу професійного спілкування у процесі виконання ролі та трансляції вистави; 
- здобувач вищої освіти демонструє невисокий рівень виконання вокальних партій у  дипломній виставі, маючи при цьому розвинутий музичний слух та голосові дані;
- здобувач вищої освіти неповністю використовує власні можливості для створення сценічного образу, маючи хороші фізичні дані. 

Поточний контроль (робота студента під час практики): 60-69 балів:
· здобувач не заніс у щоденник практики постановчий план роботи над творчим проєктом;  графік репетиційного процесу; таблицю професійних обов`язків учасників практики;
· здобувач не вивчив літературний матеріал,  взятий за основу творчого проекту;
· здобувач не роззробив сценографічне рішення  творчого проекту;
· здобувач здійснив не відповідний підбір декорацій, костюмів та реквізиту для використання у творчому проекті; 
      - здобувач вищої освіти допускає грубі порушення правил логіки розвитку характеру сценічного персонажа відповідно до запропонованих обставин ролі (неточне використання логічних  наголосів, логічних пауз і т. д.);
- здобувач вищої освіти неповністю володіє прийомами невербального спілкування та обмежено їх використовує, не розкриваючи авторський та режисерський задум (обмежена інтонаційна палітра у розкритті підтексту, нечітка жестикуляція, скупа емоційна палітра, в’яла міміка, відсутність безперервної кінострічки внутрішніх бачень, недотримання темпо-ритмічного малюнка ролі, невміння виявляти власну творчу позицію тощо);
- здобувач вищої освіти допускає орфоепічні та дикційні помилки у проголошенні тексту ролі, що свідчить про незнання правил орфоепії, відсутність стабільної роботи над розвитком дикційних та  артикуляційних навичок, необхідних для  професійного спілкування; 
- здобувач вищої освіти не володіє навичками налагодження контакту з глядачами, не враховує емоційні реакції глядачів на сценічні події, що порушує процес  професійного спілкування під час вистави; 
- здобувач вищої освіти демонструє невисокий рівень виконання вокальних партій у  дипломній виставі, має не досить розвинутий музичний слух та невиразні голосові дані;
- здобувач вищої освіти не вміє використовувати власні фізичні можливості для створення сценічного образу, за відсутності необхідних навичок.
   
Поточний контроль (робота студента під час практики): 35-59 балів:
· здобувач не заніс у щоденник практики постановчий план роботи над творчим проєктом;  графік репетиційного процесу; таблицю професійних обов`язків учасників практики;
· здобувач не вивчив літературний матеріал,  взятий за основу творчого проекту;
· здобувач не розробив сценографічне рішення  творчого проекту;
· здобувач здійснив не відповідний підбір декорацій, костюмів та реквізиту для використання у творчому проекті; 
- у здобувача вищої освіти відсутня логіка розвитку характеру сценічного персонажа відповідно до запропонованих обставин ролі (неправильне використання логічних  наголосів, логічних пауз і т. д.);
- у здобувача вищої освіти явно виражені дикційні вади, наявність артикуляційної млявості як наслідок недостатньої самостійної роботи;
- у здобувача вищої освіти відчувається напруження психофізичного апарату, що є результатом недостатньої самостійної роботи;
- у здобувача вищої освіти не розвинені навички використання невербальних засобів спілкування для розкриття творчого задуму (обмежена інтонаційна палітра у розкритті підтексту, нечітка жестикуляція, скупа емоційна палітра, в’яла міміка, відсутність безперервної кінострічки внутрішніх бачень, недотримання темпо-ритмічного малюнка ролі, невміння виявляти власну творчу позицію тощо);
- здобувач вищої освіти демонструє низький рівень виконання вокальних партій у  дипломній виставі, має не досить розвинутий музичний слух та невиразні голосові дані;
- здобувач вищої освіти не вміє використовувати власні фізичні можливості для створення сценічного образу, за відсутності необхідних навичок.

Поточний контроль (робота студента під час практики): 1-34 бали:
· здобувач не заніс у щоденник практики постановчий план роботи над творчим проєктом;  графік репетиційного процесу; таблицю професійних обов`язків учасників практики;
· здобувач не вивчив літературний матеріал,  взятий за основу творчого проекту;
· здобувач не розробив сценографічне рішення  творчого проекту;
· здобувач здійснив не відповідний підбір декорацій, костюмів та реквізиту для використання у творчому проекті; 
- у здобувача вищої освіти відсутня логіка розвитку характеру сценічного персонажа відповідно до запропонованих обставин ролі (використання логічних  наголосів, логічних пауз  тощо);
 - у здобувача вищої освіти спостерігається наявність дикційних вад, відсутність прагнення їх виправлення, артикуляційна млявість як наслідок недостатньої самостійної роботи;
- у здобувача вищої освіти відсутні навички використання невербальних засобів спілкування для розкриття власного задуму (обмежена інтонаційна палітра у розкритті підтексту, нечітка жестикуляція, скупа емоційна палітра, в’яла міміка, відсутність безперервної кінострічки внутрішніх бачень, недотримання темпо-ритмічного малюнка ролі, невміння виявляти власну творчу позицію тощо);
- здобувача вищої освіти демонструє низький рівень виконання вокальних партій у  дипломній виставі, відсутність музичного слуху та голосу. 
- здобувача вищої освіти не володіє необхідними вміннями та навичками для створення сценічного образу засобами хореографії; 
- у здобувача вищої освіти відсутня мотивація щодо власної професійної реалізації в галузі сценічного мистецтва.  


Критерії оцінювання теоретичної частини:
9. Відтворення методики проходження виробничої практики  у  конспектах. 
10. Участь у методично-організаційних нарадах стосовно виробничої практики. 
             11. Фіксувати результати виконання завдань у щоденнику практики. 
12. Підготувати звіт про проходження виробничої практики;
13. Підготувати тези на тему визначеного творчого проекту для участі у студентській конференції. 

Підсумковий контроль: 90-100 балів: 
· здобувач вищої освіти детально відтворює методики проходження виробничої практики  у  конспектах. 
· здобувач вищої освіти бере активну участь у методично-організаційних нарадах стосовно виробничої практики. 
· здобувач вищої освіти старанно фіксує результати виконання завдань у щоденнику практики. 
· здобувач вищої освіти підготував повний звіт про проходження виробничої практики;
· здобувач вищої освіти підготував тези на тему визначеного творчого проекту для участі у студентській конференції;
· здобувач вищої освіти демонструє розуміння актуальності вибору п’єси, обраної для творчого проекту та аргументує його; 
· здобувач вищої освіти демонструє свідоме, глибоке засвоєння і розуміння теоретичного програмного матеріалу з дисципліни «Майстерність актора», вільно володіє професійною термінологією; 
· здобувач вищої освіти демонструє знання етапів роботи над роллю;
· здобувач вищої освіти демонструє знання законів логіки розвитку характеру «сценічного персонажа» в «запропонованих обставинах» п’єси і ролі; 
· здобувач вищої освіти демонструє вміння створювати схему сценічного спілкування свого персонажа в загальній системі взаємовідносин між дійовими особами п’єси; 
·  здобувач вищої освіти демонструє вміння аналізувати зміст художньо-естетичної інформації, яку транслює глядачеві  в процесі «сценічної дії»;
· здобувач вищої освіти теоретично обґрунтовує вибір гриму та костюму для «сценічного персонажа».  

Підсумковий контроль: 85-89 балів: 
· - здобувач вищої освіти відтворює методики проходження виробничої практики  у  конспектах. 
· здобувач вищої освіти бере участь у методично-організаційних нарадах стосовно виробничої практики. 
· здобувач вищої освіти старанно фіксує результати виконання завдань у щоденнику практики. 
· здобувач вищої освіти підготував повний звіт про проходження виробничої практики;
· здобувач вищої освіти підготував тези на тему визначеного творчого проекту для участі у студентській конференції. 
· здобувач вищої освіти демонструє розуміння актуальності вибору п’єси, обраної для творчого проєкту, але в недостатній мірі володіє навичками аргументації;
· здобувач вищої освіти демонструє свідоме, глибоке засвоєння і розуміння теоретичного програмного матеріалу з дисципліни «Майстерність актора», але допускає помилки у володінні професійною термінологією; 
· здобувач вищої освіти демонструє знання етапів роботи над роллю;
· здобувач вищої освіти демонструє знання законів логіки розвитку характеру сценічного персонажа в «запропонованих обставинах» п’єси і ролі; 
· здобувач вищої освіти демонструє вміння створювати схему сценічного спілкування  свого персонажа в загальній системі взаємовідносин між дійовими особами п’єси; 
- здобувач вищої освіти не в повній мірі демонструє вміння аналізувати зміст художньо-естетичної інформації, яку транслює глядачеві в процесі «сценічної дії»;
· здобувач вищої освіти теоретично обґрунтовує вибір гриму та костюму для «сценічного персонажа».

Підсумковий контроль: 75-84 балів:
· здобувач вищої освіти не в повній мірі відтворює методики проходження виробничої практики  у  конспектах. 
· здобувач вищої освіти бере участь у методично-організаційних нарадах стосовно виробничої практики. 
· здобувач вищої освіти фіксує результати виконання завдань у щоденнику практики. 
· здобувач вищої освіти підготував повний звіт про проходження виробничої практики;
· здобувач вищої освіти підготував тези на тему визначеного творчого проекту для участі у студентській конференції;
· здобувач вищої освіти демонструє розуміння актуальності вибору п’єси, обраної для творчого проєкту, але недостатньо володіє навичками аргументації;
· здобувач вищої освіти демонструє неглибоке засвоєння та розуміння теоретичного програмного матеріалу з дисципліни «Майстерність актора», допускає помилки у володінні професійною термінологією; 
· здобувач вищої освіти допускає помилки у визначенні та характеристиці етапів роботи над роллю;
· здобувач вищої освіти демонструє знання законів логіки розвитку характеру «сценічного персонажа» в «запропонованих обставинах» п’єси і ролі; 
· здобувач вищої освіти не в повній мірі вміє створювати схему сценічного спілкування  свого персонажа в загальній системі взаємовідносин між дійовими особами п’єси; 
·  здобувач вищої освіти не в повній мірі демонструє вміння аналізувати зміст художньо-естетичної інформації, яку транслює глядачеві  в процесі «сценічної дії»;
-здобувач вищої освіти теоретично обґрунтовує вибір гриму та костюму для сценічного персонажа.  
Підсумковий контроль: 71-74 бали:
· здобувач вищої освіти не в повній мірі відтворює методики проходження виробничої практики  у  конспектах. 
· здобувач вищої освіти не завжди бере участь у методично-організаційних нарадах стосовно виробничої практики. 
· здобувач вищої освіти не завжди фіксує результати виконання завдань у щоденнику практики. 
· здобувач вищої освіти підготував не повний звіт про проходження виробничої практики;
· здобувач вищої освіти підготував тези на тему визначеного творчого проекту для участі у студентській конференції. 
· здобувач вищої освіти надає помилкове пояснення щодо актуальності п’єси, обраної для творчого проєкту, не володіє навичками аргументації;
· здобувач вищої освіти демонструє неглибоке засвоєння та розуміння теоретичного програмного матеріалу з дисципліни «Майстерність актора», не володіє  професійною термінологією; 
· здобувач вищої освіти допускає помилки у визначенні та характеристиці етапів роботи над роллю;
· здобувач вищої освіти демонструє нерозуміння законів логіки розвитку характеру «сценічного персонажа» в «запропонованих обставинах» п’єси і ролі; 
· здобувач вищої освіти допускає помилки і неточності у створенні схеми «сценічного спілкування» свого персонажа в загальній системі взаємовідносин між дійовими особами п’єси; 
- здобувач вищої освіти не в повній мірі демонструє аналітичні навички у визначенні змісту художньо-естетичної інформації, яку транслює глядачеві  в процесі «сценічної дії»;
· здобувач вищої освіти теоретично неглибоко обґрунтовує вибір гриму та костюму для «сценічного персонажа». 
 
Підсумковий контроль: 60-69 балів:
· здобувач вищої освіти не відтворює методики проходження виробничої практики  у  конспектах. 
· здобувач вищої освіти не бере участь у методично-організаційних нарадах стосовно виробничої практики. 
· здобувач вищої освіти не завжди фіксує результати виконання завдань у щоденнику практики. 
· здобувач вищої освіти підготував не повний звіт про проходження виробничої практики;
· здобувач вищої освіти не підготував тези на тему визначеного творчого проекту для участі у студентській конференції. 
· здобувач вищої освіти надає помилкове пояснення, щодо актуальності п’єси,  обраної для творчого проєкту, не володіє навичками аргументації вибору;
· здобувач вищої освіти демонструє неглибоке засвоєння та нерозуміння теоретичного програмного матеріалу з дисципліни «Майстерність актора», не володіє  професійною термінологією; 
· здобувач вищої освіти допускає помилки у визначенні та характеристиці етапів роботи над роллю;
· здобувач вищої освіти демонструє нерозуміння законів логіки розвитку характеру «сценічного персонажа» в «запропонованих обставинах» п’єси і ролі; 
· здобувач вищої освіти не знає, як будувати схему «сценічного спілкування»  свого персонажа в загальній системі взаємовідносин між дійовими особами п’єси; 
·  здобувач вищої освіти не в повній мірі демонструє аналітичні навички у визначенні змісту художньо-естетичної інформації, яку транслює глядачеві  в процесі «сценічної дії»;
· здобувач вищої освіти теоретично неглибоко обґрунтовує вибір гриму та костюму для «сценічного персонажа».  

Підсумковий контроль: 35-59 балів:
· здобувач вищої освіти не відтворює методики проходження виробничої практики  у  конспектах. 
· здобувач вищої освіти не бере участь у методично-організаційних нарадах стосовно виробничої практики. 
· здобувач вищої освіти не фіксує результати виконання завдань у щоденнику практики. 
· здобувач вищої освіти підготував не повний звіт про проходження виробничої практики;
· здобувач вищої освіти не підготував тези на тему визначеного творчого проекту для участі у студентській конференції; 
· здобувач вищої освіти не може пояснити, в чому полягає актуальність п’єси, обраної для творчого проєкту, не володіє навичками аргументації вибору;
· здобувач вищої освіти демонструє нерозуміння теоретичного програмного матеріалу з дисципліни «Майстерність актора», не володіє професійною термінологією; 
· здобувач вищої освіти не може визначити та охарактеризувати етап роботи над роллю;
· здобувач вищої освіти не розуміє законів логіки розвитку характеру «сценічного персонажа» в «запропонованих обставинах» п’єси і ролі; 
· здобувач вищої освіти не знає, як будувати схему сценічного «спілкування»  свого персонажа в загальній системі взаємовідносин між «дійовими особами» п’єси; 
·  здобувач вищої освіти не може визначити зміст художньо-естетичної інформації, яку транслює глядачеві  в процесі «сценічної дії»;
· здобувач вищої освіти не може дати обґрунтування вибору гриму та костюму для сценічного персонажа.  

Підсумковий контроль: 1-34 бали:
      - здобувач вищої освіти не відтворює методики проходження виробничої практики  у  конспектах. 
· здобувач вищої освіти не бере участь у методично-організаційних нарадах стосовно виробничої практики. 
· здобувач вищої освіти не фіксує результати виконання завдань у щоденнику практики. 
· здобувач вищої освіти не підготував звіт про проходження виробничої практики;
· здобувач вищої освіти не підготував тези на тему визначеного творчого проекту для участі у студентській конференції. 
· здобувач вищої освіти не може пояснити, в чому полягає актуальність п’єси, обраної для творчого проєкту, не володіє навичками аргументації вибору;
· здобувач вищої освіти не знає теоретичного програмного матеріалу з дисципліни «Майстерність актора», не володіє професійною термінологією; 
· здобувач вищої освіти не може визначити та охарактеризувати етапи роботи над роллю;
· здобувач вищої освіти не розуміє законів логіки розвитку характеру «сценічного персонажа» в «запропонованих обставинах» п’єси і ролі; 
· здобувач вищої освіти не знає, як будувати схему «сценічного спілкування» свого персонажа в загальній системі взаємовідносин між «дійовими особами» п’єси; 
- здобувач вищої освіти не розуміє змісту художньо-естетичної інформації, яку транслює глядачеві  в процесі «сценічної дії»;
· здобувач вищої освіти теоретично не може обґрунтувати вибір гриму та костюму для сценічного персонажа.  


Шкала оцінювання ЗНУ: національна та ECTS

	За шкалою
ECTS
	За шкалою університету
	За національною шкалою

	
	
	Екзамен
	Залік

	A
	90 – 100 (відмінно)
	5 (відмінно)
	Зараховано

	B
	85 – 89 (дуже добре)
	4 (добре)
	

	C
	75 – 84 (добре)
	
	

	D
	70 – 74 (задовільно) 
	3 (задовільно)
	

	E
	60 – 69 (достатньо)
	
	

	FX
	35 – 59 (незадовільно – з можливістю повторного складання)
	2 (незадовільно)
	Не зараховано

	F
	1 – 34 (незадовільно – з обов’язковим повторним курсом)
	
	



Залік з практики проводить комісія із трьох осіб, що призначається завідувачем кафедри.

9.   Основні навчальні ресурси 

Основна:

1. Брюховецька Л., Котенок В. Талант і гра. Українські актори театру і кіно.  Київ : «Саміт-книга», 2020. 400 с.
2. Веселовська Г.І. (). Більше ніж театр: Національний академічний драматичний театр ім. Івана Франка, 2001-2012. Україна: Видавничий дім Антиквар, 2019. 324 с. 
3. Ганна Веселовська. Театр Миколи Садовського (1907-1920): монографія. Київ : Темпора, 2018.  412 с. 
4. Грицан Н.В. Техніка сценічного мовлення: навч.-методичний посібник. 2-ге вид., переробл. і доповн. Івано-Франківськ, 2020. 286 с.,
5. Донченко Н.П., Винар О.Б. Складові системи сценічного мовлення як основа художньо-творчої діяльності майстра театрального мистецтва. Вісник Національної академії керівних кадрів культури і мистецтв : наук. журнал. No2. Київ : ІДЕЯ ПРИНТ, 2020. С. 291-295.
6. Лягущенко, А. Г. Український театр: видатні діячі та менеджмент. Україна: Мистецтво, 2021.  496 с. 
7. Колоквіум із дисципліни «Постановка голосу» : завдання для самостійної роботи студентів ОС бакалавр / упоряд. А. А. Зарицька, В. А. Чайка. Луцьк : Надстир'я, 2020. 16 с.
8. Криворучко Л. С, Прибєга Н. Д. Леся Українка на театральній сцені (1899-2020): бібліографічний довідник.  Україна: Мистецтво, 2021. 144 с. 

   
Додаткова:

1. Башманівська Л. А., Башманівський В. І. Дикція й емісія голосу. Виразність професійного мовлення журналіста: навчально-методичний посібник для самостійної роботи студентів і дистанційного навчання. Житомир: Вид-во ЖДУ ім. І. Франка, 2022. 108 с.
2. Десятник Г.О., Лимар Л.Д. Основи акторської майстерності в екранній творчості: тексти лекцій [науковий редактор доктор наук із соціальних комунікацій Гоян В.В.]. Київ, Інститут журналістики КНУ імені Тараса Шевченка, 2020. 108 с. 
3. Колесніченко-Братунь Н . Ужвій. У піжмурки з долею. Харків : «Фоліо», 2020. 128 с.
4. Лєшек Колянкевич. Дзяди. Театр свята померлих = Dziady: Teatr swieta zmarlych (1999).  Київ : «Дух і Літера», 2018. 456 с. 
5. Курова А.В. Психологія спілкування: навчально-методичний посібник для здобувачів вищої освіти факультету психології, політології та соціології НУ «ОЮА») / А.В. Курова.  Одеса: Фенікс, 2020. 79 с.
6. Василь Неволов. Творчі мандри. Перезавантаження: Життєві нотатки подорожнього.      Київ : «Знання України», 2018. 167 с.
7. Словник-довідник професійного тезауруса майбутнього актора / наук. редакція: Г. В. Локарєва, Ю. В. Гончаренко. Запоріжжя : Запорізький національний університет, 2020. 300 с. 
8. Староскольцев К. П. Постановка голосу в запитаннях і відповідях. Рівне : Овід, 2018.280с. 
Інформаційні ресурси: 
1. Погуца Н. Еволюція сценічного образу українки в театральному мистецтві початку XX століття. Вісник КНУКіМ. Серія «Мистецтвознавство», (38), 2018. С. 31–40.  https://doi.org/10.31866/2410-1176.38.2018.141738 
2. Смирна Л. В. (2020). Актуальні проблеми вищої мистецької освіти. Вісник КНУКіМ. Серія «Мистецтвознавство», (43), 2018. С. 27–32. https://doi.org/10.31866/2410-1176.43.2020.220060 
3. Стадніченко Н. В. Театральне мистецтво як засіб формування суспільних відносин: ґенеза проблеми методологія, теорія і практика : Збірник наукових праць. Випуск 3 (84). За матеріалами IX Міжнародної науково-практичної конференції «Культурна особистість у світлі виховання, освіти і духовної безпеки» (23 травня 2018 року, м. Київ) Частина II. Сєвєродонецьк 2018.С. 124–139. (періодичне видання включене до Міжнародної наукометричної бази даних IndexCopernicusInternational) URL: http://www.domtp.turion.info
4. Стадніченко Н. В. Використання методу персоніфікації у фаховій підготовці майбутнього актора. ІІІ Міжнародна науково-практична конференція «Пріоритети наукових досліджень: теоретична та практична цінність», листопад 2018 р., Новий Сонч, Польща. Wyższa Szkoła Biznesu - National-Louis University. URL: http://www.wsb-nlu.edu.pl 


10. Регуляції і політики курсу
Відвідування занять. Регуляція пропусків. Студенти, які за певних обставин не можуть відвідувати практичні заняття регулярно, мають узгодити із викладачем графік індивідуального відпрацювання пропущених занять. Відпрацювання занять здійснюється усно у формі співбесіди за питаннями, визначеними планом заняття. В окремих випадках дозволяється письмове відпрацювання шляхом виконання індивідуального письмового завдання. Студенти, які станом на початок екзаменаційної сесії мають понад 70% невідпрацьованих пропущених занять, до складання заліку не допускаються. За умови систематичних пропусків може бути застосована процедура повторного вивчення дисципліни (див. посилання на Положення у додатку до силабусу).
Політика академічної доброчесності.  Кожний студент зобов’язаний дотримуватися принципів академічної доброчесності. Письмові завдання з використанням часткових або повнотекстових запозичень з інших робіт без зазначення авторства – це плагіат. Використання будь-якої інформації (текст, фото, ілюстрації тощо) мають бути правильно процитовані з посиланням на автора. До студентів, у роботах яких буде виявлено списування, плагіат чи інші прояви недоброчесної поведінки можуть бути застосовані різні дисциплінарні заходи (див. посилання на Кодекс академічної доброчесності ЗНУ в додатку до силабусу). Висока академічна культура та європейські стандарти якості освіти, яких дотримуються у ЗНУ, вимагають від дослідників відповідального
Використання комп’ютерів/телефонів на занятті. Використання мобільних телефонів, планшетів та інших гаджетів під час практичних занять дозволяється виключно у навчальних цілях (для уточнення певних даних, перевірки правопису, отримання довідкової інформації тощо). Будь ласка, не забувайте активувати режим «без звуку» до початку заняття. Під час «онлайн» занять обов'язковою є умова -  робота з включеною камерою. Але в ситуаціях «форс-мажора» (проблема з електричною напругою, відсутність інтернету) можливо працювати з вимкненою камерою. З цього приводу необхідно попередити викладача.


ДОДАТКОВА ІНФОРМАЦІЯ

ГРАФІК ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 2024-2025 н. р. доступний за адресою: https://tinyurl.com/yckze4jd.

ПОВТОРНЕ ВИВЧЕННЯ ДИСЦИПЛІН, ВІДРАХУВАННЯ. Наявність академічної заборгованості з практики за результатами екзаменаційної сесії є підставою для надання студенту права на повторне проходження та складання заліку з практики. Порядок повторного вивчення визначається Положенням про порядок повторного вивчення навчальних дисциплін та повторного навчання у ЗНУ: https://tinyurl.com/y9pkmmp5. Підстави та процедури відрахування студентів, у тому числі за невиконання навчального плану, регламентуються Положенням про порядок переведення, відрахування та поновлення студентів у ЗНУ: https://tinyurl.com/ycds57la.

ВИРІШЕННЯ КОНФЛІКТІВ. Порядок і процедури врегулювання конфліктів, пов’язаних із корупційними діями, зіткненням інтересів, різними формами дискримінації, сексуальними домаганнями, міжособистісними стосунками та іншими ситуаціями, що можуть виникнути під час навчання, регламентуються Положенням про порядок і процедури вирішення конфліктних ситуацій у ЗНУ: https://tinyurl.com/57wha734. Конфліктні ситуації, що виникають у сфері стипендіального забезпечення здобувачів вищої освіти, вирішуються стипендіальними комісіями факультетів, коледжів та університету в межах їх повноважень, відповідно до: Положення про порядок призначення і виплати академічних стипендій у ЗНУ: https://tinyurl.com/yd6bq6p9; Положення про призначення та виплату соціальних стипендій у ЗНУ: https://tinyurl.com/y9r5dpwh. 

ПСИХОЛОГІЧНА ДОПОМОГА. Телефон довіри практичного психолога Марті Ірини Вадимівни (061) 228-15-84, (099) 253-78-73 (щоденно з 9 до 21). 
[bookmark: _Hlk142433006]
УПОВНОВАЖЕНА ОСОБА З ПИТАНЬ ЗАПОБІГАННЯ ТА ВИЯВЛЕННЯ КОРУПЦІЇ Запорізького національного університету: Банах Віктор Аркадійович
Електронна адреса: v_banakh@znu.edu.ua
Гаряча лінія: тел.  (061) 227-12-76, факс 227-12-88

РІВНІ МОЖЛИВОСТІ ТА ІНКЛЮЗИВНЕ ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ. Центральні входи усіх навчальних корпусів ЗНУ обладнані пандусами для забезпечення доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення. Допомога для здійснення входу у разі потреби надається черговими охоронцями навчальних корпусів. Якщо вам потрібна спеціалізована допомога, будь ласка, зателефонуйте (061) 228-75-11 (начальник охорони).  Порядок супроводу (надання допомоги) осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення у ЗНУ: https://tinyurl.com/ydhcsagx. 

РЕСУРСИ ДЛЯ НАВЧАННЯ
НАУКОВА БІБЛІОТЕКА: http://library.znu.edu.ua. Графік роботи абонементів: понеділок-п`ятниця з 08.00 до 16.00; вихідні дні: субота і неділя.

СИСТЕМА ЕЛЕКТРОННОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ НАВЧАННЯ (MOODLE): https://moodle.znu.edu.ua
Якщо забули пароль/логін, направте листа з темою «Забув пароль/логін» за адресою: moodle.znu@znu.edu.ua.
У листі вкажіть: прізвище, ім'я, по-батькові українською мовою; шифр групи; електронну адресу.
Якщо ви вказували електронну адресу в профілі системи Moodle ЗНУ, то використовуйте посилання для відновлення паролю https://moodle.znu.edu.ua/mod/page/view.php?id=133015.
ЦЕНТР ІНТЕНСИВНОГО ВИВЧЕННЯ ІНОЗЕМНИХ МОВ: http://sites.znu.edu.ua/child-advance/
ЦЕНТР НІМЕЦЬКОЇ МОВИ, ПАРТНЕР ГЕТЕ-ІНСТИТУТУ: https://www.znu.edu.ua/ukr/edu/ocznu/nim
ШКОЛА КОНФУЦІЯ (ВИВЧЕННЯ КИТАЙСЬКОЇ МОВИ): http://sites.znu.edu.ua/confucius
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