Тестові завдання з дисципліни «Соціологія організацій»
Варіант І
1. Перерахуйте головні положення інституціонального підходу в соціології організацій

2. Дайте відповіді на тести:

2.1. Що не є типом організації?

а) індивідуалістська організація

б) комерційна організація

в) матрична організація

2.2. Що не є соціологічним підходом у визначенні організації?

а) організація – це функція

б) організація – це соціальна система

в) організація – це різновид соціального простору

2.3. Що не є рисою механістичної організаційної структури?
а) відкритість кордонів організації

б) жорсткість розподілу функціональних обов’язків 

в) автократичний стиль управління

2.4. Хто з дослідників займався проблемами організаційної культури?

а) Дістефано

б) Блейк

в) Моутон

2.5. Що є різновидом комунікативної мережі в організації?

а) «колесо»

б) «коло»

в) «еліпс»

3. Зробіть порівняльний аналіз американської та японської організаційної культури
4. Парами протилежностей охарактеризуйте комерційну та некомерційну організації

5. Перерахуйте головні особливості соціального простору великого виробничого підприємства

Варіант ІІ

1. Перерахуйте головні положення структурно-функціонального підходу в соціології організацій

2. Дайте відповіді на тести:

2.1. Що є типом організації?

а) формальна організація

б) комерційна організація

в) матрична організація

2.2. Що є соціологічним підходом у визначенні організації?

а) організація – це функція

б) організація – це процес

в) організація – це різновид соціального простору

2.3. Що не є рисою індивідуалістської організаційної структури?

а) відкритість кордонів організації

б) жорсткість розподілу функціональних обов’язків 

в) демократичний стиль управління

2.4. Хто з дослідників не займався проблемами організаційної культури?

а) Дістефано

б) Блейк

в) Хершей

2.5. Що не є різновидом комунікативної мережі в організації?

а) «колесо»

б) «коло»

в) «еліпс»

3. Зробіть порівняльний аналіз американського та японського стилів організації

4. Парами протилежностей охарактеризуйте формальну та неформальну організації

5. Перерахуйте головні особливості соціального простору підприємницької організації 

