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1. Опис навчальної дисципліни 

Метою вивчення курсу «Основи наукових досліджень» є оволодіння методикою наукових досліджень у сфері обліку, аналізу та аудиту з дотриманням принципів академічної доброчесності, формування теоретичних знань і практичних навичок щодо організації, проведення та оформлення результатів досліджень, а також розвиток здатності до об’єктивного наукового аналізу явищ і процесів та підготовки кваліфікаційних робіт магістерського рівня. Особлива увага приділяється питанням академічної доброчесності у наукових дослідженнях з обліку, аналізу та аудиту, а також запобіганню проявам недоброчесності у професійній діяльності бухгалтера, аналітика та аудитора. Курс сприятиме розвитку конструктивного і творчого наукового мислення, формуванню здатності до критичного й об’єктивного аналізу економічних явищ і процесів, а також готовності до виконання кваліфікаційної роботи магістра з дотриманням принципів наукової та професійної етики.

Завдання навчальної дисципліни: 
· надати теоретичну підготовку з питань методологічного забезпечення наукових досліджень;

· ознайомити з етапами наукового пізнання та логікою наукового пошуку;

· формувати навички вибору, обґрунтування й застосування загальнонаукових та спеціальних методів дослідження;

· забезпечити знання щодо побудови програми наукового дослідження, оформлення його результатів;

· вивчити принципи академічної доброчесності та види її порушень;

· навчити користуванню інструментами перевірки наукових праць на доброчесність;

· сприяти усвідомленню відповідальності дослідника та бухгалтера/аудитора за дотримання етичних норм у науковій і професійній діяльності..

У результаті вивчення навчальної дисципліни студент повинен 

знати: 

· основи методології наукового пізнання та логіку дослідження;

· вимоги до формулювання теми, мети, завдань, об’єкта та предмета дослідження;

· основні етапи планування та реалізації наукового дослідження;

· принципи академічної доброчесності та типові порушення;

· професійні стандарти, що регулюють доброчесну діяльність у сфері обліку, аналізу й аудиту.
вміти:

· формулювати наукову проблему, мету, завдання дослідження;

· обґрунтовувати вибір методів дослідження;

· використовувати методи аналізу та синтезу, аналогії, індукції, дедукції, моделювання, спостереження та експерименту;

· відрізняти наукову інформацію від псевдонаукової;

· використовувати антиплагіатні системи та інші інструменти перевірки на доброчесність;

· застосовувати професійну етику в дослідницькій та практичній діяльності.
Згідно з вимогами освітньо-професійної програми студенти повинні досягти таких результатів навчання (компетентностей):

· вміти розвивати та підвищувати свій загальнокультурний і професійний рівень, самостійно освоювати нові методи роботи та знання щодо комплексного бачення сучасних проблем економіки та управління.

· застосовувати наукові методи досліджень у сфері обліку, аудиту, аналізу, контролю та оподаткування та імплементувати їх у професійну діяльність та господарську практику

· дотримуватися норм професійної та академічної етики, підтримувати врівноважені стосунки з членами колективу (команди), споживачами, контрагентами, контактними аудиторіями.
Міждисциплінарні зв’язки. Засвоєння дисципліни «Основи наукових досліджень» вимагає від студентів знань, які вони здобувають у результаті вивчення таких дисциплін як «Бухгалтерський облік в управлінні підприємством», «Стратегічний облік і аналіз», «Організація облікового процесу на підприємстві», «Облікова політика підприємства», «Експертиза документів обліку та звітності», «Організація і методика аудиту» та інших економічних дисциплін.
Навчальна дисципліна є невід’ємною частиною циклу економічних дисциплін, необхідних фахівцям економічних підрозділів підприємств незалежно від форми власності та організаційно-правової форми господарювання. Силабус навчальної дисципліни розроблено відповідно до вимог галузевого стандарту вищої освіти на базі освітньо-професійної програми підготовки магістрів.
Паспорт навчальної дисципліни

	Нормативні показники 
	денна форма здобуття освіти
	заочна форма здобуття освіти

	1
	2
	3

	Статус дисципліни
	Обов’язкова 

	Семестр 
	4 -й
	

	Кількість кредитів ECTS 
	3
	

	Кількість годин 
	90
	

	Лекційні заняття
	14 год.
	

	Практичні заняття
	14 год.
	

	Самостійна робота
	62 год.
	

	Консультації 
	особисті – понеділок з 11:00 до 12:00, V корпус, ауд. 121; 

дистанційні – ZOOM, за попередньою домовленістю

	Вид підсумкового семестрового контролю: 
	екзамен

	Посилання на електронний курс у СЕЗН ЗНУ (платформа Moodle)
	https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892


2. Методи досягнення запланованих освітньою програмою компетентностей і результатів навчання 

	Компетентності/

результати навчання
	Методи навчання  
	Форми і методи оцінювання

	1
	2
	3

	Загальні компетентності

	ЗК01. Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми

ЗК04. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні.

ЗК05. Здатність генерувати нові ідеї (креативність).

ЗК07. Здатність працювати в міжнародному контексті

ЗК09. Цінування та повага різноманітності та мультикультурності.

ЗК10. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів).
	Методи контролю: усне опитування, самостійна робота, контрольні і практичні роботи, тестова перевірка. 
	Контрольні заходи включають модульний контроль успішності студентів, який здійснюється для перевірки рівня засвоєння навчального матеріалу в кінці кожного навчального модуля. 

Ще однією формою контрольного заходу є вхідний контроль, який проводиться перед вивченням даного курсу з метою визначення рівня підготовки студентів з дисциплін, які забезпечують цей курс

	Спеціальні компетентності

	СК10. Здатність здійснювати діяльність з консультування власників, менеджменту підприємства та інших користувачів інформації у сфері обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування.
	Методи контролю: усне опитування, письмова перевірка, практичні роботи, розв’язання задач, вибіркове тестування, розробка презентацій та ситуаційні завдання. 
	Контрольні заходи включають поточний контроль, який здійснюється під час проведення практичних занять і має на меті перевірку рівня підготовленості студента до виконання конкретних видів навчальної діяльності. Поточний контроль може проводитися у формі усного опитування або письмового контролю на практичних заняттях та лекціях, за результатами якого студент допускається до виконання практичної роботи, виступів студентів при обговоренні питань на практичних заняттях, а також у формі комп`ютерного  тестування.

Ще однією формою контрольного заходу є підсумковий контроль, тобто семестровий залік. 

	Програмні результати навчання

	ПРН01. Вміти розвивати та підвищувати свій загальнокультурний і професійний рівень, самостійно освоювати нові методи роботи та знання щодо комплексного бачення сучасних проблем економіки та управління.

ПРН15. Застосовувати наукові методи досліджень у сфері обліку, аудиту, аналізу, контролю та оподаткування та імплементувати їх у професійну діяльність та господарську практику

ПРН18. Дотримуватися норм професійної та академічної етики, підтримувати врівноважені стосунки з членами колективу (команди), споживачами, контрагентами, контактними аудиторіями.
	Методи контролю: усне та письмове опитування, самостійна робота, практичні роботи та розв’язання задач, тестова перевірка, ситуаційні завдання, виступи студентів.
	Контрольні заходи включають модульний контроль успішності студентів, поточний контроль, підсумковий контроль. 

Модульний контроль успішності студентів здійснюється для перевірки рівня засвоєння  навчального матеріалу в кінці кожного навчального модуля.

Поточний контроль проводиться у формі усного опитування або письмового контролю на практичних заняттях, виступів студентів при обговоренні питань на практичних заняттях, а також у формі комп'ютерного тестування.

Підсумковий контроль, тобто семестровий залік, проводиться в усній формі за білетами (відповіді на питання) та у письмовій формі за контрольними завданнями (розв’язання задач), а також за допомогою тестування (через систему Moodle).


3. Зміст навчальної дисципліни

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 1. ТЕОРЕТИКО-МЕТОДОЛОГІЧНІ ОСНОВИ НАУКОВОГО ПІЗНАННЯ
Тема 1. Сутність і роль наукового дослідження в системі професійної освіти

Поняття наукового дослідження, його роль у розвитку науки та професійної освіти. Основні функції науки: пізнавальна, практична, прогностична, світоглядна. Взаємозв’язок науки з освітою та професійною підготовкою студентів. Значення наукових досліджень для формування компетентностей бакалавра.

Тема 2. Методологія та методи наукового пізнання

Сутність і завдання методології як системи принципів та підходів до пізнання. Основні наукові методи: аналіз, синтез, індукція, дедукція, моделювання та експеримент. Роль методології у виборі адекватних прийомів для досягнення мети дослідження. Відмінність між теорією та методом у науковій практиці.

Тема 3. Наукова проблема, об’єкт, предмет, мета і завдання дослідження

Формулювання наукової проблеми, визначення об’єкта та предмета дослідження. Процес встановлення мети та завдань, побудова логіки дослідження. Співвідношенні відомого та невідомого у виборі теми. Роль гіпотез у формуванні наукового питання.

Тема 4. Етапи, організація та інформаційне забезпечення наукового дослідження

Організації дослідження та використання джерельної бази. Етапи дослідження: підготовчий, теоретичний, експериментальний, аналітичний. Принципи планування, системності й логічності роботи. Роль бібліотек, електронних баз даних і наукометричних ресурсів у забезпеченні якості наукових робіт.
ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 2. МЕТОДИКА, ОФОРМЛЕННЯ ТА ЕТИКА НАУКОВОЇ ДІЯЛЬНОСТІ
Тема 5. Інформаційно-логічна основа наукового дослідження: джерела, гіпотези, моделі

Аналіз інформаційної бази наукової роботи з методологічними підходами до її інтерпретації. Джерела наукової інформації, критерії їхньої надійності та методи обробки даних. Роль гіпотези як засобу перевірки наукових припущень і моделювання – як методу пізнання закономірностей. Важливість критичного та системного мислення в роботі дослідника.
Тема 6. Структура, зміст, оформлення та презентація результатів курсових робіт і звітів з практик

Аспекти структури, логіки і вимог до оформлення студентських наукових робіт. Правила підготовки курсових робіт та звітів з практики: вступ, основна частина, висновки, додатки, список джерел. Оформлення таблиць, рисунків, схем і цитат. Рекомендації щодо підготовки презентації результатів дослідження.

Тема 7. Підготовка та оформлення наукових статей і тез доповідей

Особливості написання коротких наукових форм – статей і тез. Типова структура статті (вступ, методика, результати, висновки, джерела). Вимоги до мови, стилю, обсягу, цитування та оформлення посилань. Приклади публікацій у студентських збірниках та поради щодо подання матеріалів на конференції.
Тема 8. Академічна доброчесність та професійна етика у науковій і практичній діяльності

Питання академічної доброчесності та етики професійної поведінки. Основні принципи чесності, об’єктивності, відповідальності й прозорості у науковій роботі. Види порушень – плагіат, фабрикація, фальсифікація, маніпулювання даними. Значення етичних стандартів у діяльності бухгалтера, аналітика й дослідника. Роль внутрішнього контролю, доброчесності та професійної культури у формуванні довіри до результатів роботи.

4. Структура навчальної дисципліни 

	Вид заняття

/роботи
	Назва теми
	Кількість

годин
	Згідно з розкладом

	
	
	о/д.ф.
	з.ф.
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Лекція 1 
	Тема 1. Сутність і роль наукового дослідження в системі професійної освіти
	2
	…
	1 раз на 2 тижні

	Практичне заняття 1
	Питання для виконання практичних завдань розміщено в СЕЗН ЗНУ: https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	2
	
	1 раз на 2 тижні

	Самостійна робота
	Питання для самостійної роботи та тести розміщено в СЕЗН ЗНУ: https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	10
	12
	

	Лекція 2 
	Тема 2. Методологія та методи наукового пізнання
	2
	
	1 раз на 2 тижні

	Практичне заняття 2
	Питання для виконання практичних завдань розміщено в СЕЗН ЗНУ: https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	2
	
	1 раз на 2 тижні

	Самостійна робота
	Питання для самостійної роботи та тести розміщено в СЕЗН ЗНУ: https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	10
	12
	

	Лекція 3 
	Тема 3. Наукова проблема, об’єкт, предмет, мета і завдання дослідження
	2
	
	1 раз на 2 тижні

	Практичне заняття 3
	Питання для виконання практичних завдань розміщено в СЕЗН ЗНУ: https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	2
	
	1 раз на 2 тижні

	Самостійна робота
	Питання для самостійної роботи та тести розміщено в СЕЗН ЗНУ: https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	10
	12
	

	Лекція 4 
	Тема 4. Етапи, організація та інформаційне забезпечення наукового дослідження
	2
	1
	1 раз на 2 тижні


	Практичне заняття 4
	Питання для виконання практичних завдань розміщено в СЕЗН ЗНУ: https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	2
	1
	1 раз на 2 тижні

	Самостійна робота
	Питання для самостійної роботи та тести розміщено в СЕЗН ЗНУ: https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	10
	13
	

	Лекція 5 
	Тема 5. Інформаційно-логічна основа наукового дослідження: джерела, гіпотези, моделі
	2
	1
	1 раз на 2 тижні

	Практичне заняття 5
	Питання для виконання практичних завдань розміщено в СЕЗН ЗНУ: https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	2
	1
	1 раз на 2 тижні

	Самостійна робота
	Питання для самостійної роботи та тести розміщено в СЕЗН ЗНУ: https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	10
	13
	

	Лекція 6 
	Тема 6. Структура, зміст, оформлення та презентація результатів курсових робіт і звітів з практик
	4
	2
	1 раз на 2 тижні

	Практичне заняття 6
	Питання для виконання практичних завдань розміщено в СЕЗН ЗНУ: https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	4
	2
	1 раз на 2 тижні

	Самостійна робота
	Питання для самостійної роботи та тести розміщено в СЕЗН ЗНУ: https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	12
	20
	

	Лекція 7 
	Тема 7. Підготовка та оформлення наукових статей і тез доповідей
	4
	2
	1 раз на 2 тижні

	Практичне заняття 7
	Питання для виконання практичних завдань розміщено в СЕЗН ЗНУ: https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	4
	2
	1 раз на 2 тижні

	Самостійна робота
	Питання для самостійної роботи та тести розміщено в СЕЗН ЗНУ: https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	12
	20
	

	Лекція 8 
	Тема 8. Академічна доброчесність та професійна етика у науковій і практичній діяльності
	4
	2
	1 раз на 2 тижні

	Практичне заняття 8
	Питання для виконання практичних завдань розміщено в СЕЗН ЗНУ: https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	4
	2
	1 раз на 2 тижні

	Самостійна робота
	Питання для самостійної роботи та тести розміщено в СЕЗН ЗНУ: https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	12
	20
	


5. Види і зміст контрольних заходів 

	Вид заняття/

роботи 
	Вид контрольного заходу
	Зміст контрольного заходу*
	Критерії оцінювання

та термін виконання*
	Усього балів

	1
	2
	3
	4
	5

	Поточний контроль

	Практичне заняття №1
	Експрес-опитування (усно або в тестовій формі) з теоретичного матеріалу

Самостійне опрацювання теоретичного матеріалу,  підготовка есе та проведення порівняльного аналізу наукових праць
	Розміщено в СЕЗН ЗНУ: 

https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	Повне висвітлення питання-5 б.,

Часткове висвітлення питання 3-4 б.,

Висвітлення базових питань -1-2б.
	5

	Практичне заняття №2
	Експрес-опитування (усно або в тестовій формі) з теоретичного матеріалу

Самостійне опрацювання теоретичного матеріалу,  підготовка есе та проведення порівняльного аналізу наукових праць
	Розміщено в СЕЗН ЗНУ: 

https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	Повне висвітлення питання-5 б.,

Часткове висвітлення питання 3-4 б.,

Висвітлення базових питань -1-2б.
	5

	Практичне заняття №3
	Експрес-опитування (усно або в тестовій формі) з теоретичного матеріалу

Самостійне опрацювання теоретичного матеріалу,  підготовка есе та проведення порівняльного аналізу наукових праць
	Розміщено в СЕЗН ЗНУ: 

https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	Повне висвітлення питання-5 б.,

Часткове висвітлення питання 3-4 б.,

Висвітлення базових питань -1-2б.
	5

	Практичне заняття №4
	Експрес-опитування (усно або в тестовій формі) з теоретичного матеріалу

Самостійне опрацювання теоретичного матеріалу,  підготовка есе та проведення порівняльного аналізу наукових праць
	Розміщено в СЕЗН ЗНУ: 

https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	Повне висвітлення питання-5 б.,

Часткове висвітлення питання 3-4 б.,

Висвітлення базових питань -1-2б.
	5

	Атестаційний контроль 1
	Тестування за темами 1-4. тести розміщено в СЕЗН ЗНУ
	Розміщено в СЕЗН ЗНУ: 

https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	Повне висвітлення питання-10 б.,

Часткове висвітлення питання 9-6 б.,

Висвітлення базових питань -5-1 б.
	10

	Практичне заняття №5
	Експрес-опитування (усно або в тестовій формі) з теоретичного матеріалу

Самостійне опрацювання теоретичного матеріалу,  підготовка есе та проведення порівняльного аналізу наукових праць
	Розміщено в СЕЗН ЗНУ: 

https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	Повне висвітлення питання-5 б.,

Часткове висвітлення питання 3-4 б.,

Висвітлення базових питань -1-2б.
	5

	Практичне заняття №6
	Експрес-опитування (усно або в тестовій формі) з теоретичного матеріалу

Самостійне опрацювання теоретичного матеріалу,  підготовка есе та проведення порівняльного аналізу наукових праць
	Розміщено в СЕЗН ЗНУ: 

https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	Повне висвітлення питання-5 б.,

Часткове висвітлення питання 3-4 б.,

Висвітлення базових питань -1-2б.
	5

	Практичне заняття №7
	Експрес-опитування (усно або в тестовій формі) з теоретичного матеріалу

Самостійне опрацювання теоретичного матеріалу,  підготовка есе та проведення порівняльного аналізу наукових праць
	Розміщено в СЕЗН ЗНУ: 

https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	Повне висвітлення питання-5 б.,

Часткове висвітлення питання 3-4 б.,

Висвітлення базових питань -1-2б.
	5

	Практичне заняття №8
	Експрес-опитування (усно або в тестовій формі) з теоретичного матеріалу

Самостійне опрацювання теоретичного матеріалу,  підготовка есе та проведення порівняльного аналізу наукових праць
	Розміщено в СЕЗН ЗНУ: 

https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	Повне висвітлення питання-5 б.,

Часткове висвітлення питання 3-4 б.,

Висвітлення базових питань -1-2б.
	5

	Атестаційний контроль 2
	Тестування за темами 5-8. тести розміщено в СЕЗН ЗНУ
	Розміщено в СЕЗН ЗНУ: 

https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	Повне висвітлення питання-10 б.,

Часткове висвітлення питання 9-6 б.,

Висвітлення базових питань -5-1 б.
	10

	Усього за поточний контроль 
	
	
	
	60

	Підсумковий контроль

	Екзамен
	Теоретичне завдання
	Питання до екзамена з дисципліни «Основи наукових досліджень» розміщено в СЕЗН ЗНУ: 

https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17892
	Екзаменаційна робота містить два теоретичних питання, кожне з яких оцінюється в 10 балів 

Результат виконання студентом кожного теоретичного завдання оцінюється  за такою шкалою:

- максимальна оцінка (10 балів): студент правильно відповів на теоретичне питання;

- 6-8 бали: студент дав не повну відповідь без суттєвих помилок або з незначними помилками;

- 3-5 бали: студент отримує у випадку, якщо він відповідає не менше ніж на 30 % питання, зокрема знає тільки визначення понять та з загальних рисах може відповісти на поставлене запитання;

- 2 бал: студент отримує у випадку, якщо він знає тільки визначення понять;

- 0 балів: студент не відповів на питання або дав не вірну відповідь.
	20

	ІДЗ
	
	Студенту пропонується підготувати тестові завдання, кросворди або наукову статтю. 

За кожною темою дисципліни «Основи наукових досліджень» пропонується розробити та розв’язати тестові завдання. 

1. За кожною темою слід розробити не менше 10 питань з трьома відповідями. Правильні відповіді необхідно в індивідуальному завдання виділити кольором або курсивом або подати відповіді за всіма питаннями тем на окремому аркуші. 

2. До кожної теми дисципліни «Основи наукових досліджень» необхідно розробити кросворд різного виду складності з кількістю питань по горизонталі та вертикалі – 10 штук. 

3. Студенти можуть проводити власні дослідження за економічним напрямом з використанням різних методів наукового дослідження  
	Кожне тестове питання оцінюється в 0,2 бали. Таким чином, за тестове завдання студент може отримати 20 балів (0,2 бали × 10 тестів × 10 тем = 20 балів). 

Кожен кросворд оцінюється в 2 бали. Отже загальна кількість балів, яку може отримати студент за розроблений кросворд становить 20 балів (2 бали × 10 тем = 20 балів)
	20

	Усього за 

підсумко-вий контроль
	
	
	
	40


НЕФОРМАЛЬНА/ІНФОРМАЛЬНА ОСВІТА

У якості індивідуального завдання студентам пропонується підготувати та захистити власне наукове дослідження за запропонованими темами:

1. Роль філософії науки у формуванні методології досліджень з бухгалтерського обліку.

2. Еволюція наукового пізнання в контексті економічних досліджень.

3. Методологічні основи системного підходу в наукових дослідженнях з аудиту.

4. Фундаментальні та прикладні дослідження в обліку: критерії відмінності.

5. Види наукового пізнання та їх застосування в обліку, аналізі та аудиті.

6. Методологія та структура економічного знання.

7. Методика формування категоріального апарату у наукових роботах з бухгалтерського обліку.

8. Етапи теоретичного та емпіричного рівнів дослідження у сфері аудиту.

9. Логіка побудови гіпотези в економічних наукових дослідженнях.

10. Взаємозв’язок між методами дослідження і характером наукової проблеми.

11. Типологія наукових проблем у сфері фінансової звітності.
12. Алгоритм формулювання теми дослідження з управлінського обліку.
13. Методика визначення об’єкта та предмета у дослідженнях з економічного аналізу.
14. Типові помилки у формулюванні мети та завдань магістерських робіт.
15. Формулювання наукової проблеми в умовах обмеженості первинних даних.
16. Критерії актуальності теми наукової роботи в сучасних умовах.
17. Методика постановки дослідницького питання у прикладному обліковому дослідженні.
18. Специфіка вибору теми наукової роботи в контексті галузевого аналізу.
19. Особливості наукового пошуку в умовах цифровізації бухгалтерії.
20. Вибір теми дослідження на перетині бухгалтерського обліку та ESG-звітності.

21. Алгоритм розробки програми наукового дослідження у сфері обліку, аналізу та аудиту.
22. Порівняльний аналіз логічних структур кваліфікаційної роботи в обліку та аналізі.
23. Оптимізація плану наукової роботи: від попереднього до остаточного.
24. Структура дослідження в магістерській роботі з аудиту: сучасний підхід.
25. Складання змістовно-дослідницьких питань для плану-проспекту роботи.

26. Порівняльна характеристика методів дослідження в аудиті та аналізі.
27. Експеримент як метод дослідження у фінансовому прогнозуванні.
28. Метод аналогій у наукових дослідженнях з управлінського обліку.
29. Метод історичного пізнання як інструмент аналізу трансформації фінансової звітності.
30. Обґрунтування вибору методів дослідження при написанні наукових робіт з обліку.
31. Поєднання якісних і кількісних методів в аналітичному дослідженні.
32. Статистичні методи у верифікації гіпотез у фінансовому аналізі.
33. Спостереження як інструмент збору первинної інформації в дослідженні з аудиту.
34. Емпіричні методи дослідження в облікових практиках малого бізнесу.
35. Методичні аспекти обґрунтування наукової новизни.

36. Вимоги до оформлення магістерської роботи в обліковій спеціалізації.
37. Візуалізація даних у наукових роботах з економічного аналізу.
38. Методика підготовки переліку джерел у науковій роботі.
39. Рубрикація та логіка структурування тексту наукової праці.
40. Формати представлення результатів дослідження: текст, таблиці, графіки.

41. Особливості перевірки академічної доброчесності в роботах з аудиту.
42. Використання антиплагіатних систем у верифікації студентських робіт.
43. Типові порушення академічної доброчесності в обліково-аналітичних дослідженнях.
44. Академічна доброчесність як фактор якісної підготовки магістерської роботи.
45. Плагіат і самоплагіат: розмежування понять і шляхи запобігання.
46. Формування етичної культури дослідника у сфері обліку.
47. Професійна відповідальність бухгалтера: наукові підходи до етики.
48. Практики запобігання маніпулюванню даними у звітності.
49. Етичні та правові наслідки фальсифікації в дослідженнях з обліку.
50. Формування професійної доброчесності майбутнього аудитора в умовах академічного середовища.

ЕТАПИ ПІДГОТОВКИ ІНДИВІДУАЛЬНОГО ЗАВДАННЯ

1. Обрати тему індивідуального завдання із запропонованих вище.

2. Сформулювати мету і завдання роботи.

У вступі необхідно чітко зазначити мету, що має бути досягнуто в результаті роботи та завдання – які кроки планується здійснити (наприклад, розкрити теоретичні засади, проаналізувати практику, зробити висновки, надати пропозиції).

3. Структурувати основну частину роботи.

Основні розділи індивідуального завдання:

· вступ (актуальність теми, мета, завдання);

· теоретична частина: розкриття понять, методів, принципів, стандартів;

· аналітична частина: приклади, кейси, аналіз нормативної бази або звітності, виявлені типові порушення (за публічними джерелами або умовними даними);

· пропозиції та висновки: шляхи удосконалення, сучасні інструменти, висновки.

Обсяг: 8-12 сторінок друкованого тексту (без титульного аркуша і списку джерел).

4. Підготувати презентацію.

Структура презентації (10-12 слайдів):

· слайд 1: назва теми, ПІБ, група, викладач.

· слайд 2: актуальність теми.

· слайд 3: мета та завдання дослідження.

· слайди 4-7: основний зміст роботи (ключові теоретичні аспекти, схеми, таблиці, приклади).

· слайди 8-9: проблеми або порушення, виявлені в практиці.

· слайди 10-11: пропозиції та рекомендації.

· слайд 12: висновки.

Поради:

· слід використовувати інфографіку, діаграми, зображення (але без перевантаження).

· мінімум тексту на слайдах – лише тези.

· додати посилання на джерела (остання сторінка або нижній колонтитул).

ЕТАП ЗАХИСТУ ІНДИВІДУАЛЬНОГО ЗАВДАННЯ

1. Усна доповідь. Тривалість виступу: 5-7 хвилин. 

Послідовність: представити себе, тему, коротко про мету, викласти ключові аспекти роботи, озвучити висновки та рекомендації.

Обов’язково – посилання на реальні джерела (законодавство, статистику, приклади перевірок тощо).

2. Відповіді на запитання. Після доповіді студент має бути готовий відповісти на 1-2 запитання від викладача або одногрупників.

ОЦІНЮВАННЯ ІНДИВІДУАЛЬНОГО ЗАВДАННЯ 

	Критерій
	Макс. балів

	1. Обґрунтованість вибору теми, її актуальність і зв’язок з практикою
	2

	2. Якість теоретичного опрацювання питання (понятійний апарат, логічність викладу)
	4

	3. Аналіз практичного матеріалу / приклад / кейс / статистика
	4

	4. Аргументованість пропозицій, висновків і рекомендацій
	3

	5. Якість оформлення письмової роботи (структура, мова, посилання, оформлення)
	2

	6. Якість презентації (візуальна подача, структурованість, грамотність)
	2

	7. Усна доповідь та відповіді на запитання при захисті
	3

	Разом
	20 балів


ШКАЛА ОЦІНЮВАННЯ ІДЗ:

· 18-20 балів «Відмінно» – ставиться, якщо тема повністю розкрита, обґрунтована та актуальна. Робота має логічну структуру, містить теоретичний і практичний аналіз, власні висновки є аргументованими, а пропозиції – доцільними. Використані сучасні джерела, наведено статистику та приклади. Презентація професійно оформлена, матеріал викладений зрозуміло та послідовно. Виступ упевнений, відповіді на запитання – точні та змістовні. За наявності незначних неточностей або дрібних помилок оцінка може бути знижена до 18 балів.

· 15-17 балів «Добре» – ставиться, якщо тема розкрита, але є певні спрощення або неточності. Аналітична частина присутня, проте не є достатньо глибокою. Висновки менш аргументовані, пропозиції загальні. Презентація оформлена задовільно, у виступі є сумніви або не всі запитання охоплені повністю. Можуть бути зауваження до актуальності прикладів або використаних джерел. Оцінка знижується, якщо присутні стилістичні помилки, недоліки в оформленні чи у відповіді на захисті.

· 12–14 балів «Задовільно» – ставиться, якщо тема висвітлена частково, у роботі є суттєві недоліки у логіці викладення, структурі або розкритті матеріалу. Аналітична частина поверхнева або відсутня. Висновки є формальними, не підтверджені фактами. Презентація перевантажена текстом або слабо оформлена, візуальні матеріали відсутні або недоречні. Виступ невпевнений, відповіді на запитання фрагментарні або плутані. Бали знижуються через відсутність джерел, слабку аргументацію чи погану підготовку до захисту.

· менше 12 балів «Незараховано» / «Потрібне доопрацювання» – ставиться, якщо тема не розкрита або подана формально без розуміння суті. Робота поверхнева, без аналітики, статистики, аргументів чи логіки. У презентації багато помилок, вона неструктурована або взагалі відсутня. Студент не зміг пояснити тему, не відповідає на запитання або просто читає з аркуша без орієнтації в матеріалі. У такому випадку індивідуальне завдання вимагає обов’язкового доопрацювання.

ВИЗНАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ, ЗДОБУТИХ У НЕФОРМАЛЬНІЙ ОСВІТІ

Здобувачам освіти за освітньо-професійним ступенем «бакалавр» спеціальності 071 «Облік і оподаткування» надається можливість визнання результатів навчання, здобутих у неформальній освіті, відповідно до «Положення Запорізького національного університету про порядок визнання результатів навчання, здобутих шляхом неформальної та/або інформальної освіти» (https://sites.znu.edu.ua/navchalnyj_viddil/normatyvna_basa/polozhennya_ znu_pro_poryadok_viznannya_rezul__tat__v_navchannya.pdf).

Визнання результатів неформальної освіти здійснюється з метою зарахування окремих компонентів навчальної дисципліни «Основи наукових досліджень» або перезарахування набутих компетентностей, що відповідають програмним результатам навчання (ПРН) даної дисципліни та/або освітньої програми «Облік і аудит».

До визнання можуть прийматися результати навчання, здобуті здобувачами освіти під час проходження:

· професійних курсів (тренінгів), майстер-класів, семінарів (вебінарів), літніх шкіл, професійного стажування, онлайн-курсів тощо з питань економічного аналізу, фінансової звітності, обліку, оподаткування або суміжних галузей на профільних освітніх платформах (наприклад, Prometheus, Coursera, EdX тощо), що підтверджені відповідними сертифікатами з оцінкою або підсумковим балом;

· стажувань або практичної підготовки на підприємствах, в установах, організаціях, де виконувались аналітичні, облікові або фінансові функції;

Під час етапів визнання результатів, здобутих у неформальній та/або інформальній освіті, усі їх учасники зобов’язані дотримуватися Кодексу академічної доброчесності Запорізького національного університету. 

Процедура визнання результатів навчання з неформальної освіти передбачає:

· подання здобувачем освіти заяви щодо визнання;

· ідентифікацію задекларованих у письмовій формі здобувачем освіти результатів неформального та/або інформального навчання, які підлягають оцінюванню Коледжем;

· оцінювання задекларованих результатів навчання здобувача освіти;

· прийняття рішення про визнання та зарахування здобувачу освіти відповідних освітніх компонентів (складових освітніх компонентів) освітньо-професійної програми або відмову у визнанні.

Детальна інформація про процедуру та критерії визнання результатів навчання, здобутих у неформальній освіті, розміщена на офіційному сайті ЗНУ та у відповідному «Положення Запорізького національного університету про порядок визнання результатів навчання, здобутих шляхом неформальної та/або інформальної освіти» (https://sites.znu.edu.ua/navchalnyj_viddil/normatyvna_basa/polozhennya_ znu_pro_poryadok_viznannya_rezul__tat__v_navchannya.pdf). Здобувачі освіти зобов'язані ознайомитися з цими документами.

Пропоновані онлайн-курси Prometheus для отримання знань у неформальній освіті:

https://prometheus.org.ua/prometheus-free/team-leadership /

https://prometheus.org.ua/prometheus-free/financial-education-for-teachers /

https://prometheus.org.ua/prometheus-free/bootcamp /

https://prometheus.org.ua/prometheus-free/akademichna-dobrochesnist-dlya-vykladachiv/ 
https://prometheus.org.ua/prometheus-plus/case-study/ 

https://prometheus.org.ua/prometheus-free/science-communication-digitalera/ 
https://prometheus.org.ua/prometheus-free/osvita-leader-startup/ 
https://prometheus.org.ua/prometheus-free/krytychne-myslennya-dlya-osvityan/ 
https://prometheus.org.ua/prometheus-free/critical-thinking-science/ 
https://prometheus.org.ua/prometheus-free/start-business-in-uncertain-times/ 
Шкала оцінювання ЗНУ: національна та ECTS

	За шкалою
ECTS
	За шкалою університету
	За національною шкалою

	
	
	Екзамен
	Залік

	A
	90 – 100 (відмінно)
	5 (відмінно)
	Зараховано

	B
	85 – 89 (дуже добре)
	4 (добре)
	

	C
	75 – 84 (добре)
	
	

	D
	70 – 74 (задовільно) 
	3 (задовільно)
	

	E
	60 – 69 (достатньо)
	
	

	FX
	35 – 59 (незадовільно – з можливістю повторного складання)
	2 (незадовільно)
	Не зараховано

	F
	1 – 34 (незадовільно – з обов’язковим повторним курсом)
	
	


6.   Основні навчальні ресурси 

Рекомендована література

1. Академічна чесність як основа сталого розвитку університету / Міжнарод. благод. Фонд «Міжнарод. фонд. дослідж. освіт. Політики»; за заг. ред. Т. В. Фінікова, А. Є. Артюхова. К.: Таксон, 2017. 234 с.

2. Бабайлов В. К. Методологія наукових досліджень: навч. посіб. Харків: Харків. нац. автомоб.-дорож. ун-т; Бровін О. В., 2019. 148 с.

3. Бессонова В. Методологія і організація наукових досліджень у садово-парковому господарстві. Київ : Центр навчальної літератури, 2019. 264 с.

4. Бойко М.М., Чучка І.М., Жуков С.А. Основи наукових досліджень : опорний конспект лекцій. Мукачево : РВВ МДУ, 2017. 68 с.

5. Власенко Л., Ладанюк А., Кишенько В. Методологія наукових досліджень: навч. посібн. Київ : Ліра-К, 2018. 352 с. URL: https://pdf.lib.vntu.edu.ua/books/2019/Ladanuk_2018_352.pdf
6. Ганін В.І., Ганіна Н.В., Гурова К.Д. Методологія соціально-економічного дослідження : навч. посіб.   Київ .: Центр учбової літератури, 2018. 224 с.

7. Гончарук І. В., Юрчук Н. П. Організація єдиного електронного науково-освітнього простору сучасного університету. Економіка. Фінанси. Менеджмент: актуальні питання науки і практики. 2018. № 12. С. 54-66.

8. Горин В. П. Фінансовий механізм забезпечення суспільного добробуту: теоретична концептуалізація та проблеми функціонування. Тернопіль : Економічна думка ТНЕУ, 2020. 516 с.

9. Гуторов О. І. Методологія та організація наукових досліджень: навч. посіб. Харків, ХНАУ, 2017. 272 с.
10. Методологія наукових досліджень : навч. посіб. / за ред. В. П. Горина. Тернопіль: ФОП Осадца Ю. В., 2023. 170 с. URL: https://dspace.wunu.edu.ua/bitstream/316497/49323/1/Posibnyk_MND.pdf

11. Методологія наукових досліджень у галузі : практикум : навч. посіб. для студ. спеціальності 151 «Автоматизація та комп’ютерно-інтегровані технології» / уклад.: Н.І. Бурау, В.С. Антонюк, Д.О. Півторак. КПІ ім. Ігоря Сікорського, 2021. 58 с. URL: https://ela.kpi.ua/server/api/core/bitstreams/6036b14b-7efe-429b-968b-99fec19092d4/content
12. Самсонов В.В., Сільвестров А.М., Тачиніна О.М. Методологія наукових досліджень та приклади її використання : навч. посіб. Київ :НУХТ, 2022. 385 с. URL: https://ela.kpi.ua/server/api/core/bitstreams/2e87cf56-8154-4565-9392-2e34b0f60356/content

13. Сьомченко В. В., Саєнко О. Р. Методологія наукових досліджень : методичні рекомендації до практичних занять і самостійної роботи для здобувачів ступеня вищої освіти магістра спеціальності «Облік і оподаткування» освітньо-професійної програми «Облік і аудит». Запоріжжя : Запорізький національний університет, 2024. 73 с.
14. Сьомченко В. В., Саєнко О. Р. Методологія наукових досліджень : навчальний посібник для здобувачів ступеня вищої освіти магістра спеціальності «Облік і оподаткування» освітньо-професійної програми «Облік і аудит». Запоріжжя : Запорізький національний університет, 2024. 113 с.
15. Уманська Ю. М. Методологія наукових досліджень: конспект лекцій для здобувачів ступеня вищої освіти магістра спеціальності «Облік і оподаткування» освітньо-професійної програми «Облік і аудит». Запоріжжя : ЗНУ, 2019. 98 с.

16. Giebe C., Hammerström L., Zwerenz D. Big Data & Analytics as a sustainable Customer Loyalty Instrument in Banking and Finance. Financial Markets, Institutions and Risks. 2019. Vol. 3(4). pp. 74-88

17. Gilli M., Maringer D., Schumann E. Numerical Methods and Optimization in Finance. Second edition. Oxford, UK: Academic Press, 2019.

18.  Gruszczyński M. Financial Microeconometrics as Research Methodology in Corporate Finance and Accounting. Efficiency in Business and Economics. 2017. No 1. pp. 71-80

19. Hair J. F., Page M., Brunsveld N. Essentials of Business Research Methods. 4th Edition. New York: Routledge, 2019. 520 p.

20. Hausman D. M. A new era for economic methodology. Journal of Economic methodology. 2018. Vol. 1 (8). pp. 65-68.

21. Igwenagu Ch. Fundamentals of research methodology and data collection. URL: https://www.researchgate.net/publication/303381524

22. Keas M. N. Systematizing the Theoretical Virtues. Synthese. 2018. No. 195. pp. 2761–2793.

Інформаційні ресурси:
23. Етичний кодекс ученого України URL : https://www.znu.edu.ua/pidrozdily/ndch/ etychnyj-kodex-uchenogo-Ukrajiny.pdf
24. Про наукову і науково-технічну діяльність : Закон України від 26.11.2015 № 848-VIII (Дата оновлення 09.04.2025). URL : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/848-19#Text
25. Законодавство України URL : http://www.rada.kiev.ua; http://www.nau.kiev.ua; http://www.ukrpravo.kiev. com; http://www.liga.kiev.ua. 

26. Методологія науки URL :http://www.inter-pedagogika.ru. 

27. Методологія науки. URL :sites.google.com/site/fajrru/Home/scientific. 

28. Національна бібліотека України ім. В. І. Вернадського URL : http://www.nbuv.gov.ua. 

29. Національна парламентська бібліотека України URL :http://www.nplu.kiev.ua. 
30. Нормативна база наукової діяльності ЗНУ URL : https://www.znu.edu.ua/ukr/sci/1363
31. Харківська державна наукова бібліотека ім. Короленка URL : http://korolenko.kharkov.com.  
7. Регуляції і політики курсу
Додаткова інформація
ГРАФІК ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 2025-2026 н. р. доступний за адресою: http://surl.li/afeagu.
НАВЧАЛЬНИЙ ПРОЦЕС ТА ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТИ. Перевірка набутих студентами знань, навичок та вмінь (атестації, заліки, іспити та інші форми контролю) є невід’ємною складовою системи забезпечення якості освіти і проводиться відповідно до Положення про організацію та методику проведення поточного та підсумкового семестрового контролю навчання студентів ЗНУ: https://tinyurl.com/y9tve4lk.
ПОВТОРНЕ ВИВЧЕННЯ ДИСЦИПЛІН, ВІДРАХУВАННЯ. Наявність академічної заборгованості до 6 навчальних дисциплін (в тому числі проходження практики чи виконання курсової роботи) за результатами однієї екзаменаційної сесії є підставою для надання студенту права на повторне вивчення зазначених навчальних дисциплін. Порядок повторного вивчення визначається Положенням про порядок повторного вивчення навчальних дисциплін та повторного навчання у ЗНУ: https://tinyurl.com/y9pkmmp5. Підстави та процедури відрахування студентів, у тому числі за невиконання навчального плану, регламентуються Положенням про порядок переведення, відрахування та поновлення студентів у ЗНУ: https://tinyurl.com/ycds57la.

ВИРІШЕННЯ КОНФЛІКТІВ. Порядок і процедури врегулювання конфліктів, пов’язаних із корупційними діями, зіткненням інтересів, різними формами дискримінації, сексуальними домаганнями, міжособистісними стосунками та іншими ситуаціями, що можуть виникнути під час навчання, регламентуються Положенням про порядок і процедури вирішення 
конфліктних ситуацій у ЗНУ: https://tinyurl.com/57wha734. Конфліктні ситуації, що виникають у сфері стипендіального забезпечення здобувачів вищої освіти, вирішуються стипендіальними комісіями факультетів, коледжів та університету в межах їх повноважень, відповідно до: Положення про порядок призначення і виплати академічних стипендій у ЗНУ: https://tinyurl.com/yd6bq6p9; Положення про призначення та виплату соціальних стипендій у ЗНУ: https://tinyurl.com/y9r5dpwh. 

ПСИХОЛОГІЧНА ДОПОМОГА. Телефон довіри практичного психолога Марті Ірини Вадимівни (061) 228-15-84, (099) 253-78-73 (щоденно з 9 до 21). 

УПОВНОВАЖЕНА ОСОБА З ПИТАНЬ ЗАПОБІГАННЯ ТА ВИЯВЛЕННЯ КОРУПЦІЇ Запорізького національного університету: Банах Віктор Аркадійович

Електронна адреса: v_banakh@znu.edu.ua
Гаряча лінія: тел.  (061) 227-12-76, факс 227-12-88
РІВНІ МОЖЛИВОСТІ ТА ІНКЛЮЗИВНЕ ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ. Центральні входи усіх навчальних корпусів ЗНУ обладнані пандусами для забезпечення доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення. Допомога для здійснення входу у разі потреби надається черговими охоронцями навчальних корпусів. Якщо вам потрібна спеціалізована допомога, будь ласка, зателефонуйте (061) 228-75-11 (начальник охорони).  Порядок супроводу (надання допомоги) осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення у ЗНУ: https://tinyurl.com/ydhcsagx. 

РЕСУРСИ ДЛЯ НАВЧАННЯ
Наукова бібліотека: http://library.znu.edu.ua. Графік роботи абонементів: понеділок-п`ятниця з 08.00 до 16.00; вихідні дні: субота і неділя.

Система ЕЛЕКТРОННого ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ НАВЧАННЯ (MOODLE): https://moodle.znu.edu.ua
Якщо забули пароль/логін, направте листа з темою «Забув пароль/логін» за адресою: moodle.znu@znu.edu.ua.
У листі вкажіть: прізвище, ім'я, по-батькові українською мовою; шифр групи; електронну адресу.

Якщо ви вказували електронну адресу в профілі системи Moodle ЗНУ, то використовуйте посилання для відновлення паролю https://moodle.znu.edu.ua/mod/page/view.php?id=133015.

Центр інтенсивного вивчення іноземних мов: http://sites.znu.edu.ua/child-advance/

Центр німецької мови, партнер Гете-інституту: https://www.znu.edu.ua/ukr/edu/ocznu/nim

Школа Конфуція (вивчення китайської мови): http://sites.znu.edu.ua/confucius

