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1. Поняття про творчий потенціал особистості
За В.О.Моляко, дослідження творчого потенціалу особистості є багатоплановою проблемою, яка становить інтерес не лише для психології,  але  й  для  педагогіки,  філософії,
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соціології, медицини, економіки тощо. Творчий потенціал особистості – це ресурс творчих можливостей людини, здатність конкретної людини до здійснення творчих дій, творчої діяльності в цілому.
2. Структура творчого потенціалу особистості
В.О.Моляко пропонує варіант загальної структури творчого потенціалу. Його складові це:
1) задатки, нахили, що виявляються в підвищеній чутливості, певній вибірковості, наданні переваг чомусь перед чимось іншим, загальною динамічністю психічних процесів;
2) інтереси, їх спрямованість, частота й систематичність проявів, домінування пізнавальних інтересів;
3) допитливість, потяг до створення нового, нахили до пошуку й розв’язання проблем;

4) швидкість у засвоєнні нової інформації, створення асоціативних масивів;
5) нахили до постійних порівнянь, зіставлень, вироблення еталонів для наступних порівнянь, відбору;
6) прояви  загального  інтелекту  –
«схоплюваність» розуміння, швидкість оцінювання та вибору шляхів розв’язку, адекватність дій;
7) емоційна зафарбованість окремих процесів, емоційне ставлення, вплив почуттів на суб’єктивне оцінювання, вибір, надання переваг;
8) наполегливість, цілеспрямованість, рішучість, працелюбність, систематичність у роботі, сміливе прийняття рішень;
9) творча спрямованість на пошуки аналогій, комбінування, реконструювання, нахили до зміни варіантів, економність у рішеннях, використання часу, засобів тощо;

10) інтуїтивізм – здібність до прояву неусвідомлюваних швидких (часом – миттєвих) оцінок, прогнозів, рішень;
11) порівняно швидке й якісне оволодіння вміннями, навичками, прийомами, технікою праці, майстерністю виконання відповідних дій;
12) здібності до реалізації власних стратегій і тактик при розв’язанні різних проблем, завдань, пошуках виходу зі складних, нестандартних, екстремальних ситуацій
3. Творчий потенціал студента
За Л.Г.Подоляк і В.І.Юрченко, студентський вік є «сенситивним для сходження до вершин творчості». Розвитку творчого потенціалу сприяють наступні якості особистості студента:
· позитивна «Я-концепція», упевненість у своїх можливостях;
· схильність до ризику;

· розвиток уяви, прихильність до фантазування;
· самодисципліна;
· відповідальність.
Студент під час навчання не тільки засвоює існуючи алгоритми міркування (сувора і чітка послідовність розумових дій), але і навчається розробляти їх самостійно, створює власні евристичні прийоми (навідні питання, які полегшують знаходження правильного способу розумової дії).
З метою розвитку власного творчого потенціалу студенту потрібно виробити індивідуальний стиль обробки наукової інформації, навчитися творчо опрацьовувати її, виявляти самостійність, критичність, уміння сприймати нові ідеї, набувати пізнавальну компетентність, яка виявляється в уміннях:

· працювати з текстом, який має недостатню або суперечливу інформацію (шукати необхідну інформацію);
· демонструвати вміння інтерпретувати суперечливий і неоднозначний матеріал;
· оцінювати суперечливу інформацію і формулювати гіпотези її вирішення тощо.
У такий спосіб формується підґрунтя для творчості у професійній діяльності а саме:
1. Продуктивність мислення, яка виявляється у володінні розумовими діями (аналіз, синтез та ін.), а також успішності розв’язання навчальних завдань, формуванні власної думки тощо.
2. Критичність мислення, прагнення до обґрунтованості і доказовості своїх ідей і міркувань.
3. Рефлективність (готовність до об’єктивної  самооцінки,  спроможність  до

дискусії	з	собою,	здатність	до саморегулювання).
4. Працелюбність,	цілеспрямованість	у праці.
5. Внутрішня	єдність,	цілісність	і вибіркова позиція стосовно здійснення мети.
6. Загальний культурний рівень, розвиток духовно-моральних якостей особистості.
Таким чином, студент мусить навчитися самостійно мислити, реалістично оцінювати себе, свої можливості, а також професійний рівень та особистісні якості викладачів, критично ставитися до того, що вони викладають, визначати якому навчальному предмету або темі наукового дослідження віддати перевагу тощо.
4. Поняття про креативність як елемент творчого потенціалу особистості
Креативність	(від	лат	«creatio»	–
«творення»)	–	це	загальна	здібності	до

творчості, що характеризує особистість як ціле, і виявляє себе в різних сферах активності. Вона являє собою найважливішу складову творчого потенціалу особистості і спонукає людину породжувати нові, незвичайні ідей в умовах, які не обов’язково цього вимагають, відхилятися від традиційних схем мислення; створювати оригінальні підходи до вирішення різноманітних проблем, способи одержання матеріальних та/або ідеальних креативних продуктів тощо.
А.Маслоу    зазначав,    що    термін
«креативність» може бути використаний для характеристики багатьох речей «окрім загально визнаних продуктів творчості».Тому креативні продукти – це не тільки наукові відкриття, самобутні літературні та музичні твори, постановки балетів в новій редакції, але й нестандартні вчинки, дотепні висловлювання, оригінальні   страви,   успішне   здійснення

соціальних реформ, ефективна законотворчість тощо.
5. Психологічні складові креативності
У психології накопичено великий матеріал стосовно креативності, однак, єдиної, злагодженої її теорії наразі не існує. Втім у більшості дослідників не викликає сумніву, що креативність, як загальна здібність, передбачає наявність низки парціальних (часткових) здібностей, до яких, зокрема, належать здатність привносити щось нове у досвід (Ф.Беррон), породжувати оригінальні ідеї в умовах розв’язання або постановки нових проблем (М.Уллах), відмовлятися від стереотипних способів мислення, мати схильність до «дивергентного мислення» (Дж.Гілфорд).
Як складові креативності, М.О.Холодна називає такі інтелектуальні властивості:

1) швидкість (кількість ідей, що виникають за одиницю часу);
2) оригінальність (здібність продукувати ідеї, що відрізняються від загальноприйнятих, типових відповідей);
3) сприйнятливість (чутливість до незвичайних деталей, протиріч та невизначеності, а також готовність гнучко і швидко перемикатися з однієї ідеї на іншу);
4) метафоричність (готовність працювати у фантастичному, «неможливому» контексті, схильність використовувати символічні, асоціативні засоби для висловлювання власних думок, а також вміння у простому бачити складності і, навпаки, у складному – просте).
Е.Торренс виокремлює в креативності:
1) підвищену чутливість до проблем, до дефіциту та суперечливості знань;

2) здатність усвідомлювати прогалини та протиріччя, а також формулювати гіпотези відносно відсутніх елементів ситуації;
3) [bookmark: _GoBack]дії щодо визначення означених проблем, пошуку їхнього розв’язання на підставі висунення, перевірки та зміни гіпотез, формулювання отриманого результату роботи.
