
КРІТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ ВИДІВ РОБОТИ ПРАКТИКАНТА 

Вид 

контрольного 

заходу 

Зміст контрольного заходу Критерії 

оцінювання та 

термін 

виконання 

Усьо

го 

балів 

Поточний контроль 

Виконання 

завдання 

практики. 

Організаційна робота. 

1. Участь здобувачів в настановчий та підсумковій 

конференціях.  

2. Ознайомлення зі структурою, організацією 

освітнього процесу, матеріально-технічною 

базою закладу освіти. 

3. Вивчення положення про організацію 

практики, посадових обов’язків викладача, 

нормативно-правових документів щодо освітньої 

діяльності. 

4. Відвідування та аналіз занять досвідчених 

викладачів. 

5. Спостереження за методикою проведення 

лекційних, практичних занять, формами 

контролю навчальних досягнень студентів. 

6. Участь у виховній роботі кафедри, факультету 

або академічної групи. 

Підготувати загальний звіт про виконання 

розділу «Організаційна робота». 

Виконання 

всіх завдань 

та підготовка 

звіту в 

повному 

обсязі – 20 

балів 

 

Виконання 

всіх завдань 

та підготовка 

звіту не в 

повному 

обсязі – 10 

балів 

20 

Навчально-методична робота. 

1. Підготовка планів-конспектів занять, 

навчально-методичних матеріалів (робочих 

програм, тестів, інструкцій, методичних 

рекомендацій). (по 3 примірника на кожний вид) 

2. Складання календарно-тематичних планів із 

дисциплін фахового спрямування. (1 примірник) 

3. Розроблення і впровадження інноваційних 

методів навчання, використання цифрових 

освітніх ресурсів. (написання звіту по 

виконанню) 
4. Участь у засіданнях кафедри, методичних 

семінарах, обговореннях навчальних матеріалів. 

(написання звіту по виконанню) 

5. Проведення лекційних, практичних, 

лабораторних, семінарських занять зі студентами 

(учнями коледжів) під керівництвом викладача-

наставника. (Провести по 4 види занять) 

6. Організація самостійної роботи студентів, 

індивідуальних консультацій, контрольних та 

залікових заходів. (написання звіту по 

виконанню) 

7. Виконання елементів науково-дослідної роботи 

з проблем фізичного виховання, спорту або 

професійної освіти. (написання звіту по 

виконанню) 

Виконання 

всіх розділів 

завдання 

згідно вимог – 

25 балів 

 

Виконання 

розділів 

завдання не в 

повному 

обсязі  – 12 

балів 

 

Виконання 

всіх розділів 

завдання не 

належним 

чином – 5 

балів 

25 



8. Участь у наукових заходах кафедри 

(конференціях, семінарах, круглих столах). 

(написання звіту по виконанню) 

9. Підготовка наукового повідомлення, тез або 

статті за результатами дослідження, пов’язаного з 

темою магістерської роботи. (1 примірник будь 

якого виду) 

Виховна 

робота. 

- Ознайомлення з системою виховної роботи 

кафедри, факультету, студентського 

самоврядування. 

- Вивчення соціально-психологічних 

особливостей студентського колективу, рівня 

згуртованості та мотивації до занять фізичною 

культурою і спортом. 

- Планування та проведення індивідуальних і 

групових виховних заходів (бесід, диспутів, 

тренінгів, спортивно-масових подій, Днів 

здоров’я, тематичних зустрічей). 

- Пропаганда здорового способу життя, 

формування позитивного ставлення до фізичної 

активності, профілактика шкідливих звичок. 

- Участь у громадських, культурно-освітніх, 

спортивно-оздоровчих заходах факультету, 

кафедри чи студентського колективу. 

- Розвиток у студентів моральних, етичних і 

громадянських якостей, почуття 

відповідальності, дисципліни, колективізму. 

- Формування вмінь використовувати сучасні 

інтерактивні технології та інноваційні форми 

виховної роботи (проекти, флешмоби, челенджі, 

інформаційні кампанії тощо). 

- Аналіз результатів проведених заходів, 

узагальнення власного педагогічного досвіду з 

виховної роботи. 

(Підготувати звіт про проведену роботу) 

Виконання 

одного 

завдання – 5 

балів 

5 

Індивідуаль

не завдання 

1. Підготувати та провести лекційне або 

практичне заняття з навчальної дисципліни за 

фахом із використанням сучасних технологій 

навчання (відеоматеріалів, презентацій, 

інтерактивних методів). 

2. Розробити навчально-методичний комплект до 

однієї з дисциплін (робоча програма, календарно-

тематичний план, конспект занять, тестові 

завдання, методичні рекомендації). 

3. Підготувати та провести виховний або 

спортивно-масовий захід (тематичну бесіду, 

турнір, спортивний фестиваль, інформаційну 

акцію тощо). 

4. Провести спостереження та педагогічний аналіз 

занять досвідчених викладачів із подальшим 

оформленням аналітичної довідки. 

5. Виконати елементи науково-дослідної роботи за 

напрямом магістерського дослідження (збір і 

аналіз емпіричних даних, апробація методики, 

Виконання 

одного 

завдання – 10 

балів 

 

10 



узагальнення результатів). 

6. Підготувати доповідь або презентацію за 

результатами наукового дослідження для участі у 

студентській науково-практичній конференції або 

семінарі кафедри. 

7. Провести анкетування чи тестування студентів 

для вивчення рівня фізичної підготовленості, 

мотивації до занять або ефективності певної 

педагогічної методики. 

8. Розробити проект власного освітнього курсу 

(модуль, програма спецкурсу, факультативу, 

спортивного гуртка). 

9. Оформити портфоліо викладача-практиканта, 

що містить розроблені матеріали, результати 

роботи, фото- або відеозвіт. 

10. Підготувати самоаналіз педагогічної 

діяльності із висновками щодо власних досягнень 

і напрямів професійного самовдосконалення. 

Усього за поточний контроль 60 

Підсумковий контроль 

Оформлення 

звітної 

документації 

з практики 

Індивідуальний план роботи проходження 

виробничої практики, щоденник практиканта і всі 

звітні документи (перелік звітної документації на 

сторінки у СЕЗН Moodle: 

https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=1748

4  

Завантажується до СЕЗН ЗНУ вчасно, до 

проведення заключної конференції 

Подання всіх 

звітних 

документів – 

15 балів 

15 

Характерист

ика від бази 

практики 

Приклад характеристики подано в у СЕЗН 

Moodle: 

https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=1748

4  

З печаткою бази практики (оригінал) здається на 

кафедру та Завантажується до СЕЗН ЗНУ вчасно, 

до проведення заключної конференції 

Подання 

документу 

вчасно – 5 

балів 

5 

Захист звіту 

практики 

Підготовка і захист звіту практики (презентація). 

Завантажується до СЕЗН ЗНУ вчасно, до 

проведення заключної конференції 

https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=1748

4 

Публічний 

захист та 

завантаження 

до СЕЗН 

Moodl – 20 

балів 

 

Завантаження 

звіту до СЕЗН 

Moodl – 10 

балів 

20 

Усього за підсумковий контроль 40 

 

 

 

 

https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=17484
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Шкала оцінювання ЗНУ: національна та ECTS 

За 
шкалою 

EC
TS 

За шкалою університету За національною шкалою 

Екзамен Залік 

A 90 – 100 (відмінно) 
5 

(відмінно) 
Зарахов

ано 
B 85 – 89 (дуже добре) 

4 (добре) 
C 75 – 84 (добре) 
D 70 – 74 (задовільно)  3 

(задовільно) E 60 – 69 (достатньо) 

FX 
35 – 59 (незадовільно – з 

можливістю повторного 
складання) 

2 
(незадовільно) 

Не 
зараховано 

F 
1 – 34 (незадовільно – з 

обов’язковим повторним курсом) 

 


