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Проблеми, що стримують розвиток 
волонтерства

Концепція Державної цільової соціальної програми до 2030 року визначає ключові проблеми, що потребують 
вирішення.

Недостатня інституційна 
спроможність

Організації потребують 
посилення для ефективної 
роботи.

Відсутність сталої 
співпраці

Брак взаємодії з державними 
органами.

Нестача координації

Відсутність єдиної цифрової 
інфраструктури.

Брак соціального захисту

Відсутність механізмів підтримки 
волонтерів.

Неповне правове 
регулювання

Відсутність регулювання 
корпоративного волонтерства, 
компенсацій.
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Від кризового до системного волонтерства
Державні пріоритети передбачають перехід від ситуативного волонтерства до сталого, відповідального та 
інституціоналізованого руху.

Кризове реагування

Ситуативне волонтерство під час 
війни.

Системний рух

Стале та інституціоналізоване 
волонтерство.

Чинник демократизації
Ключовий елемент солідарності та 
згуртованості.

Відновлення та розвиток

Волонтерство як рушійна сила для 
майбутнього України.
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