
Дитяча  праця

Дитяча праця — це залучення дітей до роботи на регулярній основі.



Роль  дитячої  праці в країнах Європи та  
України  у  доіндустріальну епоху

була  обов’язковим складником у розвитку  
сімейного господарства

через  працю  в  дитинстві  формувалися  
життєво необхідні  навички,  здійснювався  
процес виховання

формувалося  привчання дитини  до її  
гендерних  ролей.

відігравала  важливу  роль в  процесі  
соціалізації дитини



Поет і священик Климентій

Зіновіїв переконував не 

плакати за дітьми, котрі

померли малолітніми і не 

привели родину до витрат



Ранньомодерна Європа

У доіндустріальну добу маленькі діти
були обтяжливими для сімейного
господарства

В Англії ХVІІІ ст. близько 80 % 
дівчат покидали свій дім у віці

близько дванадцяти років. 

«Дитинство було коротким для 

дочок бідняків»,



Дитяча  праця у традиційному суспільстві на території  

України (18-19  ст.)

 Діти включалися у працю поступово. Спочатку значна частина 

виконуваних робіт була випадковою, без істотних вимог до 

якості й результату. Малолітня дитина не мала достатньо сил і 

вмінь, щоб узяти на себе виконання специфічних обов’язків, 

тож ішлося про найпростіші завдання.

 Існували різні  практики  привчання до  праці.  Домінантні -

через примус,  але  існували і  через заохочення 

 Для хлопців і дівчат у трудовому вихованні відбувалася 

ґендерна диференціація.  

 В окремих регіонах ефективними могли бути «дитячі

промисли» – збирання горіхів, грибів, ягід тощо

 Простежується вікова градація робіт

 Важка рання праця була шкідливою для дитячого здоров’я 

(свідчення - зношення жіночих  скелетів ділянці  спини через  

сидіння (багато роботи  з ткацтва та  прядіння))





Вікова  градація

 Вік  початку  дійсно  продуктивної  праці – 6-7 років.

 З  8-10  років :  ускладнення  робіт,  з цього  час дитину 

вже  могли віддати в наймити  поблизу.

 З 12-14 років  могли  бути  віддані  у  наймити в  інший  

населений  пункт.  Починали  виконувати  повноцінно  

дорослу  працю



Дитяча  наймана  праця в  

українському  

традиційному  суспільстві
 Наймана  праця  дітей  була  поширеною. У 

18 ст. майже 20 % дітей віком 5–14 років у 

міських центрах Гетманщини мешкали не зі

своїми батьками.

 Основні чинники поширення дитячої

найманої праці

o Економічний, але! «грошовий» внесок дітей-

наймитів в економіку Гетьманщини (і  інших

українських земель 18- першої половини 19 

ст.) та їх родин був незначним.  З  

економічної точки зору дітей віддавали

перш  за все  для того,  щоб вони себе  
утримували. 

o Принцип life cycle service

Розрізнялося учнівство і  наймитування



Дитяча  праця в  країнах  Європи  в 

епоху  індустріалізації (ХІХ ст.)

 У 1839 р. 46%  робітників  Великобританії  не досягли 

18-ти річного  віку.

Спрощення операцій на  виробництві  дозволило 

широке застосування дитячої праці.  Відбувається 

витіснення  дітьми  дорослих  працівників  з  ринку  

праці. 

 Надзвичайно  важкі умови  праці. 

 Існування  нелегальної  торгівлі  дітьми



https://www.youtube.com/watch?v=TQPBged_wUg







Вплив  індустріалізації  на найману  дитячу  працю  на  

теренах НАДДНІПРЯНЩИНИ (остання третина ХІХ –поч. 

ХХ ст.)

 Розвивається  дитяча трудова міграція. Діти з сільської  місцевості  
спрямовуються до  роботи у великі  промислові  центри

 Поява механізмів  наймання  дітей через «покупців»-посередників 
(«ізвозчиків»)

 Прийняття дітей  учнями  забезпечувало  їх  господарів  безкоштовною  
працею  підлітків

 «Втрати» дітей  в освіті. Діти  з  10-річного віку працюють у містах, і їх  
навчання  у  школі  переривається.

 Важкі  умови  праці,  але діти,  отримавши  певні   навички  в роботі,  
пересилають  свої  родинам досить  суттєві кошти (10-60  крб.  на рік).



Результати  міської трудової 

соціалізації дітей

 Тип перший - шлях  до  девіації. Діти  поповнюють  склад  маргінальних  

груп  міст.

 Тип  другий – «не  успішний».  Діти не відповідають  вимогам роботи,  і 

підлітки з сіл повертаються  додому не отримавши роботи  з  достатнім  

заробітком  у місті. 

 Тип  третій - частково  успішний, поверхнева «урбанізація».  Підлітки  

отримують  певні  навички життя у місті,  але  ментально  вони  більш  -

сільські люди. 

 Тип четвертий - отримання місця серед  еліт міст. 



Дитяча праця першої  половини ХХ ст.

 Залишається високий  рівень дитячої зайнятості

 Рівень  залучення  дітей  до  праці,  що  виконувалася 

дорослими, посилюється у Першу та  Другу світову  війни

 Активне залучення дітей  до праці  в  родинах  емігрантів.

 Формується тенденція до  «роботи підлітка на  себе».



ДІТИ  НА  РОБОТАХ В  США ПОЧАТКУ 

ХХ СТ. 









США, 1910 р. 











1911 р.,  США,  Мейкон



1942  р.  Скляний завод,  Радянський  Союз





Дитяча праця в срср









Дитяча праця  другої половини  ХХ ст. в 

країнах  Європи та  Північної  Америки

Скорочується  час і  види робіт,  до  яких  залучаються 

діти

 Робота дітей  стає  менш  вигідною та  необхідною. 

Освіта  дітей  стає  більш важливою, ніж  їх  трудове 

виховання. 

 Діти все  більш  працюють «на себе»

 з 1960 по 2003 рік у всьому світі поширеність дитячої праці зменшилася з 25% до 
10%



сучасність

 За оцінками Міжнародної організації праці (МОП), 

лише в країнах, що розвиваються, змушені

працювати близько 250 мільйонів дітей віком від 5 до 

14 років. З них 153 млн. живе в Азії, 80 млн. — в Африці

і 17 мільйонів — в Латинській Америці. 

 «Багато з них працюють в умовах, які небезпечні для їх

фізичного, духовного та емоційного розвитку»



Конвенція мінімального віку, яка врегульовує глобальне законне

працевлаштування неповнолітніх (1973 р.)





Сучасні дані

 У всьому світі 218 мільйонів дітей віком від 5 до 17 років працюють; 152 мільйони є 
жертвами дитячої праці.  Майже половина з них, 73 мільйони, працюють на небезпечній
дитячій праці .

 Шкідлива дитяча праця найбільш поширена серед 15-17 років.

 В абсолютному вираженні майже половина дитячої праці ( 72,1 мільйона ) знаходиться в 
Африці ; 62,1 мільйона в Азії та Тихоокеанському регіоні ; 10,7 мільйонів в Америці ; 1,2 
мільйона в арабських країнах і 5,5 мільйона в Європі та Центральній Азії .

 Майже половина з усіх 152 мільйонів дітей, які стали жертвами дитячої праці, є віком 5-11 
років; 42 мільйони (28%) - 12-14 років; і 37 мільйонів (24%) - 15-17 років.

 Хлопчики становлять 58% усіх дітей, зайнятих на дитячій праці, і 62% усіх дітей, зайнятих на 
шкідливих роботах . Здається, що хлопчики стикаються з більшим ризиком дитячої праці, 
ніж дівчатка, але це також може бути відображенням недостатнього звітування про 
роботу дівчаток, особливо у сфері домашньої дитячої праці.

 Дитяча праця зосереджена в основному в сільському господарстві (71%) , яке включає
рибальство, лісове господарство, скотарство та аквакультуру, і включає як натуральне, 
так і комерційне сільське господарство; 17%  у сфері послуг ; і 12% у промисловому
секторі , включаючи видобуток корисних копалин.



Діти  -солдати
 У  Звіті ООН «Діти та збройні конфлікти» , 

опублікованому в червні 2019 року, 
визначено двадцять країн, у яких
підтверджено випадки вербування дітей
у війська. Серед держав, де проблема є 
найбільш серйозною, у доповіді названо 
Центральноафриканську Республіку, 
Демократичну Республіку Конго, Сомалі, 
Південний Судан, Нігерію, Сирійську
Арабську Республіку та Ємен. Серед них 
найбільшу кількість призовних дітей
можна спостерігати в Сомалі з 2300 
дітьми-солдатами, за якою йде Нігерія з 
1947 з них.



Регулювання праці  неповнолітніх в  

Україні
 Праця  неповнолітніх — врегульована трудовим законодавством про працю неповнолітніх

осіб, які не досягли 18 років. 

У трудових правовідносинах прирівнюються у правах до повнолітніх. 

Однак, у галузі охорони праці та робочого часу, надання відпусток та деяких інших умов праці
неповнолітні користуються рядом законних пільг. За загальним правилом, прийняття на роботу 
осіб молодших 16 років не допускається. Як виняток, за згодою одного із батьків або особи, 
що його замінює, можуть прийматись на роботу особи, які досягли 15 років.

Неповнолітні працівники мають право:

• на скорочену тривалість робочого часу (ст. 193 КЗпПУ): у віці 16—18 років — 36 годин на 
тиждень; у віці 15—16 років (для учнів віком 14—15, які працюють у період канікул) — 24 години
на тиждень (ст. 51 КЗпП);

• щорічні відпустки працівникам віком до вісімнадцяти років надаються у зручний для них 
час. 
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