Тема 1. Теоретичні засади фандрайзингу в соціальній роботі

1. Поняття, сутність та основні принципи фандрайзингу.

2. Роль фандрайзингу у забезпеченні діяльності соціальних організацій.

3. Основні види та форми фандрайзингової діяльності.

4. Ресурсне забезпечення соціальної роботи: поняття, види та джерела.

5. Основні суб’єкти фандрайзингу та їхні функції.

6. Етичні принципи та соціальна відповідальність у фандрайзинговій діяльності.

Тема 2. Джерела та механізми ресурсної підтримки соціальних проєктів

1. Основні джерела фінансових ресурсів для соціальних проєктів.
2. Грантове фінансування як інструмент підтримки соціальних ініціатив.
3. Благодійні фонди та організації як джерело ресурсної підтримки.
4. Корпоративна соціальна відповідальність та партнерство з бізнесом.
5. Краудфандинг і онлайн-збір коштів для соціальних потреб.
6. Волонтерські, інформаційні, матеріальні та людські ресурси соціальної організації.

Тема 3. Розроблення та реалізація фандрайзингової кампанії

1. Етапи планування фандрайзингової кампанії.
2. Визначення потреб та формулювання фандрайзингової мети.
3. Визначення цільових груп донорів і потенційних партнерів.
4. Підготовка фандрайзингової пропозиції та соціального проєкту.
5. Комунікаційні стратегії та інструменти залучення ресурсів.
6. Оцінювання результативності фандрайзингової кампанії.

Тема 4. Сучасні технології та перспективи розвитку фандрайзингу у соціальній роботі

1. Цифрові технології у сучасному фандрайзингу.
2. Соціальні мережі як інструмент залучення ресурсів.

3. Краудфандингові платформи та онлайн-благодійність.

4. Побудова довготривалих відносин із донорами та партнерами.

5. Прозорість, звітність і довіра як основа ефективної ресурсної підтримки.

6. Перспективи розвитку фандрайзингу та ресурсної підтримки соціальної роботи в Україні.

