
КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ 
Оцінку "відмінно” студент отримує тоді, коли: 

1)його відповідь на теоретичне питання бездоганна за змістом, формою і обсягом, коли 

студент продемонстрував глибоке засвоєнняусього навчального матеріалу у повній 

відповідності з програмою, дав бездоганні і глибокі відповіді на усі поставлені запитання, 

виявив знання не лише основної , але й додаткової літератури, висловиви власні 

думки,зробив узагальнюючі висновки, продемонстрував уміння використовувати 

вивчений матеріал. 

ОЦІНКУ "ДОБРЕ” СТУДЕНТ ОТРИМУЄ ТОДІ, КОЛИ: 

1) його відповідь на теоретичне питання досить повна, логічна,демонструє наявність 

високого рівня знань за змістом, формою і обсягом, але студент припускається деяких 

неточностей. 

ОЦІНКУ "ЗАДОВІЛЬНО” СТУДЕНТ ОТРИМУЄ, КОЛИ: 

1) його відповідь на теоретичне питаннядемонструєнаявність знань лише основного 

матеріалу; студент відповідає по суті питанняі в загальній формі розуміється в 

матеріалі,але відповідь його неповна, неглибока, містить неточності. 

ОЦІНКУ "НЕЗАДОВІЛЬНО” СТУДЕНТ ОТРИМУЄ, КОЛИ: 

1)коли незнайомий зі значною частиною програмного матеріалу, допускає суттєві 

помилки при висвітленні базових проблем, на питання екзаменатора не відповідає або 

відповідає не по суті. 

  

 Шкала оцінювання: національна та ECTS 
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F 

1 - 34 

(незадовільно - з обов'язковим 

повторним курсом) 

 Рейтинг кожного модуля складається з суми середніх оцінок за 

 - аудиторну роботу -відвідування лекційних занять (5 балів)і роботу на 

семінарських заняттях (15 балів); 

 - модульну контрольну роботу (10 балів). 

 В кінці вивчення навчального матеріалу модуля (після проведення модульної 

контрольної роботи) викладач виставляє середню оцінку за аудиторну роботу 

студента, та оцінку в 4-бальній системі за модульну контрольну роботу. Ці оцінки 

викладач трансформує в рейтинговий бал таким чином: 

 1.Аудиторна робота студента: 
 "5” - 20-18 балів; 

 "4” - 17-14 балів; 



 "3” - 13-10 балів; 

 "2” - 9-1 балів; 

 "0” балів - не був присутнім на жодному занятті з навчальної дисципліни. 

 2. Модульна контрольна робота: 
 "5” - 10-8 балів; 

 "4” - 8-6 балів 

 "3” - 4 бали; 

 "2” - 3 бали; 

 "0” балів - не з'явився на модульну контрольну роботу. 

 Таким чином,рейтинг студента за вивчення навчального матеріалу кожного модуля 

є сумою рейтингових балів за вищеназвані 2 складові модуля. Максимальний 

рейтинг студента за один модуль становить 30 балів. Оцінка навчальних досягнень 

студента за модуль виставляється так: 

   

 Розрахунок рейтингу студентів 
 Навчальний матеріал дисципліни об'єднано в два контрольні модулі на семестр. 

 Індивідуальнезавдання студенти отримують на початку семестру 

тавиконують протягом семестра згіднографіка. Наприкінці семестру викладач 

виставляє підсумкову оцінку за виконання комплексного завдання.Максимальна 

кількість балів за виконання індивідуального завдання - 20 балів. 

 Максимальний семестровий рейтинговий бал студента становить 80 балів. 

 Залік 
 На заліку викладач оцінює відповідь студента за заліковою системою "зараховано” 

, "не зараховано”. 

 


