Методичне забезпечення підсумкового контролю (залік/іспит)
з дисципліни 
«Психологічні основи проведення ділових ігор»

1. Розвиток компетентного спілкування як один з напрямків діяльності психологічної служби
2. Різні форми організації психологічної служби.
3. Організаційно-правові аспекти діяльності психолога у психологічній службі.
4. Професійне місце психолога в установі.
5. Структура психологічної служби
6. Зміст роботи фахівця психологічної служби
7. Професійне співтовариство психологів (форми і види діяльності професійних об'єднань психологів).
8. Психологічна робота з персоналом в організаціях, як вид роботи психологічної служби.
9. Основні положення етичного кодексу психологічної служби
10. Психологічне консультування як вид діяльності практичного психолога
11. Взаємодія науки і практики в психологічній службі
12. Значення і види супервізії в психологічній службі
13. Забезпечення психічного і психологічного здоров'я співробітників і клієнтів установи як найважливіша мета діяльності психологічної служби.
14. Психологічна робота з персоналом в організаціях
15. Роль психотерапії у психологічній службі
16. Травматичний стрес і посттравматичні стресові розлади як об'єкт роботи психологічної служби.
17. Особливості психологічного супроводу дітей молодшого шкільного віку.
18. Корекція страхів і тривожності у дітей молодшого шкільного віку.
19. Психічні новоутворення і труднощі підліткового віку.
20. Зміст соціально-психологічного тренінгу для підлітків, що мають комунікативні проблеми
