МЕТОДИЧНІ МАТЕРІАЛИ ДЛЯ СЕМІНАРСЬКИХ І ПРАКТИЧНИХ ЗАНЯТЬ
з дисципліни «Психологічні основи проведення ділових ігор»
(для студентів спеціальності: 6.030102 – психологія, бакалавр,
 денної та заочної форми навчання)

Семінарське заняття 1. Вступ до курсу “Психологічні основи проведення ділових ігор”. 
1. Виникнення проблеми пристосування до темпів змін.
2. Вміння перетворювати і застосовувати знання до життєвих і професійних ситуацій. 
3. Гра як засіб соціалізації та адаптації до обставин життя. 

Семінарське заняття 2. Історія виникнення та загальні відомості про ділові ігри.
1. Поняття ділової гри.
2. Цілі ділової гри. Історія виникнення та розвитку ділових ігор.
3. Ділова гра як метод дослідження в психології.  
4. Підходи щодо використання ділової гри в психологічних дослідженнях.

Семінарське заняття 3. Психологічний зміст ділової гри.
1. Значення ділової гри.
2. Психологічний смисл.
3. Психологічне значення.
4. Психологічна структура ділової гри.

Семінарське заняття 4. Класифікація ділових ігор. 
1. [bookmark: page13]Ділові ігри за Вачковим.
2. Інші класифікації ділових ігор. 
3. Класифікаційна матриця ділових ігор. 

Семінарське заняття 5.Основні поняття ділових ігор.
1. Ділова гра як метод активного навчання.  
2. Об’єкт чи процес ділової гри, проспект, сценарій, ігрова обстановка, регламент. 
3. Учасники: організатори, гравці, експерти.  
4. Переваги ділової гри в порівнянні з традиційним навчанням. 

Семінарське заняття 6. Психологічний аспект проведення ділової гри. 
1. Психологічний клімат під час проведення ділової гри. 
2. Задачі керівника. 

Семінарське заняття 7. Принципи побудови ділових ігор.
1. Виділення теми та мети навчальних ігор. 
2. Психолого-педагогічні принципи конструювання ділових ігор. 
3. Вимоги щодо побудови ділових ігор.
4. Етапи конструювання. 
5. Умови успішності ділової гри. 
6. Складнощі при конструюванні ділової гри. 
7. Практичні рекомендації щодо побудови ділової гри. 
8. Ігрова поведінка та індивідуальні особливості особистості.

Семінарське заняття 8. Принципи організації ділових ігор.
1. [bookmark: page15]Проблематика організаційної системи. 
2. Входження в експериментальну ситуацію. 
3. Рівномірне навантаження. 
4. Правдоподібність експериментальної ситуації. 
5. Участь першого керівника. 

Семінарське заняття 9. Особливості ділових ігор в системі освіті. 
1. Класифікація ділових ігор у педагогіці.
2. Дидактичний аспект ділових ігор у педагогіці. 
3. Методика проведення ділової гри в навчальному процесі. 
4. Застосування ділових ігор у ВУЗах. 
5. Застосування ділових ігор для підвищення кваліфікації. 

Семінарське заняття 10. Побудова та оформлення ділової гри.
1. Алгоритм побудови ділових ігор.
2. Постановка психологічних цілей та задач. 
3. Розробка загального змісту та правил ділової гри. 
4. Наповнення сценарію та ігрової обстановки психологічним смислом. Психологічний аналіз підсумків ділової гри. 
5. Оформлення побудованої ділової гри. 

