
Види контролю і система накопичення балів для 1 курсу 

 
 

Накопичення балів студентами відбувається у період вивчення дисципліни на 

підставі проведення викладачем двох основних видів контролю:поточного (перевірка 

рівня засвоєння студентами навчального матеріалу в обсязі певної теми чи окремого 

розділу) та підсумкового (перевірка рівня засвоєння студентами навчального матеріалу 

по завершенню курсу).  

 

Поточне тестування та самостійна робота Залік Сума 

  

40 100 Розділ 1 Розділ 2  

30 30 
 

Максимальна кількість балів за результатами поточного контролю складає 60 балів, з 

яких: 

- 30 - за теоретичні знання (доповіді на семінарських/практичних заняттях, 

проходження поточного   тестування); 

- 30 - за практичні вміння ( виконання і презентація  практично-пошукового 

завдання). 

Допуск до підсумкового контролю складає 35 балів. 

Максимальна кількість балів за результатами підсумкового контролю складає 40 балів, 

з  яких: 

- 40 балів - за теоретичні знання (з яких 20 –  усні відповіді на питання 

екзаменаційного білету  та 20 - усна відповідь на поставлені додаткові питання); 

  

 

№ 

з/п 
Вид контрольного заходу 

Кількість 

контрольних 

заходів 

Кількість 

балів за 

1 захід 

Усього 

балів 

1 

Виконання  практичних завдань з освоєння 

основних принципів управління театральною 

лялькою 

Термін виконання: у межах підготовки до 

семінарських/практичних занять. 

4 5 20 

2 

 Усні відповіді за планом семінарських занять 

Термін виконання: у межах підготовки до 

семінарських/практичних занять. 

4 5 20 

3 

 Доповнення і аналіз прослуханих відповідей 

Термін виконання: під час проведення 

семінарських/практичних занять. 

4 5 20 

4 

З
а
л

ік
 

Виготовлення простої рукавичної театральної 

ляльки 

Термін виконання: упродовж екзаменаційно-

залікової сесії (не пізніше дня заліку за 

розкладом). 

 

 

 

 

 

 

1 

20 20 

 

Показ техніки ведення театральної ляльки та 

специфіки створення сценічного образу 

Термін виконання: згідно з розкладом 

екзаменаційно-залікової сесії. 

 20 20 



Усього   100 

Критерії оцінювання роботи на семінарських/практичних заняттях: 

 

Оцінка «відмінно» (5 балів): 

свідоме, правильне, глибоке й повне засвоєння і розуміння програмного 

матеріалу; 

виклад матеріалу впевнений, логічний, лаконічний, аргументований; 

самостійне, творче застосування знань. 

 

Оцінка «добре» (4 бали): 

свідоме з незначними помилками та прогалинами засвоєння програмного 

матеріалу, які студент спроможний виправити після зауважень або за допомогою 

викладача; 

самостійне застосування знань; 

деякі порушення логіки та послідовності відповіді. 

 

Оцінка «задовільно» (3 бали): 

механічне, фрагментарне засвоєння матеріалу із великими прогалинами; 

порушення логіки та послідовності відповіді, недостатня самостійність мислення. 

репродуктивне застосування знань за вказівками викладача. 

 

Оцінка «незадовільно»: (0-2 бали): 

відсутність знань, умінь та навичок; 

несвідоме, механічне, фрагментарне засвоєння матеріалу з великими 

прогалинами; 

відсутність самостійності, неспроможність виправити помилки при зауваженні чи 

додаткових запитаннях. 

 


