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1. З якою метою вводиться «семінарське ім’я» учасника на тренінгу?
2. З якою метою вводиться правила тренінгу?
3. Чи можна поєднувати різні моделі тренінгу? Обґрунтуйте свою думку.
4. Обґрунтуйте умови використання кожної з моделей тренінгу.
5. Що має бути у презентації тренінгу?
6. Коли доцільна усна презентація?
7. Як формуються блоки тренінгу?
8. Які вимоги існують щодо приміщення тренінгу?
9. За яких умов можлива робота двох тренерів на одній групі?
10. Чому потрібно мати конспект тренінгу?
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Тема 2.  Питання   та   завдання   для   самоконтролю   1.   З   якою   метою   вводиться   «семінарське   ім’ я »   учасника   на   тренінгу?   2.   З   якою   метою   вводиться   правила   тренінгу?   3.   Чи   можна   поєднувати   різні   моделі   тренінгу?   Обґрунтуйте   свою   думку.   4.   Обґрунтуйте   умови   використання   кожної   з   моделей   тренінгу.   5.   Що   має   бути   у презентації   тренінгу?   6.   Коли   доцільна   усна   презентація?   7.   Як   формуються   блоки   тренінгу?   8.   Які   вимоги   існують   щодо   приміщення   тренінгу?   9.   За   яких   умов   можлива   робота   двох   тренерів   на   одній   групі?   10.   Чому   потрібно   мати   конспект   тренінгу?    

