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Запоріжжя
202_

Мета та завдання практики
Метою виробничої практики «Логопедичної» є формування та розвиток у студентів професійних умінь і навичок проведення логопедичної роботи в освітніх та медичних закладах.
Завдання практики:
- ознайомлення студентів-практикантів зі специфікою діяльності асистента логопеда, логопеда в освітніх та медичних закладах, умовами й способами організації освітнього та корекційного процесу, контингентом, комплектуванням; 
- ознайомлення з функціональними обов’язками асистента логопеда освітнього закладу та логопеда медичного закладу; 
- формування практичних навичок та уміння психолого-педагогічного і логопедичного обстеження осіб з порушеннями мовлення;
- формування навички здійснення методично правильного вибору словесного матеріалу, наочних, технічних засобів навчання осіб з порушеннями мовлення; а також демонстраційного та роздаткового дидактичного матеріалу;
- набуття навички реалізовувати спільну роботу з членами мультидисциплінарної команди, а також батьками дітей;
- сприяння набуттю навички проведення корекційно-розвивальної роботи з особами з порушеннями мовлення різного ґенезу;
- заохочувати творчо застосовувати знання, отримані при вивченні психолого-педагогічних та корекційних дисциплін, фахових методик; інноваційні методи й прийоми роботи відповідно до вікових, індивідуальних особливостей осіб з порушеннями мовлення різного ґенезу.



Критерії оцінювання виробничої практики:
	Види роботи
	Кількість 
балів (максим.)

	Оцінювання результатів практики, відображених у звітній документації

	Заповнена мовленнєва картка 1 логопедичного обстеження особи з мовленнєвими порушеннями (без особистих данних)
	5

	Перспективний план корекційної роботи з особою з ПМ залежно від структури мовленнєвого порушення та віку
	5

	Опис двох логопедичних занять (фронтального/індивідуального; триєдина мета, використані матеріали, хід проведення, начність)
	10

	1 звіт-самоаналіз на проведене логопедичне заняття 
	5

	3 звіта-аналіза на проведені логопедичні корекційні заняття (студента чи практика)
	10

	Підбірка науково-методичних матеріалів для логопедичної роботи з даною категорією осіб з ПМ (книги, статті, методичні рекомендації, посилання на сайти з практичною інформацією, інформація про заходи з підвищення кваліфікації, відеоматеріали, інтерактивні платформи, навчальні вебінари та курси, програми та застосунки для логопедичної корекції).
	10

	3 примірника з матеріалами для проведення консультативної роботи з родинами осіб з порушеннями мовлення у вигляді пам'яток, роздаткових матеріалів, буклетів, інфографік тощо (обговорення методів роботи вдома, поради для організації комунікативного середовища, консультація про різні апекти розвитку особи з ПМ тощо)
	10

	1 звіт з участі у спільних консультаціях та обговореннях випадків з іншими фахівцями закладу (тема, присутні фахівці, план обговорення, результати обговорення)
	5

	Всього
	60 балів

	Оцінювання процедури захисту практики

	[bookmark: _GoBack]Належний рівень оформлення звіту з практики 
	10

	Підготовлений звіт про проходження практики
	10

	Презентація матеріалів практики та захист її результатів
	20

	Всього
	40 балів

	Всього: 
	100 балів


* можливий варіант надання сертифіката про проходження заходу (вебінару, семінару, майстер-класу тощо) за тематикою практики, що був пройдений не пізніше ніж за 3 місяці до моменту звіту.


ЗВІТ
Я, ПІБ, проходила виробничу практику з _____________ по _________ на базі ____________________________________ (за Наказом)
	Дата
	Діяльність

	//.//.202/
	Настановча конференція. Ознайомлення із організацію навчальної практики з відривом від навчання.

	
	

	
	

	
	

	
	



1. Характеристика обсягу робіт відповідно до передбачених програмою практики завдань. Особливості виконання завдань. Власні враження від якості виконання завдань (чи труднощів у виконанні). Перелік самостійно ініційованих видів робіт.

2. Визначення набутих під час практики знань, умінь, навичок; характеристика процесу збагачення власного досвіду (науково-дослідна діяльність, організація і проведення корекційної, розвивальної, навчальної, виховної, методичної роботи, розвитку умінь встановлювати контакт, проведення спостережень за ними тощо).

3. Результативність практики. Виявлені недоліки в організації і проведенні практики; пропозиції щодо покращення організації та проведення практики.


Дата                                                                                                      Підпис

ДОДАТКИ

Додаток А
Назва додатка
