
Змістовий модуль 6. НОРМАТИВНО-ПРАВОВЕ РЕГУЛЮВАННЯ ТА
ОБЛІК У ПІДПРИЄМСТВАХ,ЩО ВИЗНАНІ БАНКРУТОМ

Тема 12. Нормативно-правове регулювання та облік у підприємства, що
визнані банкрутом.

12.1. Поняття неплатоспроможності і банкрутства підприємства та шляхи запобігання їм.
12.2 Судові процедури, що застосовуються до неплатоспроможного боржника.
12.3 Поняття ліквідаційної процедури при визнанні підприємства банкрутом.
12.4 Порядок ведення обліку у підприємства-банкрута та формування ліквідаційних балансів.
12. 5 Аналітична оцінка ймовірності банкрутства підприємства.

Методичні вказівки до проведення практичного заняття:
Після проведення інвентаризації та оцінки майна боржника ліквідатор розпочинає

продаж майна банкрута на відкритих торгах, якщо комітетом кредиторів не встановлено
інший порядок продажу майна банкрута. Відобразимо дані операції на рахунках
бухгалтерського обліку на умовному прикладі 1.



Всі заявлені претензії (вимоги) кредиторів підприємства-боржника, що ліквідується,
задовольняються за рахунок майна даного підприємства. Саме за рахунок отриманих від
реалізації майна коштів і тих, що були у наявності підприємства-боржника ліквідаційна комісія
погашає зобов’язання за законом встановленою черговістю (а точніше: статею 45 Закону України
«Про банкрутство»).





Законодавством передбачено задоволення вимог кредиторів шостої черги,
куди включені всі вимоги, що не увійшли до перших п’ять. Після усіх
розрахунків необхідно скласти нульовий ліквідаційний баланс.

Аналітична оцінка ймовірності банкрутства підприємства
Модель прогнозування банкрутства Альтмана має наступний вигляд :

Z = 0,717X1 + 0,847X2 + 3,107X3 + 0,42X4 + 0,995X5, (1.1)
X2 – нерозподілений прибуток/ всього активів;

X3 – прибуток до виплати відсотків/ всього активів;

X4 – власний капітал/ зобов’язання;

X5 – чистий дохід/ всього активів.

Узагальнюючий показник Z може набувати значень в межах [–14; +22],
при цьому підприємства, для яких Z>2,9 потрапляють в число фінансово
стійких, підприємства, для яких Z<1,23 перебувають у загрозі настання
банкрутства в найближчі 2-3 роки, а інтервал [1,23; 2,9] складає зону
невизначеності.

У загальному модель Спрінгейта, яка має наступний вигляд:

Z = 1,03X1 + 3,07X2 + 0,66X3 + 0,4X4, (1.2)
X2 – прибуток до виплати відсотків/ всього активів;



X3 – прибуток до оподаткування/ поточні зобов’язання;

X4 – чистий дохід/ всього активів.

Якщо для підприємства критерій Z<0,862, то підприємство – потенційний
банкрут, якщо Z>2,451, то загроза банкрутства мінімальна і підприємство
являється фінансово надійним.

Модель Ліса є більш збалансованою, вона також акцентує увагу на рівень
прибутковості діяльності та рентабельність активів підприємства, а також на
структуру активів та джерел їх фінансування.

Z = 0,063Х1 + 0,092Х2 + 0,057Х3 + 0,001Х4, (1.3)
де X1 – оборотні активи/ всього активів;

X2 – операційний прибуток/ всього активів;

X3 – нерозподілений прибуток/ всього активів; X4 – власний капітал/
зобов’язання.

Модель Таффлера і Тішоу має такий вигляд:

Z = 0,53Х1+ 0,13Х2 + 0,18Х3 + 0,16Х4, (1.4)
де X1 – операційний прибуток / поточні зобов’язання;

X2 – оборотні активи / зобов’язання;

X3 – поточні зобов’язання / всього активів;

X4 – чистий дохід/ всього активів.

Модель О. Терещенка визначається за формулою:

Z = 1,5Х1 +0,08Х2 + 10Х3 + 5Х4 + 0,3Х5 + 0,1Х6, (1.6)
де Х1 – відношення грошових надходжень до зобов’язань;

Х2 – відношення валюти балансу до зобов’язань;

Х3 – відношення чистого прибутку до середньорічної суми активів;

Х4 – відношення прибутку до виручки;

Х5 – відношення виробничих запасів до виручки;

Х6 – відношення виручки до основного капіталу.

На основі отриманого результату здійснюється висновок про ймовірність
банкрутства підприємства:

 коли Z > 2 – банкрутство не загрожує;



 коли 1 < Z < 2 – фінансова стійкість порушена;
 коли 0 < Z < 1 – існує загроза банкрутства.
Тобто, коли Z > 2 – у підприємства непогані довгострокові перспективи, а

якщо 0 < Z < 1 – банкрутство більш ніж ймовірне.
Завдання для виконання роботи

Необхідно зайти за посиланням на сайт програми дистанційного навчання ЗНУ
та ознайомитись з навчальним матеріалом

QR-кодсторінки https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=13291#section-2

Контрольні запитання:
1. Що собою являє поняття «неплатоспроможність» та «банкрутство»?
2. Які шляхи запобігання неплатоспроможності та банкрутстві.
3. Що собою являє така судова процедура, що застосовується до
неплатоспроможного боржника яка називається «розпорядження майном
боржника»?
4. Який порядок укладання мирової угоди: передумови, проблеми та наслідки.
5. Які передумови проведення санації боржника та її завдання?
6. Опишіть порядок ліквідації банкрута.
7. Поняття ліквідаційної процедури при визнанні підприємства банкрутом.
8. Порядок ведення обліку у підприємства-банкрута.
9. Формування ліквідаційних балансів.
10. Які методи оцінки ймовірності банкрутства підприємства ви знаєте?

Інтерактивні вправи

Побудовати ментальну карту до однієї з тем та презентувати доповідь на
практичному занятті:

1. Порядок укладання мирової угоди: передумови, проблеми та наслідки.
2. Методи оцінки ймовірності банкрутства підприємства.
3. Процедура формування ліквідаційних балансів

https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=13291#section-2


Coggle

Перейдіть за посиланням та завантажте програму для побудови ментальної
карти
https://chrome.google.com/webstore/detail/coggle-collaborative-
mind/hbcapocoafbfccjgdgammadkndakcfoi?hl=uk ,

Практичне завдання до модуля 6
Завдання 1
У процесі ліквідації ТОВ «Амстор» ним було здійснено наступні операції:
 реалізовано основні засоби – 242 тис. грн., первісна вартість яких

– 290 тис. грн., знос – 170 тис. грн.;
 виплачено вихідну допомогу адміністративному персоналу

– 18,5 тис. грн.;
 сплачено штрафні санкції перед контрагентом за невиконання

договору за рахунок створеного попередньо ліквідаційного забезпечення – 6,5
тис. грн.;

 сплачено судовий збір – 1 400 грн.
 понесено витрати на публікацію оголошення про порушення справи

про банкрутство – 300 грн.;
 погашено заборгованість перед бюджетом (за податками і платежами)

– 12 тис. грн.;
 погашено заборгованість перед банком щодо

отриманого довгострокового кредиту – 25 тис. грн.
Відобразити дані операції в системі рахунків бухгалтерського обліку.
Завдання 2.

Актив

Сума, тис. грн.

Пасив

Сума, тис. грн.

на поч. на кін. на поч. на кін.

Необоротні активи: Власний капітал:
Основні засоби 330 850 Зареєстрований капітал 410 32

0Оборотні активи: Нерозподілений
прибуток

280 79
2

https://chrome.google.com/webstore/detail/coggle-collaborative-mind/hbcapocoafbfccjgdgammadkndakcfoi?hl=uk
https://chrome.google.com/webstore/detail/coggle-collaborative-mind/hbcapocoafbfccjgdgammadkndakcfoi?hl=uk


Розрахувати коефіцієнти поточної ліквідності, забезпеченості власними
коштами та відновлення (втрати) платоспроможності на основі даних витягу із
балансу ТОВ «ВікторіКо» (таблиця 1
На основі отриманих результатів зробити відповідні висновки про
платоспроможність ТОВ «ВікторіКо».

Завдання 3.
Господарським судом у рамках провадження справи про банкрутство

ПАТ «Зоряна» було прийнято рішення про його ліквідацію. На момент
прийняття цього рішення статутний капітал ПАТ «Зоряна» складав 1 млн. грн.
На ведення справи про банкрутство було витрачено суму 35 тис. грн. Чистий
дохід від реалізації ліквідаційної маси склав 600 000 грн.

Визначити, в якій черговості та в якому обсязі будуть задоволені вимоги
кредиторів, якщо у проміжному ліквідаційному балансі фігурують наступні
показники:
 Заборгованість за виплатами працівникам – 170 000 грн.
 Витрати на оплату отриманих послуг ліквідатора – 20 000 грн.
 Заборгованість перед державним бюджетом зі сплати ПДВ – 30 000 грн.
 Заборгованість перед комерційним банком за кредити, забезпечені заставою

170 000 грн., незабезпечені заставою – 100 000 грн.
 Заборгованість перед вітчизняними постачальниками 150 000 грн.

Відобразити наведені зобов’язання в період банкрутства на рахунках
бухгалтерського обліку.

Завдання 4.
Розрахувати ймовірність банкрутства підприємства за допомогою

п’ятифакторної моделі Альтмана, Спригейта, Ліса та зробіть висновки, якщо
відомо, що основні показники його діяльності наступні:
 нерозподілений прибуток – 1,3 тис. грн.;
 загальна сума активів – 10,0 тис. грн., в т. ч. оборотні активи – 6,5 тис. грн.;
 балансовий прибуток – 0,4 тис. грн.;
 курсова вартість акцій – 0,15 тис. грн.;
 позикові кошти – 2,4 тис. грн.;
 чиста виручка від реалізації – 0,7 тис. грн.

Виробничі запаси 120 290 Зобов’язання:
Готова продукція

100 100
Короткострокові

кредити
банку

310 70
Дебіторська

заборгованість 260
480

Кредиторська
заборгованість за роботи,

товари, послуги
200

60
0Грошові кошти 410

830
Розрахунки перед
бюджетом 20 13

Валюта балансу 1220 255
0

Валюта балансу 122
0

25
50



Завдання 5.
Провести діагностику ймовірності банкрутства за моделлю Тафлера і

Тішоу, О. Терещенко та зробіть висновки, якщо відомо:
 оборотні активи підприємства становлять 60338 тис. грн.,
 поточні зобов’язання – 12664 тис. грн.;
 власний капітал – 20396 тис. грн.;
 валюта балансу – 161620 тис. грн.;
 чистий дохід підприємства – 9263 тис. грн.,
 валовий прибуток – 4478 тис. грн.;
 чистий прибуток – 4524 тис. грн.

Тестові завдання до теми 6

1. Якими є ознаки критичної неплатоспроможності?
а) відсутність прибутку та значення коефіцієнта покриття менше 1,5;
б) відсутність прибутку та значення коефіцієнта забезпеченості активами

менше 0,2;
в) значення коефіцієнта покриття менше 1,5 та коефіцієнта забезпеченості

активами менше 0,2.
2. У чому полягає досудове регулювання спорів між підприємствами?
а) у зверненні кредитора до дебітора із претензією;
б) у будь-якому зверненні кредитора до дебітора із претензією щодо

боргу;
в) у письмовому зверненні кредитора до дебітора із претензією.
3. Протягом якого терміну від дня одержання має бути розглянута

претензія?
а) будь-якого терміну;
б) одного місяця;
в) двох тижнів;
в) півроку.
4. Система заходів, що здійснюються під час провадження у справі

про банкрутство з метою запобігання визнання боржника банкрутом та його
ліквідації, спрямована на оздоровлення фінансово-господарського стану
боржника, а також задоволення в повному обсязі або частково вимог
кредиторів шляхом кредитування, реструктуризації підприємства, боргів і
капіталу та (або) зміну організаційно-правової й виробничої структури
боржника отримала назву:

а) мирова угода;
б) розпорядження майном боржника;
в) санація;



г) ліквідація банкрута.
5. Максимальний строк санації складає:
а) 12 місяців;
б) 24 місяці;
в) 18 місяців;
г) терміни законодавчо не регламентуються.
6. За якої умови керівник підприємства в законодавчому порядку

усувається від керівництва підприємством і усі обов’язки щодо управління
переходять до керуючого санацією?

а) при винесенні судом рішення про ухвалення проведення санації;
б) при поданні до Господарського суду плану санації;
в) при прийнятті рішення комітетом кредиторів про

доцільність проведення санації;
г) у жодному із вказаних випадків.
7. Чи може керівник підприємства виконувати функції керуючого

санацією?
а) ні (чому?);
б) так (за яких умов?).
8. Протягом якого терміну з дня ухвалення рішення про

проведення санації керуючий санацією зобов’язаний надати комітету
кредиторів план санації?

а) одного місяця;
б) двох тижнів;
в) трьох місяців;
г)терміни не регламентовані.
9. Ким остаточно затверджується план санації?
а) комітетом кредиторів;
б) Господарським судом;
в) керуючим санацією;
г) головою правління підприємства.
10. Аналіз сильних та слабких сторін діяльності підприємства а

також перспектив розвитку та наявних загроз отримав назву:
а) АВС-аналіз;
б) СВОТ-аналіз;
в) фінансовий аналіз;
г) Ваш варіант.
11. Економічними ознаками санаційної спроможності є здатність

підприємства до забезпечення:
а) ділової активності, ліквідності, прибутковості;
б) ліквідності, конкурентних переваг, прибутковості;
в) прибутковості, ділової активності, фінансової стійкості.
12. Фінансова криза – це…
а) фаза розбалансованої діяльності підприємства та обмежених

можливостей його впливу на фінансові відносини;



б) кінцева стадія непрогнозованого процесу втрати потенціалу розвитку, у
процесі якого структура капіталу та ліквідність підприємства погіршуються на
стільки, що це загрожує його подальшому існуванню;

в) визнана господарським судом неспроможність боржника відновити
свою платоспроможність і задовольнити визнані судом вимоги кредиторів не
інакше ніж через застосування ліквідаційної процедури.

13. Платоспроможність – це…
а) здатність юридичної чи фізичної особи своєчасно і повністю виконати

свої платіжні зобов’язання;
б) банкрутство підприємства;
в) задоволення вимог кредиторів та виконання зобов’язань перед

бюджетом.
14. Санація підприємства – це:
а) задоволення вимог кредиторів та виконання

зобов’язань перед бюджетом;
б) надання підприємству зовнішньої фінансової допомоги;
в) комплекс послідовних, взаємопов’язаних заходів фінансово-

економічного, виробничо-технічного, організаційного, соціального характеру,
спрямованих на виведення суб’єкта господарювання з кризи і відновлення або
досягнення його прибутковості та конкурентоспроможності в довгостроковому
періоді.

15. Форми (види) кризи:
а) зовнішня і внутрішня;
б) стратегічна, криза «успіху», неплатоспроможності;
в) криза ліквідності, криза фінансування, криза прибутковості, стратегічна

криза.
16. План санації вважається схваленим, якщо на засіданні Комітету

кредиторів таке рішення було підтримано:
а) двома третинами голосів кредиторів – членів Комітету кредиторів; б)

усіма голосами кредиторів – членів Комітету кредиторів;
в) 50% + 1 голос кредиторів – членів Комітету кредиторів; г) правильна

відповідь відсутня (вкажіть її).
17. Термін реалізації плану санації згідно з Законом України «Про

відновлення платоспроможності боржника або визнання його банкрутом»
становить:

а) 6 місяців;
б) 12 місяців;
в) законодавчо не регламентовано;
г) до моменту досягнення мети санації.
18. Основні цілі санації – це:
а) своєчасно розпізнавати кризові явища та забезпечити достовірність

результату розпізнавання;
б) задоволення вимог кредиторів та виконання зобов’язань

перед бюджетом;



в) подолання як причин кризи (удосконалення господарської, фінансової,
інвестиційної діяльності), так і її симптомів;

г) всі відповіді вірні.
19. План санації складається з:
а) вступу та чотирьох розділів;
б) вступу та п’яти розділів;
в) вступу, п’яти розділів, закінчення;
г) структура законодавчо не регламентована.
20. Модель санації підприємства складається з таких основних блоків:
а) ідентифікація симптомів кризи, аналіз причин

кризи та оцінка можливостей їх усунення, вибір санаційних заходів;
б) визначення цілей санації, управління санацією, досягнення

цілей санації;
в) правильна відповідь відсутня (вкажіть її).
21. На якій стадії розгляду справи про банкрутство може бути

прийнято рішення про укладання мирової угоди?
а) після проведення підготовчого засідання Господарського суду;
б) після прийняття рішення про проведення санації боржника;
в) на будь-якій стадії.
22. У якому з випадків вважається прийнятим рішення про укладання

мирової угоди зі сторони кредиторів?
а) всі кредитори, вимоги яких забезпечені заставою майна боржника,

висловили письмову згоду на укладення мирової угоди;
б) всі кредитори висловили письмову згоду на укладення мирової угоди;
в) більшість кредиторів, вимоги яких забезпечені заставою

майна боржника, висловили письмову згоду на укладання мирової угоди.
23. Заходами щодо відновлення платоспроможності боржника можуть

бути:
а) поглинання, поділ, об’єднання з іншими підприємствами;
б) поновлення платоспроможності й ліквідності;
в) закриття нерентабельних виробництв і перепрофілювання виробництва;
г) всі зазначені.
24. Фінансово-економічні заходи з усунення банкрутства – це:
а) заходи, які вдосконалюють організаційну структуру підприємства,

звільнюючи підприємства від непродуктивних виробничих структур та
поліпшують виробничі відносини між членами трудового колективу;

б) заходи, які відображають фінансові відносини, що виникають у процесі
використання внутрішніх і зовнішніх фінансових джерел оздоровлення
підприємства і мобілізації;

в) заходи, які спрямовані на фінансування системи перепідготовки кадрів,
пошук та створення нових робочих місць, додаткові соціальні виплати;

г) заходи, які пов’язані з модернізацією та оновленням виробничих фондів
зі зменшенням простоїв і підвищенням ритмічності виробництва, скороченням
технологічного часу, покращанням якості продукції та зниженням її
собівартості, удосконаленням асортименту продукції.



25. Організаційно-правові заходи з усунення банкрутства – це:
а) заходи, які удосконалюють організаційну структуру підприємства, звільнюючи

підприємства від непродуктивних виробничих структур та поліпшують виробничі відносини
між членами трудового колективу;

б) заходи, які відображають фінансові відносини, що виникають у процесі використання
внутрішніх і зовнішніх фінансових джерел оздоровлення підприємства і мобілізації;

в) заходи, які спрямовані на фінансування системи перепідготовки кадрів, пошук та
створення нових робочих місць, додаткові соціальні виплати;

г) заходи, які пов’язані з модернізацією та оновленням виробничих фондів зі
зменшенням простоїв і підвищенням ритмічності виробництва, скороченням технологічного
часу, покращанням якості продукції та зниженням її собівартості, удосконаленням
асортименту продукції.

26. Соціальні заходи з усунення банкрутства – це:
а) заходи, які удосконалюють організаційну структуру підприємства, звільнюючи

підприємства від непродуктивних виробничих структур та поліпшують виробничі відносини
між членами трудового колективу;

б) заходи, які відображають фінансові відносини, що виникають у процесі використання
внутрішніх і зовнішніх фінансових джерел оздоровлення підприємства і мобілізації;

в) заходи, які спрямовані на фінансування системи перепідготовки кадрів, пошук та
створення нових робочих місць, додаткові соціальні виплати;

г) заходи, які пов’язані з модернізацією та оновленням виробничих фондів зі
зменшенням простоїв і підвищенням ритмічності виробництва, скороченням технологічного
часу, покращанням якості продукції та зниженням її собівартості, удосконаленням
асортименту продукції.

27. Головною функцією розгляду справи про банкрутство є:
а) відновлення платоспроможності боржника;
б) задоволення вимог кредиторів;
в) оголошення підприємства банкрутом
г) реалізація підприємства-банкрута зацікавленій особі.
28. Яким є загальний строк позовної давності щодо захисту прав на

відшкодування основного боргу, встановлений чинним законодавством?
а) три роки;
б) шість місяців;
в) один рік.
29. Хто може виступати суб’єктом банкрутства?
а) відокремлені філії;
б) фізичні особи;
в) зареєстровані у відповідному порядку юридичні особи.
30. За якого з наведених видів банкрутства підприємство не є

неплатоспроможним?
а) технічного;
б) фіктивного;
в) навмисного.
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