ТЕМИ
індивідуальних завдань 
з дисципліни «Антикризове управління корпорацією»

1. Стандарти корпоративного управління та критерії його ефективності 
2. Застосування концепції «гармонійного менеджменту» в управлінні корпорацією
3. Внутрішні механізми забезпечення стійкості корпорації
4. Антикризова трансформація стратегій як метод управління стійкістю корпорації
5. Протиріччя учасників процесу антикризового менеджменту та їх «самогармонізація»
6. Методика управлінської кризис-діагностики розвитку корпорації
7. Методики оцінки ефективності корпоративного управління
8. Критерії та ознаки якості корпоративного управління. 
9. Порівняльний аналіз моделей корпоративного управління
10. Застосування фрактального аналізу в управлінні корпорацією
11. Місце Фонду державного майна України в сучасній системі корпоративних відносин в Україні
12.  Стратегії попереджувального антикризового управління
13.  Особливості реалізації державою права на участь в управлінні акціонерним товариством.
14.  Реорганізація акціонерного товариства, процедура її проведення та види.
15.  Формування української моделі корпоративного управління
16.  Застосування ризик-менеджменту в антикризовому управлінні

(Вибір тем в залежності від номера в списку академгрупи).



Вимоги:
· Обсяг – 18-22 стор.
· Наявність оцінки актуальності питання (проблеми) та 
фактичного цифрового матеріалу
Строк – 3 листопада 2023р
