
ПРАКТИЧНА РОБОТА 2

ТЕМА 2. ІНФОРМАЦІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ФІНАНСОВОГО МЕНЕДЖМЕНТУ
2.1. Вступ до фінансового обліку

2.2. Форми фінансової звітності

2.3. Калькулювання собівартості готової продукції. 
2.4. Моделі грошового потоку. 

2.5. Показники фінансового аналізу доходності та ефективності.  

2.6. Теоретичні концепції фінансового менеджменту

Мета: засвоєння та поглиблення теоретичних знань про особливості організації та систему інформаційного забезпечення фінансового менеджменту на підприємстві.
Питання для самоконтролю

1. У чому полягають організаційні засади фінансового менеджменту? 

2. Від яких факторів залежить організація фінансових служб суб’єктів господарювання? 

3. Яким чином розмежовуються окремі функціонально-організаційні елементи фінансової служби? 

4. Обґрунтуйте місце фінансово-управлінських структур у загальній структурі управління підприємством. 

5. Охарактеризуйте зміст і склад фінансової інформації. 

6. Охарактеризуйте особливості фінансової звітності як основного джерела фінансової інформації. 

7. У чому полягають основні принципи облікової політики підприємства.

8. Які види діяльності відносять до операційної, інвестиційної, фінансової?

9. Чому баланс підприємства має обов’язково зійтися?

10. Як класифікуються витрати підприємства?

11. Як складається Звіт «Фінансові результати».

12. Значення та структура Звіту про рух грошових коштів.

13. Назвіть три загальні показники доходності.

14. Поясніть показники оборотності.

15. Якими показниками вимірюється ліквідність підприємства?
Завдання 2.1.

Підготувати доповіді (презентації), що розкривають такі теми на вибір:

1. Система організаційного забезпечення фінансового менеджменту. 

2. Основні підходи до організації фінансового управління підприємством. 

3. Концепція управління напрямками фінансової діяльності підприємства на основі „центрів відповідальності”. 

4. Фактори, що впливають на будову системи організаційного забезпечення фінансового менеджменту на основі центрів відповідальності. 

5. Структура фінансової служби на великих і середніх підприємствах. 

6. Сучасні кваліфікаційні вимоги до фінансового менеджера і фінансового директора на вітчизняному ринку праці. 

7. Видатні вітчизняні та зарубіжні фінансові менеджери. 

8. Розвиток і трансформація функціональних обов’язків фінансового менеджера. 

9. Інформаційне забезпечення фінансового менеджменту: еволюція, сучасний стан та перспективи розвитку.

10. Зовнішні та внутрішні джерела формування інформаційної бази фінансового менеджменту. 

Завдання 2.2.

 2.2.1. Обґрунтуйте особливості фінансової роботи і фінансового управління на різних підприємствах. Зробіть висновки. 

Методичні вказівки до виконання завдання 

Дослідження особливостей фінансової роботи слід проводити для різних за розміром підприємств – мале, середнє і велике підприємство, для підприємств різних організаційно-правових форм – приватне підприємство, державне унітарне підприємство (державне комерційне підприємство, державне казенне підприємство), комунальне унітарне підприємство, господарське товариство (акціонерне товариство, товариство з обмеженою відповідальністю, командитне товариство), для видів підприємств з позиції їх залежності від інших підприємств – незалежне товариство, дочірнє товариство, материнська компанія, а також для підприємств з іноземними інвестиціями – іноземне підприємство, підприємство з іноземним капіталом. 

У якості критеріїв порівняння різних підприємств необхідно використати такі: порядок створення, умови формування зареєстрованого капіталу, особливості відповідальності засновників і підприємства, права засновників, права і обов’язки фінансових менеджерів, особливості побудови фінансової служби та спектр фінансової роботи.

 2.2.2. Систематизуйте спільні та відмінні риси професійної діяльності: 

1) керівника підприємства і фінансового менеджера; 
2) головного бухгалтера підприємства і фінансового менеджера. 

Зробіть висновки. 

Методичні вказівки до виконання завдань

 Порівняльну характеристику професійної діяльності фінансового менеджера та інших керівників підприємства необхідно здійснювати з позиції стратегічної орієнтації, професійної та інформаційної компетентності, цілей, типу мислення, а також способів і можливостей реалізації ідей та залучення ресурсів. 

2.2.3. Систематизуйте інформаційні потреби користувачів фінансової та іншої інформації про підприємство. Визначте, які інформаційні потреби стають пріоритетними для різних користувачів на різних стадіях життєвого циклу підприємства. Обґрунтуйте відмінності у інформаційних потребах різних користувачів залежно від специфіки діяльності підприємства – розмірів і масштабів діяльності підприємства, організаційно-правової форми, видів продукції, рівня соціальної відповідальності та ін. Зробіть висновки.

Завдання 2.3. Розв’яжіть ситуаційні вправи 

2.3.1. Побудуйте загальну структуру управління для самостійно обраного підприємства. Визначте місце фінансової служби в системі управління цим підприємством та її склад. Визначте підхід, який використано при формуванні організаційної системи фінансового управління підприємством. Обґрунтуйте фактори, які впливають на організацію фінансового управління на підприємстві. Зробіть висновки. 

2.3.2. Визначте особливості фінансової роботи та специфіку фінансового менеджменту для самостійно обраного підприємства та обґрунтуйте фактори, які на це впливають. Зробіть висновки. 

2.3.3. Визначте особливості інформаційного забезпечення фінансового менеджменту для самостійно обраного підприємства. Обґрунтуйте основні джерела інформаційного забезпечення у складі внутрішніх і зовнішніх джерел. Зробіть висновки.

Завдання 2.4. Розрахункові задачі 

2.4.1. Ринкова ціна активу.
Припустимо, що у певному господарстві, для якого ставка процента у кращій альтернативі становить 8 %, є вантажний автомобіль, що дозволяє заробляти 25 тис. грн на рік, і який амортизується за нормою 20 %.

Завдання: знайти ринкову ціну вантажного автомобіля.

2.4.2. Ринкова ціна активу, вибір з поміж альтернатив. Припустимо, що на продаж пропонується ділянка землі за 50 тис. грн. У той же час її можна взяти в оренду за 4 тис. грн на рік. Припустимо також, що поточна ринкова ставка процента – 10 % і що інвестор хоче отримати максимальний дохід від його 50 тис. грн.

Завдання: визначити, чи буде він купувати ділянку?
2.4.3.
Теперішня вартість грошей.

Припустимо, що відомо точно, що у вас буде можливість отримати 100 тис. грн через чотири роки. Ваші альтернативні витрати становлять 18 % на рік, то?

Завдання: визначити, чого варта ця пропозиція зараз?

2.4.4. Порівняння альтернативних грошових потоків. Інвестор має обрати один з варіантів інвестування 100 тис. грн:

1) з отриманням 160 тис. грн через три роки;

2) з отриманням 40 тис. грн в кінці кожного з наступних трьох років;
3) з отриманням 25 тис. грн в кінці кожних шести місяців протягом трьох років.

Завдання: визначити, який варіант слід обрати, якщо грошові потоки від цих інвестицій мають однаковий ступінь ймовірності.

2.4.5. Теперішня вартість грошей.
Підприємець винен 60 тис. грн, що треба сплатити наприкінці п’ятирічного періоду, та йому запропонувати сплатити усю суму зараз.
Завдання: визначити, на яку суму погодився б кредитор, якщо альтернативна вартість його рішення дорівнює 18 %.

2.4.6. Порівняння альтернативних грошових потоків.
Приватній особі запропонували три можливі альтернативи отримання грошових коштів: (а) 5 тис. грн зараз; (b) 1 тис. грн щорічно протягом 8 років; (c) 22 тис. грн наприкінці 10 річного періоду. Його краща альтернатива вкладення грошей становить 18 %.
Завдання: визначити, який з варіантів слід обрати.



