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9. Транспортні аварії (катастрофи). 
10. Раптове руйнування будівель, споруд різного призначення. 
11. Гідродинамічні аварії. 
 
 

ЛЕКЦІЯ 8. ОРГАНІЗАЦІЯ ТА ПРОВЕДЕННЯ РОЗСЛІДУВАННЯ АВАРІЇ 

План 
8.1.Організація розслідування аварії 
8.2. Процедура розслідування аварії 
8.2.1. Робота комісії з розслідування аварії 
8.2.2. Діяльність роботодавця у процесі розслідування аварії 
8.3. Матеріали розслідування аварії 

8.1 Організація розслідування аварії 

На виконання положень статті 22 Закону України «Про охорону 
праці» і статті 36 Закону України «Про загальнообов’язкове державне со-
ціальне страхування»,   Порядком розслідування встановлено ряд вимог 
щодо розслідування аварій. 

Так, згідно пункту 131 Порядку розслідування, розслідування про-
водиться у разі, коли сталася:  

1) аварія першої категорії; 
2) аварія другої категорії; 
3) аварія, яка не відноситься до аварії першої чи другої категорій і 

відповідно до Порядку класифікації надзвичайних ситуацій відноситься 
до надзвичайної ситуації об’єктового рівня. 

Розслідування аварії, під час якої сталися нещасні випадки та/або 
гострі професійні захворювання (отруєння), проводиться Держпраці, у 
тому числі за спеціальним рішенням Кабінету Міністрів України, з ураху-
ванням вимог цього Порядку. 

Розслідування аварії, під час якої не сталося нещасних випадків 
та/або гострих професійних захворювань (отруєнь), проводиться відпо-
відними комісіями (якщо Кабінетом Міністрів України не прийнято спе-
ціального рішення), які утворюються та очолюються представниками: 

у разі настання аварії першої категорії ‒ центрального органу ви-
конавчої влади, до сфери управління якого належить підприємство 
(установа, організація), чи місцевою держадміністрацією (у разі відсут-
ності такого органу); 

у разі настання аварії другої категорії ‒ органом управління чи на-
глядовою радою підприємства (установи, організації) або місцевою 
держадміністрацією (у разі відсутності такого органу); 



 73 

у разі настання аварії, яка не відноситься до аварії першої чи другої 
категорій, а також випадків порушення технологічних процесів ‒ робо-
тодавця. 

Випадки порушення технологічних процесів, роботи устатковання, 
тимчасової зупинки виробництва засобами автоматичного захисту та 
інші локальні порушення у роботі цехів, дільниць та окремих об’єктів, 
падіння опор та обрив проводів ліній електропередачі не належать до 
аварій, що мають категорію, та розслідуються підприємством (устано-
вою, організацією) в установленому законодавством порядку без залу-
чення посадових осіб територіальних органів Держпраці. 

З метою врахування специфіки галузей економіки та визначення 
категорійності аварій міністерствами (іншими центральними органами 
виконавчої влади, державними органами), на які не поширюється дія 
Порядку розслідування в частині розслідування аварій, розробляються, 
затверджуються та погоджуються у встановленому порядку відповідні 
галузеві порядки розслідування аварій. 

Про аварію очевидець повинен негайно повідомити безпосеред-
ньому керівникові робіт або іншій посадовій особі підприємства (устано-
ви, організації), які зобов’язані поінформувати роботодавця для негай-
ного введення в дію плану локалізації та ліквідації аварійних ситуацій та 
аварій (у разі наявності). 

Роботодавець або особа, яка керує виробництвом під час зміни, зо-
бов’язані діяти згідно з планом локалізації та ліквідації аварій, вжити 
першочергових заходів до рятування потерпілих і надання їм першої до-
медичної допомоги, локалізації аварії, встановлення меж небезпечної 
зони та обмеження доступу до неї людей, збереження до прибуття комісії 
з розслідування аварії обстановки на місці події. 

Роботодавець зобов’язаний негайно повідомити про аварію, тери-
торіальному органові Держпраці, органові управління чи наглядовій раді 
підприємства (у разі її утворення), місцевій держадміністрації, територі-
альному органові ДСНС, територіальним (відокремленим) підрозділам 
поліції за місцем виникнення аварії та відповідному профспілковому ор-
ганові, а у разі травмування або загибелі працівників також відповідному 
робочому органові Фонду. 

8.2 Процедура проведення розслідування аварії 

8.2.1 Робота комісії з розслідування аварій 

До складу комісій з розслідування аварій, під час яких не сталося 
нещасних випадків та/або гострих професійних захворювань (отруєнь), 
входять представники ДСНС і Держпраці (за згодою). 

У разі коли аварія сталася через проектні недоробки або конструк-
тивні недоліки устатковання, для участі в роботі комісії з розслідування 



 74 

аварії залучаються представники підприємства (установи, організації) ‒ 
розробника такого устатковання (якщо підприємство (установа, органі-
зація) ліквідовано, а правонаступника немає, можуть залучатися підпри-
ємства (установи, організації), аналогічні за профілем розробників уста-
тковання). 

У ході розслідування комісія з розслідування аварії: 
визначає масштаб аварії; 
визначає необхідність утворення експертної комісії, яка встанов-

лює обставини та причини аварії, фактори, що призвели до аварії, розро-
бляє план заходів щодо запобігання виникненню подібних аварій та у 
разі потреби готує пропозиції стосовно коригування нормативної та 
проектної документації; 

встановлює факти порушення вимог законів та інших нормативно-
правових актів про охорону праці, встановлює осіб, дії або бездіяльність 
яких призвели до виникнення аварії, розробляє план заходів щодо лікві-
дації її наслідків і запобігання подібним аваріям; 

надає інформацію про відповідність встановленим вимогам нехар-
чової продукції, під час використання (експлуатації) якої сталася аварія 
або використання (експлуатація) якої могло стати причиною аварії (од-
нією з причин). 

Комісія з розслідування аварії зобов’язана протягом 20 робо-
чих днів провести розслідування обставин і причин аварії та склас-
ти акт за формою 

Н-1. Залежно від масштабу аварії у разі потреби зазначений строк 
може бути продовжений органом, що утворив комісію з розслідування 
аварії, з метою проведення додаткових досліджень або експертизи.  

Комісія визначає  збитки, що заподіяні аварією, які складають пря-
мі втрати пов’язані з ліквідацією аварії, у тому числі: 

на підприємстві (в установі, організації), де сталася аварія на інших 
підприємствах (в установах, організаціях);   

від ураження населення, житлового фонду і майна громадян;  
від забруднення навколишнього природного середовища; 
які пов’язані з невиробленою продукцією, у тому числі, на підпри-

ємстві, де сталася аварія. 

8.2.2 Діяльність роботодавця у процесі розслідування аварії 

Рободавець зобов’язаний: 
 створити належні умови для роботи комісії з розслідування аварії, 

зокрема забезпечити приміщенням, засобами зв’язку, оргтехнікою, авто-
транспортом, спецодягом, спецвзуттям (у разі потреби), канцелярським 
приладдям тощо, а також за рішенням комісії (спеціальної комісії) залу-
чити до роботи експертів, інших спеціалістів; 
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забезпечити виконання за рішенням комісії з розслідування аварії 
додаткової фотозйомки місця, де сталася аварія, об’єктів, устатковання, 
інструментів, надання технічної документації та інших документів, необ-
хідних для розслідування, а також проведення необхідних лабораторних 
досліджень, випробувань, технічних розрахунків, експертизи (науково-
технічної, медичної тощо); 

забезпечити належне виконання обов’язків у роботі комісії з розс-
лідування аварії представників підприємства (установи, організації), а у 
разі невиконання ‒ внести відповідні зміни; 

притягнути згідно із законодавством до відповідальності праців-
ників, дії або бездіяльність яких призвели до настання аварії та які допу-
стили порушення вимог нормативно-правових актів про охорону праці, 
посадових інструкцій та інструкцій з охорони праці; 

компенсувати витрати, пов’язані з діяльністю комісії з розсліду-
вання аварії та залучених до її роботи експертів, інших спеціалістів, про-
веденням технічної експертизи чи роботи експертної комісії, на підставі 
документів, що містять відомості про господарську операцію та підтвер-
джують її здійснення; 

відшкодувати витрати, пов’язані з відрядженням працівників, які є 
членами комісії розслідування аварії, та інших залучених до її роботи 
осіб, у розмірах, передбачених нормами відшкодування витрат на відря-
дження за рахунок валових витрат шляхом перерахування відповідної 
суми на реєстраційні рахунки бюджетних установ в органах Казначейст-
ва та поточні рахунки суб’єктів господарювання у банківських установах 
України. 

 Роботодавець забезпечує друкування, тиражування та оформлення 
в необхідній кількості матеріалів розслідування аварії та у п’ятиденний 
строк після завершення розслідування надсилає їх органам, представни-
ки яких брали участь у розслідуванні; територіальному органові Націо-
нальної поліції, до підслідності якого віднесено досудове розслідування 
аварії, та територіальному органові Держпраці. 

За результатами розслідування аварії та на підставі висновків від-
повідної комісії роботодавець зобов’язаний проаналізувати причини ви-
никнення аварії, розробити та наказом затвердити план заходів щодо 
запобігання виникненню подібних аварій у зазначений в акті спеціаль-
ного розслідування нещасного випадку та/або гострого професійного 
захворювання (отруєння), аварії строк та згідно із законодавством при-
тягнути до відповідальності працівників за порушення вимог законодав-
ства про охорону праці. 

Роботодавець згідно з вимогами законодавства у сфері цивільного 
захисту та про охорону праці затверджує: 

план заходів щодо запобігання виникненню аварій, де зазначають-
ся відомості про можливі аварії та інші надзвичайні ситуації техногенно-
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го та природного характеру, прогнозуються наслідки, передбачаються 
сили та засоби для їх ліквідації, а також строки здійснення таких заходів; 

план локалізації та ліквідації аварій, де зазначаються відомості про 
всі можливі аварії та інші надзвичайні ситуації, дії посадових осіб і пра-
цівників підприємства (установи, організації) у разі їх виникнення, 
обов’язки особового складу аварійно-рятувальних служб або працівників 
інших підприємств (установ, організацій), які залучаються до ліквідації 
наслідків аварій (надзвичайних ситуацій). 

У разі коли аварія сталася через проектні недоробки або конструк-
тивні недоліки устатковання, роботодавець зобов’язаний надіслати під-
приємству (установі, організації) ‒ розробникові та виробникові устат-
ковання обґрунтовані рекламації, їх копії ‒ органам управління підпри-
ємством (установою, організацією), у разі їх відсутності відповідному ор-
ганові місцевої держадміністрації. 

8.3 Матеріали розслідування аварії 

Матеріали розслідування аварії складаються з документів, які 
складаються у разі розслідування нещасних випадків, а також доповідної 
записки про роботу аварійно-рятувальних служб або підрозділів держа-
вної пожежної охорони, якщо вони залучалися до ліквідації наслідків 
аварії. 

До матеріалів розслідування аварії входять наступні документи: 
копія рішення Кабінету Міністрів України про утворення 

спеціальної комісії з розслідування групового нещасного випадку (аварії 
з наявністю потерпілих), якщо таке рішення приймалося; 

копія наказу органу Держпраці або Держатомрегулювання про 
утворення спеціальної комісії; 

примірник акта за формою Н-1, примірник картки за формою П-5 (у 
разі виявлення гострого професійного захворювання (отруєння) стосов-
но кожного потерпілого; 

протокол огляду місця, де стався нещасний випадок; 
ескіз місця, де стався нещасний випадок; 
висновок експертної комісії у разі її утворення та висновок експер-

тизи (науково-технічної, медичної тощо), якщо вона проводилася; 
медичний висновок про причини смерті або характер і ступінь 

тяжкості травми потерпілого відповідно до Класифікатора розподілу 
травм за ступенем тяжкості також про стан алкогольного, токсичного чи 
наркотичного сп’яніння потерпілого; 

інформація про проходження потерпілим первинного та 
періодичного медичного огляду; 

висновок лікувально-профілактичного закладу про встановлення 
го-строго професійного захворювання (отруєння); 
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результати додаткових санітарно-гігієнічних досліджень факторів 
виробничого середовища і трудового процесу, проведених установами, 
орга-нізаціями, лабораторіями, яким надано право проводити такі 
дослідження (у разі їх проведення); 

протоколи рішень спеціальної комісії про розподіл функцій між 
членами комісії та про утворення експертної комісії; 

протоколи опитування та пояснювальні записки потерпілих, 
свідків нещасного випадку та інших осіб, причетних до нещасного ви-
падку; 

копії документів про проходження потерпілим навчання та 
інструктажів з питань охорони праці; 

витяги із законів та інших нормативно-правових актів з питань 
охорони праці, вимоги яких порушені; 

копії приписів, розпоряджень, протоколів про адміністративні пра-
вопорушення, що стосуються нещасного випадку, виданих роботодавцеві 
по садовими особами органів державного нагляду за охороною праці до 
настання нещасного випадку і під час його розслідування;  

протокол зустрічі членів спеціальної комісії з членами сім’ї 
потерпілого чи уповноваженою особою, яка представляє їх інтереси; 

довідка про матеріальну шкоду, заподіяну внаслідок настання не-
щасного випадку, та надання потерпілому чи членам його сім’ї 
матеріальної допомоги. 

Друкування, тиражування та оформлення в необхідній кількості 
матеріалів розслідування аварії здійснює підприємство (установа, орга-
нізація), де сталася аварія, та у п’ятиденний строк після завершення роз-
слідування надсилає їх органам, представники яких брали участь у розс-
лідуванні; територіальному органові Національної поліції, до підсліднос-
ті якого віднесено досудове розслідування аварії, та територіальному ор-
ганові Держпраці. 

У разі розслідування аварії, що не призвела до нещасних випадків 
та/або гострих професійних захворювань (отруєнь), примірник акта за 
формою Н-1 зберігається на підприємстві (в установі, організації) до за-
вершення вжиття заходів, визначених комісією з розслідування аварії, 
але не менше ніж два роки. 

Питання для самоконтролю 

1. Підстави для проведення розслідування аварій. 
2. Умови проведення розслідування аварій. 
3. Порядок надання повідомлення про аварію. 
4. Склад комісії з розслідування аварії. 
5. Завдання комісії з розслідування аварії. 
6. Які збитки, що заподіяні аварією, визначаються комісією? 
7. Термін розслідування аварії і умови його продовження. 
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