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ЕКЗАМЕНАЦІЙНИЙ БІЛЕТ № 9 

1. Характеристика Міжнародних стандартів внутрішнього аудиту.  

2. Організація і методика маркетингового аудиту службою внутрішнього 

аудиту. 

3. Задача. 

В ТОВ «Оріон», що займається виготовленням кондитерських виробів, створено СВА. 

Регулювання роботи СВА здійснюється на підставі вимог Положення про СВА, затвердженого 

керівником ТОВ «Оріон». Структура і зміст Положення про СВА визначається цілями, 

завданнями та функціями господарюючого суб’єкта.  

Необхідно проаналізувати подані нижче окремі пункти Положення про СВА на 

відповідність їх вимогам Міжнародних стандартів професійної практики внутрішнього аудиту. 

1) Вимога професіоналізму при проведенні перевірок означає відсутність у 

внутрішнього аудитора права на помилку. 

2) Керівник СВА має бути підзвітний головному бухгалтеру ТОВ «Оріон».  

3) Втручання третіх осіб у процес визначення обсягу внутрішнього аудиту, проведення 

роботи та подання звітів за результатами перевірки припустимі за рішенням керівника СВА 

ТОВ «Оріон».  

4) Керівник ТОВ «Оріон» розробляє для СВА політику і створює процедури з 

ефективного управління СВА.  

5) Внутрішній стандарт аудиту «Програма забезпечення і підвищення якості перевірок» 

вимагає, щоб керівник СВА розробив і реалізував програму підвищення якості перевірок, у 

рамках якої охоплюються всі аспекти внутрішнього аудиту, а також відстежується його 

ефективність на постійній основі.  

6) Зовнішні оцінки роботи СВА підприємства повинні проводитися, як мінімум, раз на 9 

років кваліфікованим і незалежним аналітиком або групою аналітиків, які не є співробітниками 

ТОВ «Оріон».  

7) На етапі збору та документування інформації внутрішні аудитори зобов’язані 

формулювати висновки та представляти результати виконання аудиторського завдання на 

основі відповідного аналізу та оцінки.  

8) На етапі аналізу та оцінки доказів внутрішні аудитори повинні документально 

оформляти інформацію, необхідну для обґрунтування висновків і результатів аудиторського 

завдання.  

9) Складений за результатами внутрішнього аудиту висновок керівник СВА повинен до 

початку наступного звітного періоду (кварталу) довести до відома уповноважених сторін, які 

можуть забезпечити розгляд результатів внутрішнього аудиту з належною увагою. 
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