
Питання для підсумкового контролю знань
«Інвестування в охороні праці на промислових

підприємствах»

Економічне обґрунтування інвестицій у охорону праці
1. Основні принципи економічної доцільності інвестицій у безпеку праці
2. Види витрат, пов’язаних з охороною праці на підприємстві
3. Показники ефективності інвестицій у охорону праці
4. Методи розрахунку економічного ефекту від запобігання травматизму
5. Вплив інвестицій у безпеку на фінансову стабільність підприємства
6. Структура інвестиційного бюджету у сфері охорони праці
7. Взаємозв’язок між витратами на профілактику та втратами від аварій
8. Роль амортизації засобів захисту в інвестиційному плануванні
9. Особливості оцінки соціального ефекту від інвестицій у безпеку
10. Критерії вибору інвестиційних проєктів у сфері охорони праці

Технічні рішення для забезпечення безпеки
11. Основні типи технічних засобів захисту на виробництві
12. Вплив автоматизації на рівень виробничої безпеки
13. Технічні засоби контролю небезпечних факторів
14. Роль сенсорних систем у моніторингу ризиків
15. Технології виявлення та локалізації аварійних ситуацій
16. Критерії вибору технічного рішення для конкретного виробництва
17. Приклади інноваційних рішень у сфері охорони праці
18. Вплив модернізації обладнання на безпеку працівників
19. Технічні засоби колективного та індивідуального захисту
20. Інтеграція цифрових технологій у систему промислової безпеки

Управління ризиками та нормативне регулювання
21. Основні етапи управління ризиками на підприємстві
22. Методи ідентифікації виробничих небезпек
23. Кількісні та якісні методи оцінки ризиків
24. Превентивні заходи у системі управління ризиками
25. Роль внутрішнього аудиту у контролі ризиків
26. Вимоги до документації з управління ризиками
27. Законодавча база України у сфері охорони праці
28. Міжнародні стандарти безпеки праці та їх застосування
29. Види відповідальності за порушення вимог охорони праці
30. Порядок проведення інструктажів та навчання з безпеки

Соціальні та організаційні аспекти інвестування
31. Вплив інвестицій у безпеку на мотивацію працівників
32. Зв’язок між рівнем безпеки та продуктивністю праці
33. Формування культури безпеки на підприємстві



34. Роль керівництва у прийнятті інвестиційних рішень
35. Взаємодія між службами охорони праці та іншими підрозділами
36. Стратегії залучення працівників до процесу управління безпекою
37. Вплив інвестицій у навчання персоналу на рівень безпеки
38. Механізми оцінки ефективності організаційних заходів
39. Роль комунікації у формуванні безпечного середовища
40. Вплив соціальної відповідальності на інвестиційну політику

Стратегічне планування та розвиток систем безпеки
41. Етапи формування довгострокової стратегії безпеки
42. Взаємозв’язок між стратегічним плануванням і бюджетуванням
43. Методи прогнозування ризиків у стратегічному контексті
44. Роль цифровізації у стратегічному управлінні безпекою
45. Інструменти моніторингу реалізації інвестиційних програм
46. Вплив зовнішніх факторів на інвестиційну політику у сфері охорони
праці
47. Формування індикаторів ефективності стратегічних рішень
48. Взаємозв’язок між інвестиціями у безпеку та репутацією підприємства
49. Роль інновацій у стратегічному розвитку систем охорони праці
50. Механізми адаптації інвестиційної політики до змін законодавства


