Практичне заняття 
Тема 2. Час менеджера та принципи його ефективного використання

Завдання:
Дайте стислу відповідь на сім питань без використання штучного інтелекту:
1. Що таке індивідуальний фонд часу? Його структура? Що таке часова перспектива? Опишіть власну часову перспективу. 
2. Які існують внутрішні концепції часу? В якій концепції перебуваєте ви? Більшість населення України? Чому?
3. Які існують прийоми виконання розкладу при простому плануванні. Які з них використовуєте ви?
4. Що таке складання рамкового плану дня? Складіть план на завтра.
5. Порівняйте можливості з інвентаризації часу, які закладені в органайзер і в хронокарту Гастева (метод обліку та аналізу часу, розроблений Олексієм Гастєвим, який використовує таблицю для запису подій та їх тривалості протягом дня, дозволяючи наочно виявити неефективні витрати часу, визначити піки продуктивності та оптимізувати робочі процеси). У чому полягають переваги урахування часу за допомогою хронокарти Гастева в порівнянні з органайзером? 
6. У чому, на Вашу думку, слабкі сторони обліку часу за допомогою хронокарти Гастева в порівнянні з органайзером? 
[bookmark: _GoBack]7. Запропонуйте власну систему аналізу особистої ефективності витрат часу (на основі органайзеру з можливостями якісного обліку часу), що включає 2-3 напрямки (показника) аналізу.
