ЗАВДАННЯ 
1. Поясніть, яка організаційна форма управління проєктом є найбільш ефективною для великої компанії, що прагне розробити радикальну інновацію, яка вимагає залучення фахівців з різних відділів (наприклад, R&D, маркетинг, виробництво) без шкоди для їхньої основної діяльності?
2. Класифікуйте наступні ризики інноваційного проєкту з розробки нового програмного забезпечення:
1. Зростання вартості хмарних сервісів.
2. Вихід на ринок конкурента з аналогічним продуктом.
3. Виявлення критичної помилки в архітектурі, що вимагає повного переписування коду.

3.Проєкт "ЕкоКрок" — розробка взуття з перероблених матеріалів. Команда з трьох студентів успішно створила прототип, але не може розпочати виробництво. Вони шукають інвесторів, але не мають детального бізнес-плану. Крім того, вони не знають, як правильно розрахувати ринкову ціну та визначити хто їхні реальні клієнти. Визначте  основні проблеми "ЕкоКрок" у сфері ресурсного та інформаційного забезпечення? Запропонуйте заходи, що дозволять їм вирішити ці проблеми.
4. Велика компанія "АвтоПрогрес" планує розробити інноваційну систему автопілота. Проєкт вимагає залучення фахівців з трьох різних відділів: програмного забезпечення, електроніки та механіки. Керівництво боїться, що створення окремої проєктної команди може призвести до розриву зв'язків з основними відділами.  Визначте  яку організаційну форму управління проєктом варто обрати "АвтоПрогрес" для успішної реалізації проєкту? Обґрунтуйте свою відповідь.
5. Команда з трьох розробників працює над інноваційним проєктом. Проєкт складається з трьох етапів:
1. Дослідження: 100 годин, вартість роботи $50/година.
2. Розробка прототипу: 200 годин, вартість роботи $60/година.
3. Тестування: 50 годин, вартість роботи $40/година. 
Розрахуйте загальну вартість проєкту.
1. Інноваційний проєкт має 60% ймовірності успіху з прибутком $200 000 і 40% ймовірності невдачі з втратами $50 000. Розрахуйте очікувану вартість (Expected Value) проєкту.
Задача 6. Інноваційний проєкт "Розширення ринку" розрахований на 5 місяців.
Кількість фахівців у команді: 4 особи.
Норма часу на розробку одного нового продукту: 400 годин.
Місячний робочий час одного фахівця: 160 годин.
Завдання:
1. Розрахувати загальний обсяг трудомісткості проєкту в годинах.
2. Визначити, скільки нових продуктів зможе розробити команда протягом 5 місяців.
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Проєктний менеджер оцінює ризик двох інноваційних проєктів:
	Проєкт
	Очікуваний середній прибуток (грн)
	Стандартне відхилення (грн)

	А
	500000
	80000

	Б
	300000
	50000


Завдання:
1. Розрахувати коефіцієнт варіації (Квар.​) для кожного проєкту.
2. Визначити, який проєкт є більш ризиковим.

