Завдання 4.1. Аналіз командних комунікацій
1. Уявіть ситуацію: маркетингова команда працює над запуском нової рекламної кампанії. Під час обговорення між учасниками виникають непорозуміння – частина команди хоче використовувати інфлюенсерів, інші – контекстну рекламу.
2. Визначте:
· які типи комунікацій (вербальні, невербальні, горизонтальні, вертикальні) проявляються в цій ситуації;
· які бар’єри можуть заважати ефективному обміну інформацією;
· як керівник команди може покращити взаємодію (3 конкретні дії).

АБО

Завдання 4.2. Моделювання командної взаємодії 

1. Розподіліть ролі в уявній маркетинговій команді (мінімум 5 учасників).
2. Опишіть короткий сценарій спільної роботи над маркетинговим проєктом (наприклад, розробка бренду кав’ярні).
3. Вкажіть, як відбувається комунікація між членами команди (засоби, стиль, частота), які труднощі виникають і як вони долаються.
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Форма звітності:
Письмовий звіт (2–3 стор.), який містить:
· Сформовану таблицю з типами комунікацій або з визначенням ролей;
· відповіді на ситуаційне завдання;
· короткий опис моделювання комунікації.


