
ДОГОВIР № ,1()-t}~ 'с,20,1
про проведення практики ст денпв

закладу вищог освiти

м. Запорiжжя « e,2_cJ» __Р_:3__ 2021 р.

Ми, що нижче пiдписалися, з однiеi: сторони Запорiзький нацiональний унiверситет (далi -
заклад вищот освiти), в особi ректора Фролова М.О., що дiе на пiдставi статуту, i, з другог сторони,
ТОВ НВФ «Стандарт-М» (далi - база практики), в особi директора Дригинича I.B., що дiе на
пiдставi статуту, (надалi - Сторони), уклали мiж собою договiр:

1. База практики зобов'язусться:
1 1 Прийняти студентiв на практику згiдно з календарним планом:

№ Спецiальнiсть/ освiтня Кiлькiсть
Строки практики

з/ Курс Вид практикипрограма студентiв початок закгнченняп
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1.2. Призначити наказом квалiфiкованих спешашспв для безпосереднього кергвництва
практикою.

1.3. Створити необхiднi умови для використання студентами програм практики, не допускати
використання ix на посадах та роботах, що не вiдповiдають програмi практики та майбутнiй. .спешальносп.

1.4. Забезпечити студентам умови безпечнот роботи на кожному робочому мiсцi. Проводити
обов'язковi iнструктажi з охорони працi: ввiдний та на робочому мiсцi. У разi потреби навчати
студентiв-практикантiв безпечних методiв праш.

1.5. Надати студентам-практикантам· можливiсть користуватись лабораторiями, кабiнетами,
майстернями, бiблiотеками, технiчною та iншою документацiею, необхiдною для виконання
програми практики.

1.6. Забезпечити облiк виходу на роботу студентiв-практикантiв. Про всi порушення трудовог
дисциплiни, внутрiшнього розпорядку та про iншi порушення повiдомляти заклад вищог освiти.

1.7. Пiсля закiнчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в
котрiй вiдобразити якостi пiдготовленого ним звiту.



1.8. Додатковi умови: без оплати та надання житла.

2. Заклад чишот освiти зобов'язусrься:
2.1 За два мiсяцi до початку практики надати базi практики для погодження програму

. . . . .практики, а не тпзншге нтж за тиждень - список сгуденпв, як: направляються на практику.
2.2 Призначити керiвниками практики квалiфiкованих викладачiв
2.3 Забезпечити додержання студентами трудовот дисциплiни i правил внутрiшнього

розпорядку Брати участь у розслiдуваннi комiсiею бази практики нещасних випадктв, якщо вони
сталися з студентами шд час проходження практики.

2.4 Направляти на практику студенпв, якi пройшли медичну комiсiю i якi можуть за станом
здоров'я виконувати практичнi завдання.

3. Вiдповiдальнiсть сторiн за невиконання угоди.
3.1 Сторони вiдповiдають за невиконання покладених на них обов'язкiв щодо органтзацп

проведення практики згiдно з законодавством про працю Украiни.
3.2 Bci суперечки, що виникають мтж сторонами за шею угодою, виршгуються у

встановленому порядку.
3.3 Угода набувае сили пiсля й пiдписання сторонами i дiе до кiнця практики згiдно з

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примiрниках: по одному - базi практики i закладу вишог освiти.

4. lншi умови:
4.1 Сторони надають взаемну згоду використовувати персональнi данi наданi один одному з

метою реашзацц державно) полiтики в сферi захисту персональних даних та вiдповiдно до Закону
Украши «Про захист персональних даних» № 2297-VI вiд 01.06.2010 р.

Сторони повнiстю розумiють, що вся надана iнформацiя про представникiв Сторгн, е
персональними даними, тобто даними, якi використовуються для iдентифiкацii такого
представника, далi Представник, котрий поголжуеться з тим, що такi данi зберiгаються у Сторiн
для подальшого використання вiдповiдно до низки статей Господарського кодексу Укратни та для
реашзацп дiлових вiдносин мiж сторонами. Персональнi данi Представника захищаються
Конституцiею Укратни та Законом Украгни «Про захист персональних даних» № 2297-Vl вiд
01.06.2010 р. Права Представника регламентуються ст. 8 Закону Украши «Про захист
персональних даних». Пiдпис на цьому та iнших документах Сторiн та iнших його Представникiв
означас одноэначну згоду з вищевикладеним 1 шдтвердженням того, що Представник
ознайомлений зi змiстом ст. 8 Закону Украiни «Про захист персональних даних»

5. Юридичнi адреси сторiн:
Закладу ВИЩОl освiти: 69600, М. Запорiш, вул. Жуковського, 66
Р/р UA 368201720313211001201002045 в ДКСУ ум. Киевi, ОКПО 02125243
Бази практики: 69006, м. Запорiххя, вул. Насосна, 24
МФО 313582, Код ЗКПО 30938223, ШН 309382208258 Св. No 11502191
Р/р UA053135820000000026002295001 у АТ "МЕТА.БАНК" ум. Запорiжжi

Пiдписи та п чатки:


