Тема. Теорія навчання: види, типи, системи, теорії

Теорія навчання — це комплексна галузь знань, яка вивчає процес, умови та результати засвоєння знань, навичок і вмінь. Вона охоплює психологічні, педагогічні та дидактичні аспекти.

Системи Навчання (Організаційні Моделі)
Системи навчання визначають, як організований навчальний процес.
· Класно-урочна система: Найпоширеніша система, введена Я. А. Коменським. Характеризується постійним складом учнів (клас), сталою тривалістю занять (урок), чергуванням предметів, керівництвом вчителя.
· Белл-Ланкастерська система (взаємне навчання): Старші та більш підготовлені учні (монітори) навчають молодших.
· Дальтон-план (Лабораторна система): Навчання базується на індивідуальних завданнях (контрактах); учень сам планує свій час, працює у предметних лабораторіях (кабінетах), консультації вчителя.
· Система Монтессорі: Спрямована на самостійну діяльність дитини у спеціально підготовленому розвиваючому середовищі.
· Проєктне навчання: Акцент на роботі над реальними проєктами для засвоєння знань через практику.
Провідні Теорії Навчання (Психолого-Педагогічні Підходи)
Теорії навчання пояснюють, як саме відбувається процес засвоєння і як його можна оптимізувати.
1. Біхевіоризм (B. Скіннер, Дж. Вотсон, І. Павлов)
· Ключова ідея: Навчання як формування зв'язку "стимул-реакція" та закріплення поведінки через підкріплення (позитивне або негативне).
· Сутність: Зосередженість на спостережуваній поведінці. Успіх — це правильна реакція на стимул. Навчання розглядається як тренування.
2. Когнітивізм (Ж. Піаже, Дж. Брунер, Р. Ганьє)
· Ключова ідея: Навчання як внутрішній психічний процес отримання, опрацювання, зберігання та використання інформації.
· Сутність: Дослідження пізнавальних структур (схем, понять) мозку. Учень — активний учасник процесу, що конструює знання. Мета: розвиток мислення та розуміння. *
3. Конструктивізм (Л. Виготський, Ж. Піаже, Дж. Дьюї)
· Ключова ідея: Знання не передаються, а активно конструюються учнем на основі його попереднього досвіду та взаємодії з середовищем.
· Сутність: Велика роль соціальної взаємодії (Соціальний конструктивізм Л. Виготського та Зона найближчого розвитку), проблемного навчання та рефлексії.
4. Гуманістична теорія (К. Роджерс, А. Маслоу)
· Ключова ідея: Навчання як засіб особистісного зростання та самоактуалізації.
· Сутність: Учень у центрі процесу. Важливість емоційного клімату, самостійного вибору та внутрішньої мотивації. Навчання має бути особистісно значущим.
5. Теорія розвивального навчання (Л. Занков, В. Давидов)
· Ключова ідея: Навчання має бути спрямоване не стільки на засвоєння фактів, скільки на розвиток теоретичного мислення та загальних здібностей.
· Сутність: Побудова навчального процесу на проблемах, протиріччях та наукових поняттях.
Ці теорії та системи часто інтегруються у сучасній педагогічній практиці для створення найбільш ефективного навчального середовища.
