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Психологія сумісної діяльності: питання 

 
1. Сумісна діяльність: визначення, основні характеристики. 
2. Дослідження питання «сумісної діяльності» у психології. 
3. Методи дослідження сумісної діяльності. 
4. Психологічна структура сумісної діяльності. 
5. Психологічні особливості сумісної діяльності.  
6. Структура міжособистісних відносин в процесі сумісної діяльності.  
7. Сумісна діяльність як основа функціонування колективу.  
8. Групові ефекти. 
9. Взаємовідносини особистості та колективу в процесі сумісної 

діяльності.  
10. Роль лідера в процесі організації сумісної діяльності.  
11. Стилі професійної діяльності в умовах взаємодії суб'єктів. 
12. Поняття психологічного впливу.  
13. Специфіка взаємовпливу суб'єктів в процесі взаємодії. 
14. Види міжособистісного  впливу . 
15. Вербальні та невербальні засоби впливу. 
16. Поняття психологічно конструктивного впливу. 
17. Психологічна самооборона. 
18. Основи командоутворення 
19. Розв’язання конфліктних ситуацій в малий групі. 
20. Особливості сумісної діяльності в малих групах.  
21. Особливості застосування тренінгово-терапевтичного підходу в 

роботі з малими групами. 
22. Форми сумісної діяльності дорослих та дітей 
23.  Сумісна ігрова діяльність як умова соціалізації дитини 

дошкільного віку. 
24. Професійна взаємодія як фактор професійного розвитку психолога. 
25. Міжособистісна взаємодія психолога і клієнта в консультуванні. 
26. Механізми групової динаміки. 
27. Спілкування як сумісна діяльність людей. 
28. Психологічна сумісність і спрацьованість у груповій діяльності 
29. Психологічні аспекти сумісної діяльності в організації. 
30. Особливості сумісної діяльності в екстремальних умовах. 

 
 


