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1. МЕТА ВИКОНАННЯ КОНТРОЛЬНОЇ РОБОТИ

Контрольна робота передбачена навчальним планом, як форма самостійної роботи для студентів заочної форми навчання та грає важливу роль як складова підготовки студентів-заочників до складання заліку чи іспиту.

Мета виконання контрольної роботи — поглиблене вивчення теоретичних питань курсу, набуття навичок роботи з різними джерелами інформації, реферативного викладення матеріалу, що вивчається, формування практичних навичок.

Основні завдання виконання контрольної роботи:

• оволодіти основними теоретичними засадами;

• набути навичок практичного використання різних джерел інформації;

• оволодіти методиками практичного застосування базових знань з дисципліни «Ергономіка».

2. ЗАГАЛЬНІ ВІДОМОСТІ ПРО ЗМІСТ КОНТРОЛЬНОЇ РОБОТИ

Контрольна робота складається з двох частин:
1. Реферативна частина, що передбачає надання змістовної та обґрунтованої відповіді на теоретичні питання. Оцінюється в 0-60 балів.

2. Практична частина, що містить практичне завдання. Оцінюється в 0-40 балів.

Під час оцінювання якості роботи береться до уваги: 

- повнота та глибина розкриття теоретичних тем; 

- виконання практичних завдань та відповідей на запитання під час захисту роботи;

- якість оформлення роботи.

3. АЛГОРИТМ ВИЗНАЧЕННЯ ВАРІАНТУ КОНТРОЛЬНОЇ РОБОТИ

Контрольна робота виконується студентом індивідуально за варіантом, номер якого визначається викладачем та фіксується в завданні на контрольну роботу особистим підписом студента та викладача. 
Завдання на контрольну роботу є невід’ємною складовою пояснювальної записки до контрольної роботи.

Передбачено 29 варіантів контрольної роботи з начальної дисципліни "Ергономіка".

4. ЗАВДАННЯ ДЛЯ РЕФЕРАТИВНОЇ ЧАСТИНИ КОНТРОЛЬНОЇ РОБОТИ

Теоретичні питання для виконання реферативної частини контрольної роботи брати з табл. 4.1. 
Таблиця 4.1 - Перелік теоретичних питань
	№
варіанту
	Назви тем теоретичних питань

	1
	Спільні та відмінні риси науки ергономіки з точними та гуманітарними науками.

	2
	Внесок у розвиток ергономіки як науки відомих зарубіжних та вітчизняних дослідників.

	3
	Математичне моделювання як один із методів досліджень у ергономіці.

	4
	Метод спостереження та експерименту у ергономіці.

	5
	Характеристика зорового аналізатора людини.

	6
	Будова слухового аналізатора людини.

	7
	Тактильний аналізатор особистості, його будова та функції.

	8
	Вплив типу темпераменту на ефективність діяльності людини.

	9
	Роль емоцій у операторській діяльності.

	10
	Змінений стан свідомості та методи його створення. Гіпноз.

	11
	Ергономічні принципи конструювання.

	12
	Креативність. Основні фактори креативності за Гілфордом.

	13
	Поняття динамічних антропометричних характеристик.

	14
	Біомеханічна модель людини-оператора.

	15
	Основні фактори, що впливають на ефективність роботи операторів.

	16
	Зміст роботи оператора-маніпулятора.

	17
	Професіонограма діяльності оператора системи управління динамічним об’єктом.

	18
	Основні показники надійності оператора, їх характеристика.

	19
	Психофізіологічна ціна діяльності.

	20
	Юзабіліті – новий дисциплінарний напрямок ергономіки.

	21
	Шляхи підвищення якості проведення ергономічної експертизи.

	22
	Система ергономічного забезпечення розробки та експлуатації систем «людина-техніка».

	23
	Завдання ергономічного забезпечення у науковому та методичному плані.

	24
	Проект системи ергономічного забезпечення розробки та експлуатації пультів управління енергетичними системами.

	25
	Система професійної підготовки.

	26
	Стадії працездатності людини в процесі трудової діяльності.

	27
	Поняття професійного відбору, професійної підготовки та професійної готовності.

	28
	Основні завдання керівника робочої групи.

	29
	Зв'язок ергономіки з охороною праці.


5. ЗАВДАННЯ ДЛЯ ПРАКТИЧНОЇ ЧАСТИНИ КОНТРОЛЬНОЇ РОБОТИ
Тема: Антропометричні дані людини. Їх використання в ергономіці
Мета роботи: ознайомитися з поняттям «антропометричні дані людини». Ознайомитися з використанням антропометричних даних людини в ергономіці.

Короткі загальні відомості.

Антропометричні дані людини базуються на антропології – розділі анатомії та фізіології, які досліджують біологічну природу людини та її розміри.

В табл. 2.1 і 2.2 (для рис. 2.3 і 2.4) наведені антропометричні дані для чоловіків та жінок. Антропометричні дані людей різних країн відрізняються між собою. Так, середній зріст чоловіка в Японії складає 164 см, в Англії, Німеччині – 173 см, в Чехії – 175 см, в США – 176 см. Отже, при виготовленні багатьох видів виробів промислового виробництва на експорт слід враховувати антропометричні дані населення країн, в які ці вироби експортуються.

В табл. 2.1 і 2.2 наведені найменші і найбільші розміри вимірюваних величин для 95% людей, виключаючи у першому випадку 5% найменших людей (5% знизу), а у другому випадку – 5% найбільших людей (5% зверху).
Таблиця 2.1 - Антропометричні дані (розміри тіла чоловіка)

	Номер за рис. 3
	Вимірювана величина
	Розмір, мм

	
	
	Середній
	Найменший
	Найбільший

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Зріст
	1680
	1585
	1775

	2
	Зона вертикальної досяжності
	2140
	2000
	2280

	3
	Довжина руки, витягнутої в сторону
	723
	670
	777

	4
	Зона бокової досяжності
	622
	572
	672

	5
	Довжина ноги
	900
	830
	971

	6
	Ширина колії
	230
	200
	260

	7
	Ширина плечей
	380
	350
	410

	8
	Довжина плеча
	327
	300
	355

	9
	Ширина розстановки ніг
	830
	710
	950

	10
	Висота очей
	1560
	1465
	1655

	11
	Висота плечової точки
	1370
	1280
	1460

	12
	Висота пальцевої точки
	620
	565
	675

	13
	Довжина руки
	754
	696
	812

	14
	Висота верхньогрудинної точки
	1360
	1275
	1445

	15
	Висота лінії талії
	1035
	955
	1110

	16


	Довжина руки, витягнутої вперед
	743
	688
	800

	17
	Зріст сидячи
	1310
	1240
	1400

	18
	Висота очей (сидячи)
	1180
	1110
	1250

	19
	Ліктева ширина
	448
	395
	500

	20
	Найменший діаметр стегон
	344
	310
	380

	21
	Висота сидіння
	422
	386
	458

	22
	Висота очей над сидінням
	770
	720
	820

	23
	Висота плеча над підлогою
	1010
	940
	1080

	24
	Висота ліктя над підлогою
	654
	600
	710

	25
	Висота лопаток над сидінням
	435
	390
	478

	26
	Висота плеча над сидінням
	586
	543
	629

	27
	Висота ліктя над сидінням
	232
	190
	273

	28
	Висота коліна
	506
	466
	546

	29
	Довжина передпліччя і кисті
	465
	432
	500

	30
	Довжина стегна
	590
	545
	635

	31
	Довжина ноги
	1040
	960
	1120

	32
	Діаметр стегна
	135
	115
	155

	33
	Поперечний діаметр
	230
	184
	276


Таблиця 2.2 - Антропометричні дані (розміри жіночого тіла)

	Номер за рис. 4
	Вимірювана величина
	Розмір, мм

	
	
	Середній
	Найменший
	Найбільший

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Зріст
	1567
	1470
	1660

	2
	Зона вертикальної досяжності
	1984
	1860
	2110

	3
	Довжина руки, витягнутої в сторону
	661
	510
	711

	4
	Зона бокової досяжності
	568
	525
	610

	5
	Довжина ноги
	835
	765
	900

	6
	Ширина колії
	226
	200
	256


	7
	Ширина плечей
	349
	323
	375

	8
	Довжина плеча
	302
	276
	330

	9
	Ширина розстановки ніг
	726
	600
	846

	10
	Висота очей
	1458
	1348
	1548

	11
	Висота плечової точки
	1284
	1200
	1365

	12
	Висота пальцевої точки
	584
	524
	644

	13
	Довжина руки
	697
	646
	748

	14
	Висота верхньогрудинної точки
	1271
	1150
	1350

	15
	Висота соскової точки
	–
	–
	–

	16
	Висота лінії талії
	976
	906
	1046

	17
	Довжина руки, витягнутої вперед
	686
	635
	737

	18
	Найбільший сагітальний діаметр
	300
	–
	–

	19
	Зріст сидячи
	1211
	1136
	1286

	20
	Висота очей (сидячи)
	1100
	1030
	1170

	21
	Ліктева ширина
	452
	380
	525

	22
	Найбільший діаметр стегон
	388
	337
	439

	23
	Висота сидіння
	370
	334
	406

	24
	Зріст сидячи над сидінням
	891
	790
	890

	25
	Висота очей над сидінням
	725
	680
	770

	26
	Висота плеча над підлогою
	930
	863
	1010

	27
	Висота ліктя над підлогою
	605
	550
	663

	28
	Висота лопаток над сидінням
	426
	384
	464

	29
	Висота плеча над сидінням
	560
	515
	605

	30
	Висота ліктя над сидінням
	235
	195
	276

	31
	Висота коліна
	467
	427
	507

	32
	Довжина передпліччя і кисті
	427
	395
	457

	33
	Довжина стегна редуціювання
	472
	436
	508

	34
	Довжина стегна
	568
	522
	614

	35
	Довжина ноги
	983
	905
	1060


В табл.2.3 та на рис.2.1 наведені основні антропометричні розміри руки людини.
Таблиця 2.3 -  Основні розміри кісті руки людини
	Позначення
	Розміри, см

	
	Найбільший
	Середній
	Найменший


	А 

Б 

В 

Г 

Д 
	20 

9 

12,1 

7,8 

7,3 
	18,5 

8,2 

11,2 

7,3 

6,6 
	17 

7,6 

9,9 

6,8 

5,8 
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Рисунок 2.1 – Основні антропометричні розміри руки людини
На рис.2.2 наведено приклад реалізації людських факторів в ергономіці.
[image: image2.jpg]0)
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Рисунок 2.2 - Приклад реалізації людських факторів в ергономіці:

а) паяльна лампа з центром ваги поза кисті руки оператора; б) та ж лампа, але з центром ваги, розташованим в межах кисті руки оператора.
Зміст роботи.

1. Законспектувати табл. 2.1 і 2.2, де наведені антропометричні дані для чоловіків та жінок.

2. Законспектувати табл.2.3 та зарисувати рис.2.1.

3. Зарисувати рис.2.2 де наведено приклад реалізації людських факторів в ергономіці.

4. Зарисувати у схематичному вигляді основні антропометричні розміри тіла чоловіка та жінки (рис. 2.3 та 2.4).
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Рисунок 2.3 - Основні антропометричні розміри тіла чоловіка
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Рисунок 2.4 - Основні антропометричні розміри жіночого тіла
5. Базуючись на наведені вище матеріали та вимірювання, заповнити табл. 2.4 своїми власними антропометричними даними.

Таблиця 2.4 – Власні антропометричні дані

	Номер за рис. 2.3 чи 2.4
	Вимірювана величина
	Розмір, мм

	1
	2
	3

	1
	Зріст
	

	2
	Зона вертикальної досяжності
	

	3
	Довжина руки, витягнутої в сторону
	

	4
	Зона бокової досяжності
	

	5
	Довжина ноги
	

	6
	Ширина колії
	

	7
	Ширина плечей
	

	8
	Довжина плеча
	

	9
	Ширина розстановки ніг
	

	10
	Висота очей
	

	11
	Висота плечової точки
	

	12
	Висота пальцевої точки
	

	13
	Довжина руки
	

	14
	Висота верхньогрудинної точки
	

	15
	Висота лінії талії
	

	16
	Довжина руки, витягнутої вперед
	

	17
	Зріст сидячи
	

	18
	Висота очей (сидячи)
	

	19
	Ліктева ширина
	

	20
	Найменший діаметр стегон
	

	21
	Висота сидіння
	

	22
	Висота очей над сидінням
	

	23
	Висота плеча над підлогою
	

	24
	Висота ліктя над підлогою
	

	25
	Висота лопаток над сидінням
	

	26
	Висота плеча над сидінням
	

	27
	Висота ліктя над сидінням
	

	28
	Висота коліна
	

	29
	Довжина передпліччя і кисті
	

	30
	Довжина стегна
	

	31
	Довжина ноги
	

	32
	Діаметр стегна
	

	33
	Поперечний діаметр
	


6. Сформулювати висновок в якому необхідно віддзеркалити зв'язок антропометричних даних людини з прийняттям рішень в ергономіці.

Контрольні питання:

1. Чим характеризується сучасний рівень ергономічних робіт?

2. Які рішення в ергономіці приймають на базі антропометричних досліджень?

3. На чому базуються антропометричні дані людини?

4. Як відрізняються між собою антропометричні дані людей різних країн?

6. ВИМОГИ ДО ОФОРМЛЕННЯ КОНТРОЛЬНОЇ РОБОТИ

Контрольна робота повинна складатись з наступних розділів:

1. Титульний аркуш .

2. Завдання на контрольну роботу.

3. Зміст.

4. Текст роботи (основна частина поділена на розділи: теоретичну та практичну частини).

5. Перелік використаних джерел.

6. Додатки (за необхідністю).

Обсяг контрольної роботи повинен бути не меншим ніж 18-20 сторінок машинописного тексту. Робота оформляється на аркушах А4 (210х297 мм).

Роботу виконують за допомогою комп’ютерної техніки. Роботу друкують через 1,5 інтервали, із розрахунку 40 рядків на аркуші за умови рівномірного його заповнення, шрифт «Times New Roman», розмір шрифту 14.

Текст роботи необхідно друкувати, дотримуючись наступних розмірів полів: верхнє, нижнє – не менше 20 мм, ліве – не менше 30 мм, праве – не менше 10 мм.

Під час виконання роботи необхідно дотримуватись рівномірної контрастності та чіткості тексту.

Робота описується у минулому часі, у множині, в інфінітивній формі.

Кожний розділ контрольної роботи повинен починатися з нової сторінки.

Викладення основної частини повинне супроводжуватися рисунками (маються на увазі схеми, графіки, діаграми та т. ін.), необхідними розрахунками, поясненнями формул, що вжиті, містити посилання на джерела інформації.

Нумерація рисунків ведеться по розділах. Номер рисунка складається з номера розділу та порядкового номера рисунка у розділі.

Наприклад, перший рисунок (схема, діаграма, графік та т. ін.) розділу 2 оформлюється розміщенням під ним напису: Рисунок 2.1 - (Найменування рисунка).

Кожний рисунок розміщується безпосередньо на сторінці, де надається його опис, або ж на окремій сторінці, наступній за посиланням на цей рисунок.

Перед розміщенням рисунка на нього обов'язково повинно бути посилання у тексті.

Після розміщення рисунка повинне бути надане пояснення наведених даних. Закінчувати викладення розділу, пункту, підпункту рисунком без пояснення не дозволяється.

Формули нумеруються в межах розділу. Номер формули складається з номера розділу та порядкового номера формули у розділі і вказується в круглих дужках в крайньому правому положенні на рядку. При викладенні змісту розділу посилання на формулу є обов`язковим.

Пояснення символів та значень, що входять до складу формули, наводяться з нового рядка, починаючи зі слова «де» без двокрапки.

Вище та нижче кожної формули повинно залишатися не менш ніж по одному вільному рядку.

Нумерація таблиць ведеться по розділах. Номер таблиці складається з номера розділу та порядкового номеру таблиці у розділу.

Наприклад, друга таблиця розділу 1 оформлюється розміщенням понад нею напису:

Таблиця 1.2 - (Найменування таблиці)

	№ з\п
	Найменування 
показника
	Значення 
показника
	Нормоване значення показника

	
	
	
	

	…
	…
	…
	…

	…
	…
	…
	…

	 
	
	
	


 

Кожна таблиця розміщується безпосередньо на сторінці, де подається її опис, або ж на окремій сторінці, наступній після посилання на цю таблицю.

Якщо таблиця не вміщується на одній сторінці і необхідно частину її перенести на наступну, то ці дії можуть бути оформлені таким чином:

Продовження табл. 1.2

(найменування таблиці не вказується)

або повторенням тільки заголовка таблиці (у цьому разі рядок з нумерацією колонок не потрібний):

Продовження табл. 1.2

(найменування таблиці не вказується)

	№ п\п
	Найменування 
показника
	Значення 
показника
	Нормоване значення показника

	…
	…
	…
	…

	…
	…
	…
	…


 

Заповнення таблиці може здійснюватися з використанням шрифтів №№ 8-14 та інших видів форматів у залежності від особливостей її змісту.

Перед розміщенням таблиці на неї повинно бути посилання у тексті.

Після розміщення таблиці повинне бути надане пояснення наведених даних. Закінчувати викладення розділу, пункту, підпункту таблицею без пояснення не дозволяється.

Посилання на джерела інформації оформлюються шляхом включення у квадратні дужки порядкового номера джерела з переліку літератури або інших джерел інформації. Лапки для запису назви джерела інформації і видавництва не вживаються.

Наприклад, посилання на джерело, яке має порядковий номер 12, оформлюється так: [12]. Розміщується таке посилання за текстом абзацу або у кінці абзацу.

Реквізити джерела інформації містять: прізвище та ініціали автора, повну назву, місце видання, назву видавництва, рік видання.

При використанні нормативних документів його реквізити повинні містити повну назву документа, найменування органу, що затвердив документ, рік затвердження і номер.
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