Практичне заняття 7
[bookmark: _GoBack]Вірішити задачі: 
1. Працівнику встановлено посадовий оклад 5400 грн. При місячній нормі робочого часу 21 день, працівниця відпрацювала лише 17 днів. Визначити середньоденну зарплату.
2. Посадовий оклад працівника становить 5000 грн. За місяць, при нормі робочого часу 160 годин, було відпрацьовано 152 години. Крім того, згідно з табелем обліку робочого часу, чоловік відпрацював 12 годин у святковий час та 48 годин у нічний. Колективним договором встановлено доплату  за роботу в нічний час в розмірі 25% посадового окладу. Визначити заробітну плату працівника.
3. Працівникові (самотня мати, яка виховує двох неповнолітніх дітей) нараховані за повний відпрацьований місяць 5473 грн без урахуваня пільг. Вона повідомила в заяві роботодавцю про те, що має право на підвищену 150%-ову податкову соціальну пільгу згідно пп. а) пп. 169.1.3 ПКУ), та додала відповідні документи. Визначити сумму податків та правильну суму заробітної плати враховуючи всі пільги.
