
Практичне заняття №2 

Тема: Формування відносин з працівниками на засадах 

корпоративної соціальної відповідальності. 

План 

1. Права людини і трудові практики як предмет КСВ.  

2. Стандарти МОП і принципи Глобального Договору у сфері праці. 
Гідна праця як предмет КСВ. 

3. Європейські стандарти у сфері праці. Особливості європейської 
моделі внутрішньої КСВ.  
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