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Методичні рекомендації до виконання індивідуального завдання з 

дисципліни  

 

Індивідуальне завдання оцінюється в 20 балів. Студенту пропонується 

на вибір: 

 підготувати презентацію за питаннями до теми курсу 

 виконати творчі завдання та написати есе до теми курсу 

 підготувати наукову статтю.  

По кожній темі дисципліни «Економіка праці і соціально-трудові 

відносини» наведено питання для самостійного опрацювання, творчі завдання 

та тематика есе, а також тематику наукових досліджень (для написання статей 

або участі у конференціях):  

1. Кожна тема повинна містити не менше 20 питань для 

опрацювання. Відповіді необхідно в індивідуальному завданні подати у 

вигляді презентації за відповідною темою. Кожне теоретичне питання 

оцінюється в 1 бал. Таким чином, студент може отримати 20 балів (1 бал × 20 

питань = 20 балів).  

2. До кожної теми дисципліни ««Економіка праці і соціально-трудові 

відносини»» необхідно виконати не менше 3 творчих завдання та написати не 

менше 2 есе, результати індивідуальної роботи оформити на окремому аркуші. 

Кожне творче завдання та есе оцінюється в 4 бали. Отже загальна кількість 

балів, яку може отримати студент за виконання творчих завдання та написання 

есе становить 20 балів (4 бали × 5 тем = 20 балів) 

3. Студенти можуть проводити власні дослідження за економічними 

напрямами з використанням сучасних методів за запропонованими темами 

(написання статей або участь у конференціях). 

Всі завдання (контрольні та самостійні роботи) з цього курсу повинні 

бути завершені до зазначеного терміну. Роботи, здані пізніше встановленого 

терміну, отримують оцінку нижче встановленої, і це, в свою чергу, впливає на 

остаточну оцінку за курсом. 

Тема ІДЗ обирається впродовж перших двох тижнів семестру з переліку 

запропонованих тем за посиланням: 

https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=3381 

Студент має надати ІЗ (за бажанням за творчими завданнями можна 

розробити презентацію в PowerPoint ) завантаживши його в  Moodle для 

перевірки наприкінці другого контрольного тестування, але не пізніше дати 

складання заліку. Бали за виконання ІЗ враховуються під час виставлення 

підсумкової оцінки з дисципліни. 
Теми індивідуальних завдань узяти в Методичних рекомендаціях до 

самостійної роботи студентів. Їх можна завантажити у системі 

електронного забезпечення навчання ЗНУ 



(https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=3381): дисципліна «Економіка 

праці і соціально-трудові відносини (Гельман В.М., Бехтер Л.А.» 

 

Номер варіанту узяти відповідно до номеру в журналі. Якщо теми за таким 

номером у методичних рекомендаціях немає, то варіанти наступні: 

 
№ в 
журналі 

№ теми в методичних 
рекомендаціях  

1 1 

2 2 

3 3 

4 4 

5 5 

6 6 

7 7 

8 8 

9 9 

10 10 

11 11 

12 12 

13 13 

14 1 

15 2 

16 3 

17 4 

18 5 

19 6 

20 7 

21 8 

22 9 

23 10 

24 11 

25 12 

26 13 

27 1 

28 2 

29 3 

30 17 

УВАГА!!! Однакові роботи не приймаються і НЕ ПЕРЕВІРЯЮТЬСЯ, тому 

пишемо самі, навіть якщо варіанти співпадають. 

 

До індивідуальної роботи висуваються такі загальні вимоги: 

1. На титульному аркуші повинні бути вказані назва дисципліни та 

тема, з якої виконується робота, прізвище, ім’я та по батькові студента, курс, 

група, та прізвище, ім’я та по батькові викладача, рік виконання роботи. 

2. Текст друкується 14 шрифтом через 1,5 інтервал. 

3. Структура роботи має складатися з відповідей на питання для 

самоконтролю, виконання творчих завдань та списку літератури. 

4. Відповіді на творчі завдання повинні бути повними, 

обґрунтованими, з аналізом проблеми.  



6. Використання цитат та окремих частин тексту з інформаційних 

джерел повинно супроводжуватися посиланням та ці джерела шляхом 

оформлення зносок у кінці сторінки.  

7. До роботи слід обов’язково додати список фактично використаної 

автором літератури відповідно до встановлених вимог, які пред’являються до 

оформлення літератури. Індивідуальна робота, яка не відповідає поставленим 

вимогам, повертається для доопрацювання. 

 

Критерій оцінювання індивідуального завдання 

Максимальна оцінка, яку студент може отримати за виконання 

індивідуального завдання, складає 20 балів (10 балів за питання до 

самоконтролю та 10 балів за виконання творчих завдань). 

– 20 балів: тему дослідження висвітлено повністю без помилок у 

визначений строк;  

– 15-19 балів: тему дослідження висвітлено повністю без суттєвих 

помилок або з незначними помилками, але робота здана після визначеного 

строку протягом тижня;  

– 8-14 балів: тема розкрита не повністю, але не здана в строк;  

– 1-7 балів: тема розкрита не повністю, робота здатна із значною 

затримкою в обумовленому часі;  

– 0 балів -  індивідуальну роботу не виконано. 
 


