3.6. BnpaBu u1s caMoOCTiliHOI po0oTH

Bnpaga 3.1. /

[Ipu  nepeBipku  OIOJKETHOI  YCTaHOBH {
«HaBuaHHs» epKaBHOIO ayJJUTOPCHKOIO CITY>KO010 / f &
VYkpainm 3a mepionm 3 01.01.2017 p. 1o 0‘0

31.03.2017 p. BCTAHOBJICHO, 10 OKJIaJu "@AO

MansoBana O. B. 10 000 rpn., Mimenko H. B. 9 000 rpu., Yymakosa A. M. 8 000

rpH., [Ipenko JI. II. 11 000 rpu. Crax poboru ManwoBana O. B. 26 poxkis,

Mimenko H. B. 31 pokis, UymakoBa A. M. 11 pokis, IIpenko JI. I1. 16 poxkis.
HeoOximHO BCTaHOBUTH TOPYIICHHS, CKJIAaCTH pPOOOYUl  TOKyMEHT

HepeBipmoqoro Ta HagaTu BUCHOBKH.

Bnpasa 3.2.

IIpu mepeBipkm  OropkeTHOI  ycraHoBM — «HaBuaHHS»  JIepikaBHOIO
ayJIUTOPCHKOIO CIyk0010 YKpaiHu BcTaHOBIICHO, 10 Ha 30 mi6 y 4YepBHI-IHMHI
2017 p. ¥nyTh y BiAnycTKy criBpoOiTHUKU. CepenHs 3apo0iTHA IiaTa 3a JaHUMU
oyxranrepii cknana [anctsan O. B. 200,00 rpu., Manesana I'. A. 300,00 rpH., Kox
O. B. 400,00 rpH., bepexnas H. 1. 500,00 rpu., 'opuna I. B. 600,00 rpH.

Cepennst 3apo0iTHa TIaTa IiJ 4Yac IMEPEBIPKU JIEPKABHOK ayJIUTOPCHKOIO
cnyx0010 VYkpainu BcraHoBieHa y posmipi Tanctsa O. B. 250,00 rpH.,
Manesana I'. A. 350,00 rpu., Kox O. B. 450,00 rps., bepexnas H. 1. 550,00 rpH.,
I'opuna I. B. 650,00 rpH.

HeoOximHO BCTaHOBUTH TMOPYIICHHS, CKJIACTH pOOOYHM  TOKYyMEHT

MIePEBIPSIOYOro Ta HAJATH BUCHOBKH.

Bnpaga 3.3.

I[Ipu mepeBipkm  OromkeTHoi  ycraHoBu  «HaBuaHHS» — JmepikaBHOIO
ayIUTOPCHKOIO  CIYyk0010  YKpaiHM BCTAHOBJIEHO, IO JEPHKCIYKOOBIUSM
HapaxoBaHa 3apo0itHa miata [BanoBy I.I. 10 000 rps., Iletposy ILIL 9 000 rpH.,
CunopoBy C.C 11 000 rps., Ceprienko C.C. 12 000 rpH. 3a 1aHUM MMANTPUEMCTBA
HapaxoBaHo €CB 22% na cymy 7 000 rpH.

HeoOxiiHO BCTAaHOBUTHU TMOPYIICHHS, CKJIACTH pOOOYMM  JTOKYMEHT

TIEPEBIPSAIOYOTO Ta HAAATH BUCHOBKH.



Bnpaga 3.4.

IIpu nmepeBipku  OromkeTHoi  ycraHoBu — «HaBuaHHS»  JIepikaBHOIO
ayIUTOPCHKOIO  CIYyk0010  YKpaiHW BCTAHOBJEHO, IO JEPHKCIYKOOBISIM
HapaxoBaHa 3apo6OitHa miata [BanoBy I.I. 10 000 rpH., IlerpoBy ILIL. 9 000 rpH.,
Cunopory C.C 11 000 rps., Ceprienko C.C. 12 000 rps. 3a 1aHUM MiANPUEMCTBA
yrpuMano [P0 18% na cymy 7 000 rpH.

HeoOXxiqHO BCTaHOBUTH TMOPYUIEHHS, CKJIACTH poOOYMl  TOKYMEHT

HepeBip;Hoqoro Ta HagaTu BUCHOBKH.

Bnpaga 3.5.

I[Ipu  mepeBipku  OrokeTHOT  ycraHoBH — «HaByaHHS»  Jep)KaBHOO
ayJIUTOPCHKOIO CITy)0010 YKpaiHW BCTaHOBJICHO, IO € B HAsBHOCTI HACTYIHI
nokymentu: KonektuBHuii nororip, Haka3 mpo npuiiom Ha poboty, Hakas mpo
nepeBecHHs Ha iHImY poOotry, Haka3 mpo HamanHs Bimmyctkw, Haka3 mpo
NPUITMHEHHST TPYJOBOTO JIOTOBOPY (KOHTpakTy), Memopianbuuii opaep Ne 5 T.¢d.
405 (6romxer), Memopianbauit opaep Ne 1, Memopianbauit opaep Ne 2,
Mewmopiansuuii opaep Ne 3, Kuaura «Kypuan—I omoBHay.

Bincyrtai y 6rokeTHIM ycTaHOBI HAacTymHI JokyMeHTH: [1-50 «Po3paxyHkoBa
BimoMicThy, [1-56 «HakonmmuyBanpHa kapTka o0OJKy 3apo0iTHOI ratuy, [1-12
«Tabenp 00JIKy BHKOpPHCTaHHS pPOOOYOro Yacy Ta pO3paxyHKIB 3apoOITHOT
mwiatny, 11-49  «Po3paxyHkoBo-tutatikHa  BigomicTe», [I-53  «IlmatixkHa
BIZIOMICTB.

HeoOXximHo BCTAaHOBUTH TOPYIICHHS, CKJIACTH pOOOYMH  JTOKYMEHT

MIePEBIPSIOYOro Ta HAJATH BUCHOBKH.
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