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1. Опис навчальної дисципліни

	Назва дисципліни
	Заохочувальне право

	Код навчальної дисципліни за ОПП
	ЗПН 3

	Спеціальність
	081 Право

	Освітньо-професійна програма
	Право

	Рівень вищої освіти
	Перший  (бакалаврський)

	Форма навчання
	Денна (заочна)

	Курс / семестр
	1/1

	Кількість кредитів
	3

	Тип дисципліни
	вибіркові дисципліни

	Загальна кількість годин
	90 

	Тижневих годин для денної форми навчання
	2

	Лекції 
	14

	Практичні
	14

	Самостійна робота
	62

	Індивідуальне науково-дослідне завдання
	+

	Вид підсумкового контролю
	залік

	Сторінка дисципліни в Moodle
	


2. Анотація дисципліни «Заохочувальне право»

Адміністративно-правове заохочення - це закріплений у нормі права засіб правового впливу через інтереси та свідомість на поведінку особи, що спрямований на спонукання її до суспільно корисного і соціально активного правомірного діяння, яке мав свідомо-вольовий характер, і застосовується з метою отримання додаткових якісних результатів від соціально корисної діяльності для задоволення загальних потреб та інтересів соціуму.
Адміністративно-правове заохочення передбачає добровільність, тобто суб'єкт, діючи відповідно до заохочуваної поведінки, робить це із своєї волі, без тиску ззовні. Водночас, вибір такої поведінки підтримується обіцянкою надати особі певні додаткові блага.

Метою адміністративно-правового заохочення є об'єктивне формування правомірної поведінки суб'єкта, який заохочується, у результаті чого досягаються додаткові якісні результати від соціально корисної діяльності для задоволення загальної та перспективної мети.

Основною підставою адміністративно-правових заохочень є заслуга. Заслуга є реальною мірою справедливості, ці категорії співвідносяться як загальне і частина, при цьому ширшим родовим поняттям є "справедливість", "заслуга" - це видове поняття.

3. Мета та завдання навчальної дисципліни

Мета навчальної дисципліни «Заохочувальне право» є надання знань, умінь, здатностей:

знати:

- сутність адміністративної відповідальності, її відмінність від інших видів юрисдикційної діяльності;

- основні теоретико-правові положення інституту адміністративної відповідальності;

- систему та структуру чинного законодавства України про адміністративні правопорушення, зокрема КУпАП України;

- характеристику юридичних складів окремих адміністративних проступків;

- загальні правила накладення адміністративних стягнень;

- особливості адміністративної відповідальності окремих категорій суб’єктів;

- адміністративно-юрисдикційні повноваження органів поліції та інших органів (посадових осіб) адміністративної юрисдикції;

- порядок здійснення провадження у справах про адміністративні правопорушення та заходів його забезпечення.

Вміти: 

- застосовувати Кодекс та інше законодавство України про адміністративні правопорушення в конкретних правових ситуаціях;

- тлумачити положення статей КупАП України;

- кваліфікувати конкретні адміністративні правопорушення;

  - визначати підвідомчість окремих адміністративних проступків;

  - правильно застосовувати заходи забезпечення провадження в справах про адміністративні правопорушення;
- складати відповідні адміністративно-процесуальні документи, зокрема протокол про адміністративне правопорушення.

  - визначати роль органів місцевого самоврядування та місцевих органів виконавчої влади щодо встановлення адміністративної відповідальності та здійснення провадження в справах про адміністративні правопорушення.

Таким чином, основним завданням курсу «Заохочувальне право» є засвоєння студентами основних теоретико-правових положень, що стосуються поняття, властивостей і принципів адміністративної відповідальності; усвідомити сутність, загальноправові ознаки і елементи юридичного складу адміністративного правопорушення; ознайомитися з системою й характеристиками адміністративних стягнень і специфікою їх накладення; навчитися аналізувати юридичні склади окремих адміністративних проступків і особливості провадження у справах про адміністративні правопорушення уповноваженими на те органами.
4. Компетентності та програмні результати навчання
-
Визначати переконливість аргументів у процесі оцінки заздалегідь невідомих умов та обставин; 

-
Здійснювати аналіз суспільних процесів у контексті аналізованої проблеми і демонструвати власне бачення шляхів її розв’язання;

-
Проводити збір і інтегрований аналіз матеріалів з різних джерел;

-
Формулювати власні обґрунтовані судження на основі аналізу відомої проблеми; 

-
Давати короткий висновок щодо окремих фактичних обставин (даних) з достатньою обґрунтованістю;

-
Оцінювати недоліки і переваги аргументів, аналізуючи відому проблему; 

-
Складати та узгоджувати план власного дослідження і самостійно збирати матеріали за визначеними джерелами; 

-
Використовувати різноманітні інформаційні джерела для повного та всебічного встановлення певних обставин; 

-
Самостійно визначати ті обставини, у з’ясуванні яких потрібна допомога, і діяти відповідно до отриманих рекомендацій; 

-
Вільно спілкуватися державною та іноземною мовами як усно, так і письмово, правильно вживаючи правничу термінологію; 

-
Володіти базовими навичками риторики;

-
Доносити до респондента матеріал з певної проблематики доступно і зрозуміло;

-
Пояснювати характер певних подій та процесів з розу-мінням професійного та суспільного контексту; 

-
Належно використовувати статистичну інформацію, отриману з першоджерел та вторинних джерел для своєї професійної діяльності; 

-
Вільно використовувати для професійної діяльності доступні інформаційні технології і бази даних; 

-
Демонструвати вміння користуватися комп’ютерними програмами, необхідними у професійній діяльності; 

-
Працювати в групі, формуючи власний внесок у виконання завдань групи; 

-
Виявляти знання і розуміння основних сучасних правових доктрин, цінностей та принципів функціонування національної правової системи; 

-
Демонструвати необхідні знання та розуміння сутності та змісту основних правових інститутів і норм фундаментальних галузей права; 

-
Пояснювати природу та зміст основних правових явищ і процесів; 

-
Застосовувати набуті знання у різних правових ситуаціях, виокремлювати юридично значущі факти і формувати обґрунтовані правові висновки; 

-
Готувати проекти необхідних актів застосування права відповідно до правового висновку зробленого у різних правових ситуаціях;

-
Надавати консультації щодо можливих способів захисту прав та інтересів клієнтів у різних правових ситуаціях.
5. Зміст дисципліни
	Години
	Тема (короткий зміст)
	Форма заняття /Формат
	Матеріали, завдання

	2
	Тема 1. Адміністративне право як складова публічного права. Основоположні категорії адміністративного права
	Лекція / F2F 
	презентація

	2
	· Тема 1. Призначення адміністративного права. Відносини, що складають предмет адміністративного права.

· Відмежування адміністративного права від цивільного права.

· Публічне адміністрування як одна з форм реалізації публічної влади. Види публічного адміністрування (забезпечувальне, сприяльне, втручальне). Суб’єкти публічного адміністрування.

· Публічний інтерес. Критерії відмежування публічного інтересу від приватного..
	Практичне заняття/ F2F
	Кейси, питання, тести

	2
	Тема 2. Система адміністративного права.
	Лекція / F2F 
	презентація

	2
	Тема 2. Загальне адміністративне право та його структура (принципи адміністративного права, суб’єктивні публічні права, суб’єкти публічного адміністрування, інструменти публічного адміністрування, адміністративні процедури, адміністративні послуги, позасудовий захист прав приватної особи). Особливе адміністративне право та його структура (службове право, адміністративне деліктне право, муніципальне, поліцейське, фінансове, міграційне, містобудівне та ін.).
	Практичне заняття/ F2F
	Кейси, питання, тести

	2
	Тема 3. Юридична сила формалізованих джерел адміністративного права
	Лекція / F2F 
	презентація

	2
	Тема 3. Поняття та значення юридичної сили формалізованих джерел адміністратив¬ного права. Система формалізованих джерел адміністративного права за їх юридичною силою. Правила вирішення конкуренції норм, закріплених у формалізованих джерелах адміністративного права
	Практичне заняття/ F2F
	Кейси, питання, ділова гра «Вибори Президента»

	2
	Тема 4. Компетенція суб’єкта публічного адміністрування
	Лекція / F2F 
	презентація

	2
	Тема 4. Компетенція суб’єкта публічного адміністрування як сукупність адміністративних повноважень.

Види адміністративних повноважень.

· Наділення адміністративними повноваженнями, делегування та передання адміністративних повноважень.
	Практичне заняття/ F2F
	Кейси, питання, тести, ділова гра (модельне засідання парламенту)

	2
	Тема 5. Розуміння адміністративної процедури
	Лекція / F2F 
	презентація

	2
	Тема 5. Поняття адміністративної процедури. Види адміністративної процедури (реєстраційні, дозвільні, інспекційні процедури, процедури щодо притягнення до відповідальності; процедури за заявою особи, процедури за службовим обов’язком).
	Практичне заняття/ F2F
	Кейси, питання, тести, 

	2
	Тема 6. Принципи адміністративної процедури
	Лекція / F2F 
	презентація

	2
	Тема 6. Система принципів адміністративної процедури. Зміст окремих принципів адміністративної процедури (рівність перед законом, доступ до інформації, право на допомогу та представництво, право бути вислуханим, ефективність, оперативність (розумні строки), вмотивованість рішення, ефективний засіб захисту.
	Практичне заняття/ F2F
	Кейси, питання, тести

	2
	Тема 7. Стадії адміністративної процедури
	Лекція / F2F 
	презентація

	2
	Тема 7. Ініціювання та початок провадження.

Підготовка справи до розгляду.

Розгляд і вирішення справи. Оформлення адміністративного акта, його доведення до відома адресатів та заінтересованих осіб. Перегляд адміністративного акта
	Практичне заняття/ F2F
	Кейси, питання, тести


6. «Правила гри» (загальна політика оцінювання, вимоги викладача)
Об’єктом рейтингового оцінювання знань студентів є програмний матеріал дисципліни, засвоєння якого перевіряється під час контролю. 

Критерії комплексного оцінювання доводяться до студентів на початку викладання навчальної дисципліни. 

Підсумкове оцінювання рівня знань студентів з «Заохочувальне право» здійснюється на основі результатів поточного контролю (ПК) та підсумкового контролю знань студентів (ПКЗ) за 100-бальною шкалою. 

Поточний контроль - це оцінювання навчальних досягнень студента (рівень теоретичних знань та практичні навички з тем, включених до змістових розділів) під час проведення аудиторних занять, організації самостійної роботи, на консультаціях (під час відпрацювання пропущених занять чи за бажанням підвищити попереднє оцінювання) та активності студента на занятті. Поточний контроль реалізується у формі опитування, виступів на практичних заняттях, експрес-контролю, контролю засвоєння навчального матеріалу, запланованого на самостійне опрацювання студентом тощо. 

Завдання Поточного контролю оцінюються в діапазоні від 0 до 60 балів.
Форми участі студентів у навчальному процесі, які підлягають поточному контролю: 
-виступ з основного питання; 
-усна доповідь; 
- доповнення, запитання до того, хто відповідає; 
- участь у дискусіях, інтерактивних формах організації практичного заняття (ділові ігри, моделювання ситуацій; розв’язування кейсів тощо) 
- організація та участь в інноваційних формах проведення практичного заняття; 
- письмові завдання (тестові, контрольні, творчі роботи, реферати тощо); 
- самостійне опрацювання тем; 
- підготовка тез, конспектів навчальних або наукових текстів; 
- систематичність роботи на практичних заняттях, активність під час обговорення питань.
Критерії оцінювання

	Форма роботи
	Кількість балів

	Виступ з питань певної теми розділу на практичному занятті 
	до 5 балів

	Доповнення протягом практичного заняття з певної теми 
	до 3-х балів

	Атестаційна роботи з тем розділу 
	до 10 балів

	Доповідь з проблемної тематики з презентацією 
	до 7 балів

	Участь у дискусіях
	до 5 балів

	Організація інтерактивних форм організації практичного заняття
	до 10 балів

	Участь у науково-дослідній роботі (роботі конференцій, студентських наукових гуртків та проблемних груп, підготовці публікацій, участь в конкурсах тощо)
	до 10 балів


Вимоги викладача: 

· обов’язкове відвідування навчальних занять (лекційних та практичних); 

· активність студента під час практичних занять; 

· своєчасне виконання завдань самостійної роботи; 

· відпрацювання занять, що були пропущені або не підготовлені з поважних причин на консультаціях. 

Не допускається: 

- пропуск занять без поважних причин; 
- запізнення на заняття; 
- користування мобільним телефоном, планшетом чи іншими мобільними пристроями під час заняття (за винятком дозволу викладача при зверненні до текстів нормативних актів); 
- списування та академічна недоброчесність 

Розподіл балів, які отримують студенти
	Поточний контроль знань
	Залік
	Сума

	Контрольна атестація 1
	Контрольна атестація 1
	Індивідуальне науково-дослідне завдання
	20
	100

	Змістовий модуль 1
	Змістовий модуль 2
	Змістовий модуль 3
	Змістовий модуль 4
	20
	
	

	15
	15
	15
	15
	
	
	


Критерії оцінювання виконання і захисту студентом індивідуального науково-дослідного завдання (20 балів)
1. Цілісність, систематичність, логічна послідовність викладу матеріалу – максимально 4 бали. 
2. Повнота розкриття питання – максимально 4 бали.
3. Уміння формулювати власне ставлення до проблеми, робити аргументовані висновки – максимально 3 бали.
4. Опрацювання сучасних наукових інформаційних джерел – 1 бал.
5. Правильність оформлення роботи – максимально 2 бали.
6. Захист виконаного індивідуального завдання – максимально 4 бали: 
4 бали – відповідь бездоганна за змістом, студент вільно володіє матеріалом, чітко і повно відповідає на запитання викладача;  



3 бали – відповідь розкрита, студент вільно володіє матеріалом, але містить деякі неточності та помилки; 



2 бали – відповідь повна, студент допускає помилки в основних питаннях; 



1 бал – студент у загальній формі орієнтується в матеріалі, відповідь неповна, поверхова.
1. Виконання роботи на електронному носії максимально 3 бали: 


3 бали – презентація роботи; 



2 бали – електронний варіант тексту з рисунками та таблицями; 



1 бал – рукописний варіант роботи.
7. Підсумковий контроль знань
Підсумковий контроль знань оцінюються в діапазоні від 0 до 40 балів. ПКЗ з «Адміністративно-деліктне право» проводиться у формі заліку з ключових питань, що потребують творчої відповіді та уміння синтезувати знання з даного предмета з сучасними соціальними і правовими проблемами оцінюються в діапазоні від 0 до 20 балів. 
До заліку включаються, як правило, 3 питання з дисципліни «Комунікативна культура та ораторська майстерність правника». 
До Підсумкового контролю знань входить індивідуальне науково-дослідне завдання, що оцінюється в діапазоні від 0 до 20 балів
Шкала оцінювання: національна та ECTS

	За шкалою

ECTS
	За шкалою

   університету
	ЕЕкзамен

	А
	90-100
(відмінно)
	55 (відмінно)

	B
	85 – 89

(дуже добре)
	4 (добре)

	C
	75 – 84

(добре)
	

	D
	70 – 74

(задовільно) 
	3 (задовільно)

	E
	60 – 69

(достатньо)
	

	FX
	35 – 59

(незадовільно – з можливістю повторного складання)
	2 (незадовільно)

	F
	1 – 34

(незадовільно – з обов’язковим повторним курсом)
	


Критерії оцінювання підсумкового контролю – заліку (20 балів). 

Екзамен проводиться у письмовій формі для покращання оцінки, отриманої за результатами поточного рейтингового контролю. 

Залік  складається з трьох теоретичних питань.

Максимальний результат виконання заліку оцінюється в 20 балів:

20 балів передбачає високий рівень знань і навичок: відповідь повна, логічна з елементами самостійності; вдало використовується вивчений матеріал при наведенні прикладів; відповідь підкріплюється посиланнями на додаткову літературу. Кожне питання оцінюється в 7 балів.

19 – 15 балів передбачає досить високий рівень знань і навичок: відповідь логічна, містить деякі неточності при формулюванні узагальнень, наведенні прикладів; наявні труднощі при формулюванні узагальнюючих висновків, слабке знання додаткової літератури. 

14 – 10 балів передбачає наявність знань лише основної літератури, студент відповідає по суті на питання і в загальній формі розбирається в матеріалі, але відповідь неповна і містить неточності, порушується послідовність викладання матеріалу, виникають труднощі, застосовуючи знання при наведенні прикладів.

9 – 5 балів передбачає неповні знання студента основної літератури; студент лише в загальній формі розбирається в матеріалі, відповідь неповна і неглибока; недосить правильні формулювання, порушується послідовність викладення матеріалу, виникають труднощі при наведенні прикладів. 

4 - 1 балів ставиться, коли студент не знає значної частини програмного матеріалу, допускає суттєві помилки при формулюванні та висвітленні понять, на додаткові питання відповідає не по суті, робить велику кількість помилок при відповіді.

0 балів ставиться, коли студент не розкрив поставлені питання, не засвоїв матеріал в обсязі, достатньому для подальшого навчання.

8. Рекомендована література
1.
Адміністративне право : підручник / Ю.П. Битяк (кер. авт. кол.), В.М. Гаращук, В.В. Богуцький та ін.; за заг. ред Ю.П. Битяка, В.М. Гаращука, В.В.Зуй. Харків : Право, 2012. 656 с.

2.
Адміністративне право України. Повний курс : підручник / Галунько В., Діхтієвський П., Кузьменко О., Стеценко С. та ін. Херсон : ОЛДІ-ПЛЮС, 2018. 446 с. 

3.
Адміністративне право України. Загальна частина. Академічний курс : підруч. / за заг. ред. О.М. Бандурки. Київ : Золота миля, 2011. 584 с.

4.
Ківалов С.В., Біла-Тіунова Л.Р. Адміністративне право України : навч. посібн. / С.В. Ківалов, Л.Р. Біла-Тіунова. Одеса : Фенікс, 2011. 400 с.

5.
Коломоєць Т.О. Адміністративне право України. Академічний курс : підручник. Київ : Юрінком Інтер, 2011. 576 с.

6.
Курс адміністративного права України : підручн. / В.К. Колпаков, І.Д. Пастух, В.Д. Сущенко та ін./ за ред. В.В. Коваленка. Київ : Юрінком Інтер, 2012.  808 с.

7.
Стеценко С.Г. Адміністративне право України : навч. посібн. Київ : Антіка, 2012. 640 с.

8.
Коломоєць Т. О. Вступ до навчального курсу "Адміністративне право України"  : навч. лекція / проф. Т. О. Коломоєць, проф. В. К. Колпаков ; Запоріз. нац. ун-т. Київ : Ін Юре, 2014. 237 с. 

9.
Адміністративне право України : слов. термінів : навч. посіб. для студентів ВНЗ / [Андрєєва Д. Є. та ін.] ; за заг. ред. д-ра юрид. наук, проф. Т. О. Коломоєць, д-ра юрид. наук, проф. В. К. Колпакова ; Держ. вищ. навч. закл. "Запоріз. нац. ун-т".  Київ : Ін Юре, 2014. 519 с. 

10.
Адміністративне право України. Навчальний посібник для здобувачів ступеня вищої освіти бакалавра спеціальності "Право" освітньо-професійної програми "Правознавство"/ За заг. Ред. Т.О.Коломоєць. Запоріжжя: Видавничий дім «Гельветика», 2018.  84 с.

11.
Адміністративні процедури та адміністративні послуги: Зарубіжний досвід та пропозиції для України. / Автор-упорядник В. Тимощук.  К.: Факт, 2003.  496 с.

12.
Андрійко О.Ф. Державний контроль в Україні: організаційно-правові засади: Монографія.  К.: Наукова думка, 2004.  299 с.

13.
Афанасьев К.К. Адміністративні договори: реалії та перспективи: Монографія / Наук. ред. Ю.П. Битяк.  Луганськ: РВВ ЛАВС, 2004.  320 с.

14.
Бевзенко В.М. Участь в адміністративному судочинстві України суб’єктів владних повноважень: правові засади, підстави та форми: Монографія / В.М. Бевзекно.  К.: Прецедент, 2010.  475 с.

15.
Бородін І.Л. Адміністративно-юрисдикційний процес: Монографія.  К.: Алерта, 2007.  184 с.

16.
Виконавча влада і адміністративне право / За заг. ред. В.Б. Авер'янова.  К.: Видавничий Дім "Ін-Юре", 2002.  668 с.

17.
Гриценко І.С. Становлення і розвиток наукових поглядів на основні інститути вітчизняного адміністративного права: Монографія.  К.: Видавничо-поліграфічний центр "Київський університет", 2007.  335 с.

18.
Адміністративне право. Альбом схем : навч. посібн. / Ю.П. Битяк, В.В. Зуй, В.М. Гаращук та ін. Х. : Національний університет «Юридична академія імені Ярослава Мудрого», 2012. 160 с.
 Інформаційні ресурси

1. http://www.rada.gow.ua – Офіційний сайт Верховної Ради України
2. http://www.nbu.gov.ua  – Національна бібліотека імені В.І.Вернадського

3. http://www.library.ukma.kiev.ua/amer  – Американська бібліотека НаУКМА
4. http://www.loc.gov – бібліотека Конргесу США
5. http://www.rsl.ru – Російська державна бібліотека
6. http://www.bl.uk – Британська бібліотека
7. http://www/d-nd.de  – Німецька національна бібліотека
8. http://wwwbnf.fr – Національна бібліотека Франції
9. http://dev.europeana.eu – Європейська цифрова бібліотека (Еuropeana)
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