Питання підсумкового контролю
1. Сутність та зміст стратегічного управління. 

2. Етапи процесу формування стратегії. 

3. Застосування стратегічного планування. 

4. Довгострокове та стратегічне управління. їх сутність та відмінності. 

5. Матриця БКГ та її застосування. 

6. Бізнес*планування. Структура та зміст бізнес*плану. 

7. Засоби реалізації бізнес*плану. 

8. Фінансовий план та стратегія його забезпечення. 

9. Передумови виникнення стратегічного управління. 

10. Цикл стратегічного управління. 

11. Класифікація стратегій у теорії стратегічного управління. 

12. Концепція „Національного ромбу" і галузеві кластери. 

13. Економічні показники оцінки конкурентноздатності галузі. 

14. Рушійні сили галузі. 

15. Модель „5 сил конкуренції М. Портера". 

16. Аналіз конкурентів організації. 

17. Аналіз можливостей і загроз у зовнішньому середовищі організації. 

18. Аналіз сильних та слабких сторін організації. 

19. Оцінка привабливості галузі. 

20. Принцип побудови стратегічних кривих. 

21. Глобальні стратегії конкуренції. їх зміст і класифікація. 

22. Стратегія мінімізації витрат. 

23. Стратегії диференціації. 

24. Стратегія фокусування. 

25. Стратегія інновацій. 

26. Стратегія оперативного реагування. 

27. Стратегічні      криві      першого      і      другого      порядку      і      класифікація 

28. глобальних стратегій. 

29. Корпоративні стратегії конкуренції. їх зміст і класифікація. 

30. Стратегія концентрованого росту. 

31. Стратегія інтегрованого росту. 

32. Стратегія прямої вертикальної інтеграції. 

33. Стратегія 
зворотної 
вертикальної 
інтеграції. 

34. Стратегія диверсифікації. 

35. Стратегія зв 'язаної диверсифікації. 

36. Стратегія незв'язаної диверсифікації. 

37. Стратегія міжнародної диверсифікації. 

38. Стратегія скорочення. 

39. Стратегія ліквідації підприємства. 

40. Стратегія „збору врожаю". 

41. Стратегія продажу підприємств і виходу із бізнесу. 

42. Стратегія скорочення витрат. 

43. Галузеві        (функціональні)        стратегії        конкуренції.        їх        зміст        і 

44. класифікація. 

45. Стратегії організацій, які займають різні галузеві позиції. 

46. Стратегії лідера. 

47. Наступальні та оборонні стратегії. 

48. Стратегія „демонстрації сили". 

49. Стратегія організацій, що йдуть за лідером. 

50. Аналіз глобальних стратегій на прикладі конкретного підприємства. 

51. Аналіз        корпоративних        стратегій        на        прикладі          конкретного 

52. підприємства. 

53. Аналіз        галузевих          (функціональних)          стратегій        на        прикладі конкретного підприємства.

