Види контролю і система накопичення балів

Оцінювання знань студентів здійснюється на основі результатів поточного та підсумкового контролів за 100-бальною шкалою.
Поточний контроль успішності студентів здійснюється практично постійно за всіма видами робіт: виконання практичних робіт, виступи на практичних заняттях, виконання завдань самостійної роботи, усні відповіді, тестування, складання есе, загальна активність на заняттях тощо.
У процесі оцінювання навчальних досягнень студентів використовуються такі форми контролю:
· поточний контроль – здійснюється у ході повсякденної навчальної діяльності студентів: виконання практичних завдань; тестування по закінченню вивчення розділів.
· підсумковий контроль – здійснюється після завершення вивчення курсу: залік.
Використовуються такі методи перевірки:
· методи усної перевірки результатів навчання – бесіда, виступ, пояснення.
· методи письмової перевірки результатів навчання – понятійний диктант, самостійне завдання, тестування, контрольні роботи.
Письмовий контроль проводиться у формі виконання студентами письмових контрольних робіт (або тестування). Усний контроль проводиться у формі співбесіди зі студентом, наприклад, під час усного опитування.
Допуск до підсумкового контролю складає 35 балів.
Якщо студент із поважних причин пропустив заняття з метою відпрацювання матеріалу йому пропонується підготовка есе та/або опрацювання наукових текстів, аналіз наукових статей за темами даного курсу, що фіксується у вигляді конспекту. 
Успішна презентація підготовлених власноруч матеріалів оцінюватиметься максимально в 3 бали.
Підсумкова оцінка з дисципліни формується із загальної кількості набраних балів за результатами поточного контролю, творчого завдання та заліку
Перевірка рівня засвоєння знань (поточний та підсумковий тестовий контроль, залік) за вибором викладача може здійснюватись шляхом: комп’ютерного або письмового тестування.
Кількість балів за роботу з теоретичним матеріалом на практичних заняттях, під час виконання самостійних та творчих завдань залежить від дотримання таких вимог: 
· своєчасність виконання навчальних завдань;
· повний обсяг їх виконання;
· якість виконання навчальних завдань;
· самостійність виконання;
· творчий підхід у виконанні завдань.

Види і зміст контрольних заходів
[bookmark: _GoBack]
	Вид заняття/роботи 
	Вид поточного контрольного заходу
	Зміст контрольного заходу*
	Критерії оцінювання
та термін виконання*
	Усього балів

	1
	2
	3
	4
	5

	Поточний контроль

	Самостійна робота 1
	Письмова робота. Виконання практичного завдання.
	Розміщено в СЕЗН ЗНУ
https://moodle.znu.edu.ua/mod/assign/view.php?id=617091
	Розміщено в СЕЗН ЗНУ 
https://moodle.znu.edu.ua/mod/assign/view.php?id=617091
	5

	Практичне заняття 1
	Усне опитування; виконання практичних завдань.
	Розміщено в СЕЗН ЗНУ
https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=4218#section-1
	Розміщено в СЕЗН ЗНУ 
https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=4218#section-1
	5

	Самостійна робота 2
	Письмова робота. Виконання практичного завдання.





Інформальна освіта 

	Аналіз ситуації, складання план втручання.
Розміщено в СЕЗН ЗНУ
https://moodle.znu.edu.ua/mod/assign/view.php?id=617091

Отримання сертифікату за проходження курсу «Кейс-менеджмент у соціальній роботі»
	Розміщено в СЕЗН ЗНУ 
https://moodle.znu.edu.ua/mod/assign/view.php?id=617091




Адреса курсу: https://prometheus.org.ua/prometheus-free/case-management-social-work/
	5

	Модульний контроль 1
	Тестування
	Розміщено в СЕЗН ЗНУ
https://moodle.znu.edu.ua/mod/quiz/view.php?id=325966
	Розміщено в СЕЗН ЗНУ 
https://moodle.znu.edu.ua/mod/quiz/view.php?id=325966
	15

	Практичне заняття 2
	Усне опитування; виконання практичних завдань.
	Розміщено в СЕЗН ЗНУ
https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=4218#section-2
	Розміщено в СЕЗН ЗНУ 
https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=4218#section-2
	5

	Самостійна робота 3
	Письмова робота. Виконання практичного завдання.


Інформальна освіта
	Розміщено в СЕЗН ЗНУ
https://moodle.znu.edu.ua/mod/assign/view.php?id=436559

Отримання сертифікату за проходження курсу  «Навчання навичок управління стресом у практиці соціальної роботи та надання соціальних послуг», ліцензованого Міністерством соціальної політики України. 
	Розміщено в СЕЗН ЗНУ
https://moodle.znu.edu.ua/mod/assign/view.php?id=436559

Адреса курсу: 
https://socialacademy.gov.ua/md/course/view.php?id=198
	5

	Практичне заняття 3
	Усне опитування; виконання практичних завдань.
	Розробка технології формування життєстійкості особистості у закладі загальної середньої освіти. 
Розміщено в СЕЗН ЗНУ
https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=4218#section-2
	Розміщено в СЕЗН ЗНУ 
https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=4218#section-2
	5

	Модульний контроль 2
	Тестування
	Розміщено в СЕЗН ЗНУ
https://moodle.znu.edu.ua/mod/quiz/view.php?id=325967
	Розміщено в СЕЗН ЗНУ
https://moodle.znu.edu.ua/mod/quiz/view.php?id=325967
	15

	Усього поточний контроль 
	17
	
	
	60

	Підсумковий контроль

	Екзамен
	Тестування
	За навчальним матеріалом усіх змістових модулів. Перелік питань до підготовки розміщено в СЕЗН ЗНУ Moodle, секція «Підсумковий контроль».
	Розміщено в СЕЗН ЗНУ
https://moodle.znu.edu.ua/mod/quiz/view.php?id=326036
	20

	
	Розробка технології соціально-педагогічної роботи за заданою темою з певною категорією клієнтів
	Орієнтовна тематика технологій, вимоги до її виконання та оформлення подано у СЕЗН Moodle, секція «Підсумковий контроль».
https://moodle.znu.edu.ua/mod/assign/view.php?id=259120
	Максимальна кількість балів нараховується за такими критеріями:
· обґрунтування актуальності реалізації технології (визначення проблеми) (3 б.);
· основна характеристика категорії клієнта (4 б.); 
· визначення мети, завдань технології (2 б.);
· діагностика проблеми конкретної категорії (методи, методики, за якими можна діагностувати проблему) (3 б.); 
· навелення нормативно-правової бази щодо роботи з клієнтом; визначення напрямів та етапів реалізації технології (2 б.);
· визначення форм та методів реалізації технології  (3 б.);
· визначення методів оцінки ефективності впровадженої технології (3 б.). 
	20

	Усього
підсумковий контроль
	2
	
	
	40



Підготовка завдань до практичних занять та їх презентація в аудиторії (далі - доповідь) оцінюється у 5 балів (3 бали за підготовку та 2 бали за презентацію (попередня табл.). 
Критерії оцінювання доповіді:
	Вид роботи
	Критерії та показники оцінки 
навчальної діяльності студентів
	кількість балів

	Виступ на практичному занятті
	1. Повнота висвітлення усіх компонентів відповіді: актуальність (статистичні дані), сутність, структура, зміст, висновки, література. 
	0,5

	
	2. Вільне володіння матеріалом, його переказ, пояснення головних понять, наведення прикладів.
	0,5

	
	3. Взаємодія    з   аудиторією,    вміння     ставити     питання
(питання    проблемною    характеру,    на    роздум,    на кмітливість). Активність аудиторії (5 та більше відповідей студентів). 
	0,5

	
	4. Наявність схем, малюнків, що узагальнюють матеріал. Лаконічність та ємність інформації, використання наочності, роздаткових  матеріалів, малювання на дошці, роздруковані плакати, картки тощо.
	0,5

	
	5. Висновок та вираження власного ставлення до проблеми, її вирішення.
	1

	Виступ-презентація на практичному занятті 
	1. Повнота висвітлення усіх компонентів відповіді: актуальність (статистичні дані), сутність, структура, зміст, висновки, література. 
	0,5

	
	2. Вільне володіння матеріалом, його переказ, пояснення головних понять, наведення прикладів.
	1

	
	3. Взаємодія    з   аудиторією,    вміння     ставити     питання
(питання    проблемною    характеру,    на    роздум,    на кмітливість). Активність аудиторії (5 та більше відповідей студентів). 
	0,5

	
	4. Наявність схем, малюнків, що узагальнюють матеріал. Лаконічність та ємність інформації, використання наочності, роздаткових  матеріалів, малювання на дошці, роздруковані плакати, картки тощо.
	1

	
	5. Лінгвістична, стилістична грамотність при оформленні презентації, презентація оформлюється державною  мовою.
	1

	
	6. Висновок та вираження власного ставлення до проблеми, її вирішення.
	1

	Групова творча робота на практичному занятті
	1. Вільне володіння матеріалом; дотримання логіки  «сутність, структура, зміст», чітке дотримання інструкції завдання 
	1

	
	2. Оригінальне та творче представлення результатів роботи в групі; акторське представлення результатів 
	1

	
	3. Використання додаткової цікавої інформації, прикладів з теми; робота кожного члена групи
	1

	
	4. взаємодія    з   аудиторією,    вміння     ставити     питания
(питання    проблемною    характеру,    на    роздум,    на кмітливість) або вирішення проблеми нестандартним способом
	1

	
	5. Висновок: узагальнення та практичне застосування даної інформації
	1


Підсумковий контроль складається з двох частин: перша частина – це виконання творчого завдання та друга частина – підсумкове тестування.  
Критерії оцінювання творчого завдання (20 балів): 
Оцінка «відмінно» (17-20 балів):
 виклад матеріалу логічний та послідовний;
 самостійне, творче, ініціативне застосування знань;
 поєднання повноти та лаконічності у виконанні завдання;
 відмінна якість оформлення.
Оцінка «добре» (12-16 балів):
 виклад матеріалу логічний, послідовний, лаконічний;
 самостійне репродуктивне застосування знань за вказівками викладача;
 старанність і вправність застосування набутих знань;
 добра якість оформлення.
Оцінка «задовільно» (6-11 балів):
 механічність, фрагментарність викладу матеріалу;
 порушення логіки та послідовності подання інформації;
 недостатня самостійність мислення;
 задовільна якість оформлення.
Оцінка «незадовільно» (0-5 балів):
 відсутність виконання всіх завдань;
 неповне висвітлення матеріалу;
 фрагментарність подання інформації;
 незадовільна якість оформлення.
Шкала оцінювання: національна та ECTS
	ЗА ШКАЛОЮ
ECTS
	За шкалою
   університету
	За національною шкалою

	
	
	Екзамен
	Залік

	A
	90 – 100
(відмінно)
	5 (відмінно)
	Зараховано

	B
	85 – 89
(дуже добре)
	4 (добре)
	

	C
	75 – 84
(добре)
	
	

	D
	70 – 74
(задовільно) 
	3 (задовільно)
	

	E
	60 – 69
(достатньо)
	
	

	FX
	35 – 59
(незадовільно – з можливістю повторного складання)
	2 (незадовільно)
	Не зараховано

	F
	1 – 34
(незадовільно – з обов’язковим повторним курсом)
	
	



