ПИТАННЯ ДО ПІДСУМКОВОГО КОНТРОЛЮ

1. Поняття та види міжнародного бізнесу. 
2. Міжнародна бізнес-середа. 
3. Правові аспекти міжнародного бізнесу.
4. Основні принципи функціонування ТНК.
5. Роль глобальної економіки у розвитку міжнародного бізнесу. 
6. Етичні норми та корпоративна соціальна відповідальність у міжнародному бізнесі. 
7. Вплив міжнародних фінансових і кредитних установ на бізнес. 
8. Тенденції транснаціоналізації та глобальної інтеграції. 
9. Взаємозв’язок міжнародного бізнесу з державними економічними політиками. 
10. Основні ризики міжнародного бізнесу та шляхи їх мінімізації. 
11. Особливості адаптації продуктів та послуг для різних ринків.
12. Сутність та структура міжнародного бізнес-середовища.  
13. Політичні фактори та їх вплив на міжнародний бізнес.  
14. Економічні фактори у міжнародному бізнесі.  
15. Соціокультурні особливості та їх значення для міжнародного бізнесу.  
16. Юридичні та регуляторні фактори: міжнародні стандарти та угоди. 
17. Технологічні зміни та їх вплив на міжнародні бізнес-процеси. 
18. Екологічні та природоохоронні вимоги для міжнародних компаній. 
19. Міжнародні інституції та їх вплив на бізнес-середовище. 
20. Демографічні фактори та поведінка споживачів на глобальних ринках. 
21. Ризики політичної нестабільності та економічних криз. 
22. Взаємодія локальних і глобальних факторів у прийнятті стратегічних рішень.
23. Аналіз конкурентного середовища. 
24. Глобальні конкурентні стратегії. 
25. Роль бренду у міжнародному бізнесі. 
26. Позиціонування та диференціація продуктів на світовому ринку. 
27. Методи оцінки конкурентоспроможності підприємства.  
28. Вплив інновацій та технологій на конкурентну перевагу. 
29. Використання стратегічного маркетингу для зміцнення позицій. 
30. Аналіз SWOT для міжнародних конкурентних стратегій. 
31. Управління репутацією та іміджем на глобальних ринках.
32. Вплив цифрових платформ та e-commerce на конкуренцію.
33. Основні принципи управління міжнародними операціями. 
34. Організаційні структури та управлінські моделі в міжнародному бізнесі. 
35. Управління якістю продукції та послуг.
36. Координація виробничих процесів між країнами. 
37. Оптимізація ресурсів і витрат у міжнародних операціях. 
38. Управління ланцюгами постачання та логістикою. 
39. Впровадження стандартів ISO та сертифікація. 
40. Методи контролю та аудиту міжнародних операцій. 
41. Управління ризиками у виробничих та операційних процесах. 
42. Використання ІТ-систем для планування та контролю операцій. 
43. Стратегії підвищення ефективності міжнародних операцій.
44. Джерела фінансування міжнародних операцій. 
45. Валютне регулювання у міжнародному бізнесі. 
46. Податкове планування у міжнародному бізнесі. 
47. Бюджетування та контроль витрат.
48. Оцінка інвестиційної привабливості проектів. 
49. Міжнародні фінансові інструменти (кредити, облігації, фонди). 
50. Управління валютними ризиками. 
51. Планування грошових потоків у міжнародних операціях. 
52. Фінансовий контроль та аудит міжнародних проектів. 
53. Фінансові стратегії для транснаціональних корпорацій. 
54. Ризики фінансування та методи їх мінімізації.
55. Значення податкової політики для міжнародного бізнесу. 
56. Основні принципи оподаткування в міжнародному бізнесі: податки на прибуток, ПДВ, мита.  
57. Особливості податкових угод та їх вплив на бізнес-процеси.   
58. Стратегії оптимізації податків у міжнародних корпораціях.  
59. Використання податкових пільг та стимулів у різних країнах.  
60. Поняття та значення міжнародного маркетингу.   
61. Відмінності між внутрішнім і міжнародним маркетингом.   
62. Інструменти просування товарів і послуг на міжнародному ринку.  
63. Особливості маркетингових стратегій в умовах глобалізації.  
64. Альянси та партнерства у міжнародному бізнесі. 
65. Франчайзинг як модель розвитку. 
66. Стратегії диверсифікації ринків. Інновації у міжнародному бізнесі.
67. Злиття та поглинання як інструмент глобальної експансії. 
68. Розробка стратегічних планів для виходу на нові ринки. 
69. Ризики та методи їх управління при розширенні бізнесу. Використання стратегічного маркетингу для розвитку. 
70. Партнерські мережі та кооперації між компаніями. 
71. Аналіз конкурентних можливостей та тенденцій ринку. 
72. Стратегії інноваційного розвитку та R&D у міжнародних компаніях.
73. Лідерство та управлінські стилі у глобальних організаціях. 
74. Динаміка глобальних торговельних угод та інтеграційних процесів. Розвиток нових ринків та економік, що формуються (Emerging Markets). 
75. Еволюція глобальних ланцюгів постачання та стратегій дистрибуції. 
76. Зміни в поведінці споживачів на глобальних ринках та персоналізація пропозицій. 
77. Використання аналітики великих даних та штучного інтелекту для стратегічного управління. 
78. Тенденції глобальної конкуренції та нові моделі ведення міжнародного бізнесу (платформи, цифрові екосистеми).
79. Вплив культурних відмінностей на бізнес.
80. Комунікаційні стратегії в міжнародному середовищі. 
81. Етика в міжнародному бізнесі. 
82. Подолання культурних бар'єрів. 
83. Роль міжкультурної комунікації у формуванні довірчих відносин із партнерами. 
84. Стратегії адаптації маркетингових і рекламних кампаній під культурні особливості ринку.
85. Подолання мовних бар’єрів та ефективне використання перекладу і локалізації. 
86. Управління мультикультурними командами та розвиток командної ефективності. 
87. Вирішення конфліктів із урахуванням культурних відмінностей та традицій. 
88. Етичні стандарти у різних культурах та їх вплив на бізнес-рішення. 
89. Використання культурних особливостей у переговорах, продажах та переговорах щодо контрактів.

